gy COMUNE DI CAVARIA CON PREMEZZO
% Provincia di Varese
Piazza Sandro Pertini 75

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER UFFICIO DI LIVELLO DIRIGENZIALE

MESE DI APRILE 2015

(Adempimento art. 21 Legge n. 69 del 18/06/2009, Circolari n. 3/2009 e n. 5/2009 Dipartimento Funzione Pubblica)

Totale giorni

Pelt':;n:;e a Totale giornate g;r;s::;tzi: Totale giorni Ta_sso giorni Ta_lsso giorni Totale %
AREA . X lavorative permessi, congedi | di presenza | diassenza | dipresenza
indeterminato i

aspettative ecc.)
SERVIZIO AFFARI GENERALI 5 110 25,5 84,5 23,18% 76,82% 100,00%
SERVIZIO ATTIVITA' ALLA PERSONA 4 88 9 79 10,23% 89,77% 100,00%
SERVIZIO FINANZIARIO 4 88 12 76 13,64% 86,36% 100,00%
SERVIZIO POLIZIA LOCALE 3 65 14 51 21,54% 78,46% 100,00%
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 2 44 5,5 38,5 12,50% 87,50% 100,00%
SERVIZIO URBANISTICA TERRITORIO AMBIENTE 1 21 3 18 14,29% 85,71% 100,00%

Totali 19 416 69 347
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