gy COMUNE DI CAVARIA CON PREMEZZO
% Provincia di Varese
Piazza Sandro Pertini 75

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTI PER UFFICIO DI LIVELLO DIRIGENZIALE

MESE DI MAGGIO 2015

(Adempimento art. 21 Legge n. 69 del 18/06/2009, Circolari n. 3/2009 e n. 5/2009 Dipartimento Funzione Pubblica)

Totale giorni
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indeterminato s

aspettative ecc.)
SERVIZIO AFFARI GENERALI 5 104 6 98 5,77% 94,23% 100,00%
SERVIZIO ATTIVITA' ALLA PERSONA 4 80 8,5 715 10,63% 89,38% 100,00%
SERVIZIO FINANZIARIO 4 80 5,5 745 6,88% 93,13% 100,00%
SERVIZIO POLIZIA LOCALE 3 64 11 53 17,19% 82,81% 100,00%
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI 2 40 4,5 35,5 11,25% 88,75% 100,00%
SERVIZIO URBANISTICA TERRITORIO AMBIENTE 1 20 1 19 5,00% 95,00% 100,00%

Totali 19 388 36,5 351,5
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