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Nucleo Interno di Valutazione

VERBALE N°5 DEL 24/06/2014

ATTESTAZIONE SUL LIVELLO DI CONSEGUIMENTO DEGLI OBIETTIVI SPECIFICI
INCLUSI NELLA C.DI. 2012
ai sensi dell’art. 15, comma 2, del C.C.N.L. del 01/04/1999
e dei criteri generali approvati con delibera G.C. n. 169/2010

L’anno duemilaquattordici, addi ventiquattro del mese di giugno, nella sede comunale del Comune di Cavaria con Premezzo,
¢ presente il Segretario Comunale reggente dott.ssa Marina Bai — Presidente del N.L.V.. Il rag. Colombo Flavio — componente
del N.I.V. risulta assente.

Considerato che, il Nucleo Interno di Valutazione (NIV) del Comune di Cavaria con Premezzo, ai sensi dell’art. 15, comma 2,
del C.C.N.L. del 01/04/1999, deve provvedere ad attestare il livello di conseguimento degli obiettivi inseriti nella
contrattazione collettiva integrativa.

Dato atto che questo Ente ha inserito nel C.D.1. 2012 lo stanziamento variabile pari a € 2.207,62 (la cui effettiva disponibilita &
stata attestata con proprio precedente verbale n. 3 del 20/05/2014) ed ha stanziato, sempre nella parte variabile la somma di €
655,58 con le risorse di cui all’art. 15, comma 1 lettera k), (precisando che la quota parte destinata al Responsabile del Servizio
integrera I’indennita di risultato cosi come previsto dalla vigente normativa).

Dato atto che le risorse sono state finalizzate anche all’attuazione di particolari processi di erogazione di particolari servizi
legati all’utenza e correlati all’erogazione dell’indennita di reperibilita (in quota parte), apertura degli sportelli al sabato,
responsabilita di procedimento.

Viste le relazioni presentate e relative a:

Progetto “Percorso Natura” - relazione presentata dal dipendente partecipante al progetto;

Progetto “Recupero evasione ICI” — relazione presentata dal Responsabile del Servizio Finanziario.

Preso atto che:

- il servizio di reperibilita per il periodo nel quale doveva essere svolto & stato regolarmente garantito dai dipendenti
individuati;

- il servizio di apertura degli sportelli al sabato per il periodo nel quale doveva essere svolto & stato regolarmente garantito dai
dipendenti individuati;

- Pattivita di responsabilita di procedimento per i dipendenti individuati ¢ stata regolarmente espletata nel periodo di tempo
nel quale doveva essere svolto.

Tutto cid premesso:

IL NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE
PROPONE

alla Giunta Comunale

Iattribuzione del 100% a titolo di percentuale di raggiungimento degli obiettivi/processi indennita di risultato per I’anno 2012,
e relativi a: Progetto “Percorso Natura” , Progetto “Recupero evasione ICI”, servizio di reperibilita, attivita di responsabile di
procedimento.

IINIV trasmette il presente documento alla Giunta Comunale al fine di adottare I’atto di propria competenza.
Il presente verbale redatto in un unico originale viene segnato nel registro dei verbali del NIV tenuto dalla struttura tecnica di
supporto.
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