Comune di Cavaria con Premezzo
Provincia di Varese

Prot.n° // del // ® Telefono 0331/217480
[-11 - Fascicolon. Telefax 0331/21 9786

Nucleo Interno di Valutazione

VERBALE N° 6 DEL 21/07/2015

VALUTAZIONE DEL RISULTATO DELLA PERFORMANCE ANNO 20 14
DELL'ENTE, DEGLI OBIETTIVI STRATEGICI ED OPERATIVI
Ai sensi art. 213 del Regolamento comunale di orgemzazione e gestione del personale.

L’anno duemilaquindici, addi 21 del mese di lughella sede comunale del Comune di Cavaria con €&m si € riunito il
N.L.V., composto dal Segretario Comunale dott.ssaihh Bai — Presidente del N.I.V. e il rag. Colonfidavio — componente.

Considerato che, il Nucleo Interno di Valutazioh#\() del Comune di Cavaria con Premezzo, ai sealiadticolo 213 del
Regolamento comunale di organizzazione e gestieh@e&tsonale del Comune di Cavaria con Premezag fdeoporre la
valutazione della performance dell’Ente, atteslagercentuale di raggiungimento degli obiettivattgici ed operativi.
I NIV ha svolto il proprio lavoro di valutazioneika base del S.M.V.P. vigente, approvato con D.GX®& del 20/5/2014.
Considerato che I'Ente ha adottato il Piano dell&afd®mance per il triennio 2014-2015-2016 con D.GrC 191 del
16/12/2014.
Viste le relazioni presentate dai responsabiliedvizio e precisamente:

- larelazione del 02/04/2015 sul raggiungimentglidzbiettivi del Servizio Affari Generali;

- larelazione del 18/06/2015 sul raggiungimentglidebiettivi del Servizio Finanziario

- larelazione del 18/06/2015 sul raggiungimentglidebiettivi del Servizio Attivita alla Persona;

- larelazione del 23/06/2014 sul raggiungimentglidebiettivi del Servizio LL.PP.-UTA.
Effettuate le opportune verifiche e confronti carsponsabili di servizio.
Tutto cio premesso:

IL NUCLEO INTERNO DI VALUTAZIONE

Accerta e certifica il raggiungimento degli obiettvi come riportati nella seguente tabella:

Livello organizzativo di misurazione
Programmi | Obiettivi | Obiettivi
Obiettivo | Strategici | Operativi

ENTE Servizio | Servizio [ Servizio Servizio Servizio Servizio
AA.GG. SocC. FIN [PIL UTA. LLPP

Programma 1Amministrazione Gestion
e Controllo

Obiettivo Strategico 1. 50% 100% | 50% 50% 0% 50% 50%
Obiettivo Operativo 1.1.1 sa 100%
Obiettivo Operativo 1.1.2 sa 100%
Obiettivo Operativo 1.1.3 sa 100%
Obiettivo Operativo 1.1.4 sa 100%
Obiettivo Operativo 1.1.5 sa 100%
Obiettivo Operativo 1.1.2 sp 10%
Obiettivo Operativo 1.1.6 sa 100%
Obiettivo Operativo 1.1.1 sf 100%
Obiettivo Operativo 1.1.2 sf 50%
Obiettivo Operativo 1.1.3 sf 10%
Obiettivo Operativo 1.1.4 sf 100%
Obiettivo Operativo 1.1.1 ss 100%
Obiettivo Operativo 1.1.2 ss 50%
Obiettivo Operativo 1.1.3 ss 10%
Obiettivo Operativo 1.1.4 ss 100%
Obiettivo Operativo 1.1.1 st 100%
Obiettivo Operativo 1.1.2 st 50%
Obiettivo Operativo 1.1.3 st 10%
Obiettivo Operativo 1.1.4 st 100%

Obiettivo Strategico 2. 100% 100%
Obiettivo Operativo 1.2.1 st 100%

Obiettivo Strategico 3. 100% 100%
Obiettivo Operativo 1.3.1 st 100%

Obiettivo Strategico 4. 100% 100%
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Obiettivo Operativo 1.4.1 st

100%

Obiettivo Strategico 5.

98,78

96,35%

100%

100%

100%

Obiettivo Operativo 1.5.1 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.2 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.3 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.4 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.5 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.6 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.7 sa

70%

Obiettivo Operativo 1.5.8 sa

99,74%

Obiettivo Operativo 1.5.9 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.10 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.11 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.12 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.13 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.14 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.15 sa

100%

Obiettivo Operativo 1.5.1 sf

100%

Obiettivo Operativo 1.5.2 sf

100%

Obiettivo Operativo 1.5.3 sf

100%

Obiettivo Operativo 1.5.4 sf

100%

Obiettivo Operativo 1.5.5 sf

100%

Obiettivo Operativo 1.5.6 sf

100%

Obiettivo Operativo 1.5.7 sf

100%

Obiettivo Operativo 1.5.8 sf

100%

Obiettivo Operativo 1.5.9 sf

100%

Obiettivo Operativo 1.5.1 st

100%

100%

Obiettivo Strategico 8.

100%

100%

Obiettivo Operativo 1.6.1 sa

100%

Obiettivo Strategico 7.

100%

100%

Obiettivo Operativo 1.7.1 sf

100%

Programma 3polizia locale

Obiettivo Strategico 3.

100%

100%

Obiettivo Operativo 3.1.1 sp

100%

Obiettivo Strategico 2.

98,72

100%

100%

96,15%

Obiettivo Operativo 3.2.1sp

Incluso nel
1.5.2sa

Incluso nel
1.5.1 sf

98,08%

Programma 4 Istruzione pubblica

Obiettivo Strategico 4.

100%

100%

Obiettivo Operativo 4.1.1 ss

100%

Obiettivo Strategico 2.

100%

100%

100%

Obiettivo Operativo 4.2.1

Incluso nel
1.5.1 sf

Incluso nel
1.5.1 st

Programma 5 cultura e beni culturali

Obiettivo Strategico 8.

100%

100%

Obiettivo Operativo 5.1.1 ss

100%

Obiettivo Operativo 5.1.2 ss

100%

Programma 6 Sport e ricreazione

Obiettivo Strategico 8.

100%

100%

Obiettivo Operativo 6.1.1 ss

100%

Obiettivo Strategico @.

100%

100%

100%

Obiettivo Operativo 6.2.1

Incluso nel
1.5.1 sf

Incluso nel
1.5.1 st

Programma 7 Turismo

Obiettivo Strategico 7.

100%

100%

Obiettivo Operativo 7.1.1

100%

Programma 8 viabilita e trasporti

Obiettivo Strategico 8.

100%

100%

100%

Obiettivo Operativo 8.1.1 sp

100%

Obiettivo Operativo 8.1.1 st

100%

Obiettivo Strategico 8.

100%

100%

Obiettivo Operativo 8.2.1 st

100%

Obiettivo Strategico 8.

100%

100%

100%

Obiettivo Operativo 8.3.1

Incluso nel
1.5.1 sf

Incluso nel
1.5.1 st

Programma 9 Gestione del territorio €
del’ambiente

Obiettivo Strategico 9.

100%

100%

100%

Obiettivo Operativo 9.1.1 sp

100%

Obiettivo Operativo 9.1.1 st

100%

Obiettivo Strategico 2.

100%

100%

100%

Obiettivo Operativo 9.2.1

Incluso nel
1.5.1 sf

Incluso nel
1.5.1 st

Programma 10 settore sociale

Obiettivo Strategico 10.

100%

100%

(e
riferito
al 2015)

Obiettivo Operativo 10.1.1 ss

100%

Obiettivo Operativo 10.1.2 ss

100%
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Obiettivo Operativo 10.1.3 ss 100%

Obiettivo Operativo 10.1.4 ss 100%
Obiettivo Strategico 10. 92,50% | 40% 100% 100% 100%
Obiettivo Operafivo 10.2.1 rcluso rel Induso e ncluso rel induso el
Programma 11 Sviluppo economico
Obiettivo Strategico 11. 100% 100%
Obiettivo Operativo 11.1.1 100%

I NIV trasmette il presente documento alla GiuBtamunale per i provvedimenti di competenza

Il presente verbale redatto in un unico originakng segnato nel registro dei verbali del NIV tenddlla struttura tecnica di
supporto.

IL PRESIDENTE DEL N.L.V. — Dott.ssa Marina Bai

IL COMPONENTE N.L.V. — Rag. Colombo Flavio
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