a Comune di1 Calvizzano
Provincia di Napoli

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 82 del Reg. OGGETTO: Autorizzazione al Presidente della Delegazione
trattante di parte pubblica alla sottoscrizione
Data 4/11/2016 della ripartizione del fondo delle risorse

decentrate anno 2016.

L'anno 2016 il giorno 4 del mese di novembre alle ore 14,05 nella sala delle
adunanze del Comune suddetto, convocata con appositi avvisi, la Giunta comunale si &
riunita con la presenza dei Signori:

Presente | Assente
1) dott.Salatiello Giuseppe Sindaco X
2) sig. Vellecco Roberto vicesindaco X
3) sig. Ferrigno Maria Luisa assessore X
4) dott.Santopaolo G.Rocco assessore X
5) sig. Di Marino Antonio assessore X
6) sig. Trinchillo Maddalena assessore X
TOTALE 4 ]
{

Con la partecipazione del Segretario comunale dott.ssa Maria Clara Napolitano

|l Sindaco constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la seduta
ed invita i convocati a deliberare sull'oggetto sopraindicato.

LA GIUNTA COMUNALE

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n°® 267

Premesso che sulla proposta della presente deliberazione:

- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;

- il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita contabile;

ai sensi dell’art. 49 - comma 1°e 147 bis del D. Lgs. 18/8/2000, n° 267 hanno espresso il parere
favorevole




OGGETTO: Autorizzazione al Presidente della Delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione della ripartizione del fondo delle risorse decentrate anno 2016.

LA GIUNTA COMUNALE

-Vista la proposta di deliberazione evidenziata in oggetto;

- Acquisito ai sensi dell’art. 49, comma 1° del D. Lgs. N. 267/2000 e 5. m. i., il parere di regolarita
tecnica e contabile espressi dai Responsabili dei Settori.

- Considerata la proposta meritevole di approvazione per le motivazioni in essa indicate;
- Visto il D.Lgs. n. 267/00;
- Visto lo statuto Comunale;
- Con votazione unanime, espressa in forma palese, come per legge,;
DELIBERA

1) Di approvare la riportata proposta di deliberazione;

2) Didemandare al Responsabile competente I’adozione dei conseguenti atti di gestione;

3) Di dichiarare la presente immediatamente eseguibile ai sensi e per gli -effetti

dell’art.134,comma 4 del D.lgs 267/00, stante ’urgenza a provvedere, con separata
unanime votazione palese.




IL RESPONSABILE DEL 1° SETTORE
dr.ssa Mauriello Margherita
PROPOSTA DI DELIBERA

Oggetto: Autorizzazione al Presidente della delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione della ripartizione del fondo delle risorse decentrate anno 2016.

Premesso che la contrattazione collettiva decentrata & finalizzata al contemperamento tra le esigenze
organizzative, la tutela dei dipendenti sulle materie sui limiti e I’interesse degli utenti € servizi e che
essa si svolge sulle materie e nei limiti stabiliti dai contratti collettivi nazionali;

Richiamata la deliberazione di G.C. n. 20 del 01.04.2014 con la quale ¢ stata nominata la
delegazione trattante di parte pubblica e sono stati forniti gli indirizzi alla stessa;

Richiamate le proprie determinazioni n® 109 del 05/07/2016 di Costituzione del Fondo provvisorio
Risorse Decentrate per la contrattazione integrativa anno 2016 e Fondo definitivo n. 146 del
6.10.2016;

Vista I’ipotesi del CCDI per la parte economica 2016 sottoscritta in data 11/07/2016 dalla
Delegazione Trattante di parte pubblica e di parte sindacale, che si allega;

Vista la relazione illustrativa sulle modalita di utilizzo delle risorse decentrate per ’anno 2016 che
si allega;

Considerato che I’autorizzazione alla sottoscrizione & concessa prev1o controllo sulla compatibilita
dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa
certificazione degli oneri conseguenti;

Dato atto che ¢ stato chiesto al Revisione Unico, il parere di competenza sull’allegata ipotesi di
destinazione delle risorse decentrate per ’anno 2016;

Vista la nota acclarata al protocollo generale dell’Ente al n° 8812 in data 05/10/2016 con la quale
il Revisore Unico ha certificato la compatibilitd degli oneri derivanti dall’ipotesi di accordo per
I’utilizzo delle risorse decentrate per I’anno 2016 con i vincoli e le disponibilita di Bilancio (art. 48
comma 6 D.Lgs 165/2001) che si allega;

Attesa la necessitd di procedere ad autorizzare il Presidente della Delegazione Trattante d1 parte
pubblica alla sottoscrizione della pre-intesa sottoscritta in data 27/10/2016

Considerato che tale pre-intesa una volta formalizzata dovra essere trasmesso all’ARAN —Agenzna
per la rappresentanza negoziale delle pubbliche amministrazioni unitamente alla relazione
illustrativa delle risorse decentrate disponibili e sulle relative modalitd di utilizzazione, alla
certificazione positiva del Revisore Unico e a copia della presente deliberazione di autorizzazione
alla sottoscrizione definita;

Preso atto che ai sensi dell’art. 67 comma 8 del D. L. 25.06.2008 n. 112, convertito in legge
06/08/2008 n°133 in attuazione dei principi di responsabilizzazione e di efficienza della pubblica
amministrazione ’amministrazione ha 1’obbligo di trasmettere alla Corte dei Conti, tramite il
Ministero Economie e Finanze Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato, specifiche
informazioni sulla contrattazione integrativa certificate dagli organi di controllo interno;

Preso atto, altresi, che ai sensi dell’art. 67 comma 11, del D.L. 112, convertito in legge 06.08.2008
n. 133 ’amministrazione ha I’obbligo di pubblicare in modo permanente sul proprio sito web con
modalitd che garantiscano la piena visibilitd e accessibilita delle informazioni ai. cittadini, la
documentazione trasmessa annualmente all’organo di controllo in materia di contrattazione
integrativa,

Visto il parere in ordine alla regolarita tecnica espresso ai sensi dell’art. 49 del D Lgs 267/2000 dal
Responsabile del settore interessato e nonché in ordine alla regolaritad contabile espresso dal
Responsabile del settore Finanziario;

Visto il D.Lgs. n.267/2000;

Visto il D.Lgs. n.165/2001;

Visto il CCNL comparto Regioni — Enti Locali;



PROPONE DI DELIBERARE

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente riportate e trascritte
quali parti integranti e sostanziali del presente provvedimento.

1. Di prendere atto dei contenuti dell’ipotesi di accordo elaborato a seguito della contrattazione
avvenuta, tra la Delegazione di Parte Pubblica e quella Sindacale, in data 27.10.2016;

2. Di prendere atto dei contenuti della relazione illustrativa.

3. Di prendere atto che I’Organo di Revisore Unico, a seguito del previsto controllo della
compatibilitd dei costi della contrattazione collettiva con i vincoli di Bilancio, ha espresso parere
favorevole.

4. Di autorizzare il Presidente della Delegazione Trattante di parte Pubblica alla sottoscrizione
della ripartizione del fondo delle risorse decentrare anno 2016.

5. Di trasmettere a norma dell’art. 5 del CCNL del 01.04.1999 al’ARAN la seguente
documentazione:

a. Copia dell’accordo decentrato integrativo relativo alla ripartizione del fondo delle risorse
decentrate anno 2016;

b. Relazione illustrativa utilizzo Risorse Decentrate anno 2016;

c. Certificazione favorevole del Revisore Unico prot. n° 8812 del 05/10/2016 relativa alla
compatibilitd dei costi in relazione ai vincoli e le disponibilita di Bilancio anno 2016;

6. Che ai sensi dell’art. 67 comma 8 e comma 11 del D L n. 112 del 25.06.2008, convertito in Legge
n. 133 del 06.08.2008 I’amministrazione ha I’obbligo rispettivamente di:

*Trasmettere alla Corte dei Conti Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato specifiche
informazioni sulla contrattazione integrativa certificata dagli organi di controllo interno e 1’obbligo
*di pubblicare in modo permanente sul sito web, con modalita che garantiscano la piena visibilita e
accessibilita delle informazioni ai cittadini, la documentazione trasmessa annualmente all’organo di
controllo in materia di contrattazione integrativa;

7. Di trasmettere copia della presente ai Responsabili di settore per 1’adozione degli atti
consequenziali di competenza di cui al presente deliberato;

8. Di trasmettere copia del presente atto alla RSU;

9. Di dichiarare la presente deliberazione con votazione unanime immediatamente eseguibile ai
sensi dell’art. 134 comma 4 del D Lgs 267/2000 al fine di provvedere all’applicazione immediata
dell’accordo decentrato integrativo relativo alla ripartizione del fondo delle risorse decentrate anno
2014,a favore del personale dipendente avente diritto.
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! 4) Franco Raglia — Rappresentante Territoriale;

COMUNE DI CALVIZZANO

(Provincia di Napoli)
Tel, 081 7120728 mail: _info@comune.calvizzano.na.it

1° Settore
Affari Generali

Ogietto: Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 2016
1l gorno 27 del mese di ottobre 2016 alle ore 10.30 presso la sede comunale si &

riulita, in seguito a convocazione,

SONO PRESENTI:

4) Perla parte pubblica:
1) Dott.ssa Margherita Mauriello, Responsabile del 1° Settore in qualita di Presidente;
2) Rag. Salvatore Sabatino, Responsabile del 5° Settore;
3) Ing. Tammaro Lorenzo — Responsabile UTC;

B} Per le 00.SS.:
1) Ferrillo Raffaele — Rappresentante Aziendale;

Luna Amedeo — Rappresentane Aziendale;

R vt P TS SR ANt et R AR B R AR 1O

5) Giuseppe Migliaccio _ Rappresentante Tefiitoriale;

Le pati, preso atto dell’importo costituente il fondo definitivo , atto dirigenziale del Responsabile
del 1° Settore, n. 146 del 06/10/2016 ai sensi dell’art. 31 del CCNL 22/01/2014, il quale ammonta

complessivamente ad € 237.894,17.

Ripartizione del fondo finanziando i seguent; istituti contrattuali:

> Indennitd di Comparto € 12.500,00
> Progressioni Economiche € 47.430,00
Indennita di turnazione P.M. (assestato anno 201 5) € 10.000,00

Indennita di reperibilitA (UTC n. 3 unitd VV.UU. n. 5. unitd — autista — settore demografia
n.] unitd) € 11.500,00
Indennitd Maneggio Valori (per il personale individuato come agente contabile, con atti
formali) € 300,00
€ 330,00

€ 12.000,00

Art. 17 lettera F e L nella misura massima di
Finanziamento ulteriori progressioni economiche agli aventi diritto secondo la norma
contrattuale a far data 01.01.2016 € 7.500,00
Art. 15 lett. K progettazione interna € 60.000,00

Art, 15 lett. K condono dilizio ' € 10.000,00
- To% 171.560,00

>

>

>

> Indennita di rischio (n. 1 unita)
>

>

>

>
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Resta a disposizione la somma di € 66.334,17 ,comprese le economie anno 2015 pari ad
Euro 14.193,83, che verrd’ destinata per € 20.000,00 alle performance individuali, e la

restante parte pari ad € 46.334,17 agli obiettivi strategici dell’Ente.

Il budget per le performance individuali pari ad € 20.000,00 verra assegnato a ciascun
settore attraverso !’applicazione dei coefficienti dettati nel C.D., approvato con delibera di
G.M. n.20 del 01.04.2014 ,tenendo conto del numero dei dipendenti e delle categorie degli

stessi (vedi tabella allegata). .
La liquidazione avverra attraverso schede di valutazione individuali fatte dai responsabili di

Settore.
La produttivitd collettiva, sara erogata — sulla scorta delle schede valutative di cui alla

delibera n. 85/2010 per specifici progetti settoriali e/o intersettoriali, che saranno approvati
dall’ Amministrazione comunale con delibera di Giunta in base agli obiettivi prefissati da

quest’ultima,
Inoltre, relativamente a:

1. Progressioni economiche

Si fa espresso rinvio al CCDI anni 2013-2015 di cui alla delibera di G.M. n. 19 del
01/04/2014, e trovera attuazione garantendo la partecipazione alla relativa selezione al 50%
del personale avente titolo appartenente a ciascuna Categoria secondo i criteri gia applicati
con determina dirigenziale n. 10/2011 e successive.

2. Indennitd maneggio valori

Le parti concordano che al personale adibito in via continuativa a servizi che comportano

maneggio di valori, individuato dal Responsabile di Settore con specifico atto, competente

una specifica indennitd di € annui n. 1 unita

3. Buono pasto

Le parti concordano, come previsto dall’art. 13 del CCNL 09/05/2006 , e parere Ministero
dell’Interno 1 gennaio 2013, in considerazione dell’esigenza di garantire il regolare
svolgimento delle attivitA e la continuita dell’erogazione dei servizi, nonché
dell’impossibilita di introdurre modificazioni nell’organizzazione del lavoro, con specifico
riferimento a quelli connessi all’area di vigilanza , di attribuire buono pasto al personale di
polizia municipale, con fruizione di una pausa, della durata gia prevista per la generalita dei
dipendenti, collocata alla fine di ciascun turno di servizio.

4. Reperibilitd — Straordinario — Turnazione —

Nelle more dell’approvazione del Regolamento disciplinante gli istituti evidenziati, le parti
concordano che le relative erogazioni dovranno avvenire a seguito di specifica richiesta ed
attestazione del Responsabile del Settore ove risulta assegnato il personale per il quale si
chiedono le rispettive corresponsioni, con indicazione analitica del giorno ed orari durante i
quali il servizio ¢ stato effettivamente espletato onde consentire al Responsabile del Servizio
Personale di adottare le determinazioni dirigenziali in liquidazigne. In mancanza,
quest’ultimo non potra procedere ad approvare i provvedimenti sudd

5. Lavoro Straordinario w ; % |




Le risorse relative al lavoro straordinario ammontano ad € che, al netto della decurtazione
del 3% operata ai sensi dell’art. 14, comma 4 del CCNL 01/04/1999, risultano essere pari ad

€.5.009,48,

Le parti si danno atto che in merito agli importi economici di cui sopra, in sede di compiuta
. elaborazione degli schemi appositamente predisposti dal Ministero dell’Economia e delle
Finanze di intesa con il Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi dell’art. 40 comma 3
sexies, del D.Lgs. 165/2001, questi potranno variare in modo non significativo, avuto

riguardo esclusivamente ai valori decimali non computabili allo Stato.

Per tutto quanto non espressamente disciplinato riferito ai singoli istituti, si fa €spresso
rinvio al CCDI valido per il triennio — di cui alla Delibera di G.M. n. 19/2014.
Letto, confermato e sottoscritto.

Calvizzano, R, 1. 10. ol £
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EONDO PER LA PRODUTTIVITA® -

v

ECONOMIE - ANNO 2016

Importo del fondo

£0.000,00
Totale parametri individuali 2.319,00
PUNTO PARAMETRICO = 8,62
parametro punto TOTALE PAGATO ECONOME
[ COGNOME E NOME [ cat | individuale fparametricd 2.016,00 2016
1° Settore
AAGG.
cs | 134 8,62 1.157,78
C2 | 122 8,62 1.052,92
. ___(83,33%) B1 88 8,62 759,65
(83,33%) B1 88 8,62 759,65
(83,33%) B1 88 8,62 759,65
4,489,64 0,00 0,00
TOTALE SETTORE | 520| | 4.489,64] 0,00] 0,00
2° Settore
SUAP
[ B8 | 112 | 862 | 96369 0,00| 0,00
TOTALE SETTORE | 112] |  963,69] 0,00} 0,00
4° Settore -
SERVIZI SOCIALI
(83,33%) [ Bt | 88 | es2 | 75965 0,00] 0,00
TOTALE SETTORE 1 88| |  759,65| 0,00] 0,00
3° Settore
SERV. DEMOG.
| cs | 134 [ se2 | 1.157,78] 0,00] 0,00

Y



FONDO PER LA PRODUTTIVITA' - ECONOMIE - ANNO 2016 *

Importo del fondo

20.000,00]
Totale parametri individuali 2.319,00
PUNTO PARAMETRICO = 8,62
' parametro | punto TOTALE PAGATO ECONOME
| COGNOME E NOME I Cat. | individuale |parametrico 2.016,00 2016
(83,33%) B1 88 8,62 759,65 0,00 0,00
(83,33%) B1 88 8,62 759,65 0,00 0,00
| TOTALE SETTORE | 310| | 2.677,07] 0,00| 0,00|
5° Settore
SERV. FINAN.,
(97,22%) B2 104 8,62 901,01 0,00 0,00
(83,33%) B1 88 8,62 759,65 .0,00 0,00
| TOTALE SETTORE | 192| | 1.660,66] 0,00] 0,00|
6° Settore
U.T.C.
D3 149 8,62 1.286,59 0,00 0,00
D2 136 8,62 1.173,77 0,00 -0,00
c3 125 8,62 1.082,25 0,00 0,00
3.542,62 0,00 0,00
TOTALE SETTORE | 410| 3.542,62| 0,00} 0,00
7° Settore
P.M.
D3 149 8,62 1.286,59 0,00 0,00
D2 136 8,62 1.173,77 0,00 0,00
_ . cs 134 8,62 1.157,78 0,00 0,00
. c5 134 8,62 1.157,78 0,00 0,00
- -, cs 134 8,62 1.157,78 0,00 0,00
o, 5.933,69 0,00 0,00
Fals
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Pareri ai sensi dell’art. 49, comma 1, ed art. 147 bis del D.Lgs. n. 267 del 18/8/2000
e s.m.i. allegati alla delibera della Giunta Comunale avente ad oggetto:
“Autorizzazione al Presidente della Delegazione trattante di parte pubblica alla
sottoscrizione della ripartizione del fondo delle risorse decentrate anno 2016”.

PARERE FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Calvizzano, li 04/11/2016 F.to Il Responsabile del I Settore
Dott.ssa Margherita Mauriello

PARERE FAVOREVOLE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Calvizzano,li 04/11/2016

F.to Il Responsabile del V Settore Finanziario
Rag. Salvatore Sabatino




Il presente verbale, viene sottoscritto come segue

_II Sindaco Il Segretario Generale
f.to Giuseppe Salatiello f.to dott.ssa Maria Clara Napolitano

PUBBLICAZIONE i

Si certifica che copia della presente & stata affissa il giorno /(/( ,{:l’ A6 all'Albo Pretorio
per la prescritta pubbhcazmne di gg. 15 consecutivi ai sensi den art. 124 - 1° comma del Decreto
Legis a{two 18 agosto 2000, n° 267, e vi rimarra sino al giorno < 4 L- 46
li, - A-

MESSO COMUNALE Il RESPONSABILE DELL'UFFICIO

e DI SEGRETERIA

ALRLut ™ f.to Dott.ssa Margherita Mauriello

UFFICIO SEGRETERIA
S| ATTESTA che la presente deliberazione:
3 & stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134 - 4° comma del D. Lgs
18/8/2000,n. 267,
K & stata comunicata ai Capigruppo con nota proM//b Z(l& del/ﬂ/’/"{/é Ai sensi art. 125
del D.Lgs. 267/2000
[1 e divenuta esecutiva il . . . per il decorso dei 10 gg dalla pubblicazione, ai
sensi del'art. 134 , comma 4" de!TU n° 26?!00

i D= s 4G

Il RESPONSABILE DELL'UFFICIO
DI SEGRETERIA
f.to Dott.ssa Margherita Mauriello

|l presente atto costituisce copia conforme all'originale cartaceo.
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T RESPO BILE DELL'UFFICIO
SEGRETERIA
Dott.ska/Margherita Mauriello



