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OGGETTO : NUCLEO DI VALUTAZIONE

DECRETO

IL SINDACO

PREMESSO che gli EE.LL, individuano strumenti e metodologie adeguate a garantire il
controllo interno e la valutazione della gestione operativa dell’Ente per il buon andamento
dell’azione amministrativa ed il raggiungimento degli obiettivi fissati;

RICHIAMATI

il Dlgs n. 286/99 che affida ai nuclei di valutazione il compito di verificare la corretta
gestione delle risorse pubbliche;

il successivo D.LGS. n. 150 del 27/10/2009 che, in particolare agli artt. 7 e 14, dispone che
clascuna Amministrazione si doti di un Organismo Indipendente di valutazione performance (OIV)
in sostituzione dei servizi di controllo interno di cui al DLGS 286/99 sopra citato;

CONSIDERATO che la Civit (ora ANAC) con deliberazione n. 121 del 9.12.2010, n. 23 del
6.11.2012 e n. 12 del 27/02/2013, ha precisato che gli enti locali hanno la facolta di istituire 'OIV
in sostituzione del nucleo di valutazione;

VISTE:
la delibera di Consiglio Comunale n. 34 del 6.6.2016 con la quale veniva approvata la NOTA
di aggiornamento al DUP inerente al Bilancio pluriennale 2016/2018;
la delibera di C.C. n. 35 del 6.06.2016 con la quale veniva approvato il bilancio finanziario
pluriennale 2016/2018 con relativi allegati;
la deliberazione n. 41 di Consiglio comunale del 26.07.2016 con la quale veniva approvata
la “Variazione di Bilancio 2016 e verifica stato attuazione dei programmi ed equilibrio di
bilancio - provvedimenti”;
la delibera di consiglio n. 47 del 25.10.2016 con la quale approvata la variazione al bilancio

pluriennale e contestuale variazione al relativo DUP ¢ successiva variazione generale n.
56/2016;

la deliberazione di Giunta Comunale n°10 del 31.01.2014 avente ad oggetto: “ Approvazione
Regolamento per il funzionamento del Nucleo di Valutazione e la disciplina del servizio di
controllo interno”;

la Delibera di G.M. n. 77 del 27.10.2016 con la quale s¢ stato demandato al Responsabile del 1
Settore il compito di adottare gli atti necessari ed indispensabili per la nomina del suddetto
organismo;

la Determina dirigenziale n. 152 del 31.10.2016 con la quale ¢ stato approvato il relativo avviso
pubblico di manifestazione di interesse alla suddetta nomina;

DATO ATTO
che, il citato bando, ¢ stato ritualmente pubblicato all'albo pretorio on line dell’Ente, ¢
nell'apposita sezione “Amministrazione trasparente”;



RILEVATO che:

. illnucgl;so di valutazione viene nominato dal sindaco ai sensi della legge n. 15/2009, art. 4 comma
2° lett.g);

ATTESO che la scelta dei componenti deve essere tale da favorire il rispetto dell’equilibrio di
genere, che deve essere promosso anche con riferimento alla struttura tecnica permanente;

VISTO il proprio precedente DECRETO prot. gen. n. 11090 del 6.12.2016 con il quale sono stati
individuati quali component del Nucleo di valutazione:

1) Di Marino Ugo, n. a Napoli il 14.01.1975, residente alla via Aldo Moro, n. 39 - Presidente - ;
2) Trinchillo Libera, n. ad Aversa (CE) I'8.02.1986, residente a Calvizzano, Via F. Parri, n. 33 -
Componente;
2) Trinchillo, Danila n. a Mugnano di Napoli (NA), il 15.06.1991, residente a Calvizzano, alla via
Raffaello, n. 3 ~ Componente -, quali persone dotate di esperienza e professionaliti, come dai
curricula agli atti, necessarie per I'espletamento dei compiti e funzioni inerenti al presente
incarico;

Ritenuto di doverlo rettificare per ragioni connesse alla organizzazione dei medesimi;

VISTA la dichiarazione gia resa dagli stessi in ordine alla insussistenza di cause di incompatibilita
a ricoprire l'incarico con il menzionato atto;

DECRETA

A) DI RETTIFICARE il precedente proprio decreto sindacale prot. gen. n. 11090 del
6.12,2016 nei termini seguenti:

NOMINARE, quali componenti del Nucleo di Valutazione del Comune di Calvizzano per le

ragioni specificate in premessa, i sigg. :

1) Di Marino Ugo, n. a Napoli il 14.01.1975, residente alla via Aldo Moro, n. 39 -
Presidente;

2) Trinchillo Danila, n, a Mugnano di Napoli (NA), il 15.06.1991, residente a Calvizzano,
alla via Raffaello, n, 3 - Componente;

3) Trinchillo Libera, n. ad Aversa (CE) 1'8.02.1986, residente a Calvizzano, Via F. Parri,

n. 33 - Componente;

B) DI CONFERMARE per ogni altra sua parte il decreto prot. gen. 11090 del
6.12,2016.

Calvizzano , 15.12.2016

ILS. Co
Dott. Salatiello Gi pe

FIRMA PER ACCETTAZIONE




COMUNE DI CALVIZZANO
(Provincia di Napoli)

AlPAmministrazione comunale di
CALVIZZANO

(Sede)

Oggetto : Dichiarazione di insussistenza di cause incompatibilitd/ inconferibilita
e conflitto di interesse.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

/Lo sottoscritto/a Dj i_E Q-R.{_ ~C UC-; ) nato/a a

M"*’OL}. il /?hl/b{/ ¥S  residente a g W22 30 Via
/Paza A Moro n %3 ' | :
tel._&84 3121562 cell. 223353831 0 e-mail 1 oeltwreime QL bewe ol

consapevole delle sanzioni penali, nel easo di dichiarazigni non veritiere, di formazione o
uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76 DPR 445/2000, solto la sua personale
responsabilita

DICHIARO

di NON:

e avere incarichi pubbliei elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali
ovvero aver avuto rapporti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette
organizzazioni, ovvero aver rivestito simili incarichi o cariche o aver avuto simili
rapporti nei tre anni precedenti la designazione;

e essere dipendente del Comune di CALVIZZANO;

e trovarsi in una delle situazioni previste dall’art. 10 del d.Igs. 235/2012;

o trovarsi in alcuna delle condizioni di ineleggibilitd ed incompatibilita previste per la
carica di Consigliere Comunale (ex artt. 60 ¢ 63 del TUEL 267/2000);

o essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
dal Capo 1 del Titolo 11 del Libro Il del ¢.p.;

o avere svolto incarichi di indirizzo politico o ricoperto cariche pubbliche elettive presso
I'amministrazione di Calvizzano nel triennio precedente;

e essere Revisore dei Conti o Responsabile della prevenzione della corruzione presso il
Comune di Calvizzano;

o essere, nei confronti dell’ Amministrazione (Sindaco, Assessori, Consiglieri, Responsabili
di servizio) in una situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi propri, del
coniuge, di conviventi, di parenti ed affini entro il 2° grado;

e aver riportato una sanzione disciplinare superiore alla censura;

e essere magistrato o avvocato dello Stato nello stesso ambito territoriale regionale o
distrettuale del Comune di Calvizzano;



aver svolto, non episodicamente, attivitd professionale in favore o contro
I'amministrazione;

avere un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinitd entro il quarto
grado con i responsabili di Settore presso l'amministrazione di Calvizzano o con il
vertice politico-amministrativo o, comunque, con lorgano di indirizzo politico
amministrativo;

incorrere nelle ipotesi di incompatibilitd ed ineleggibilitd previste dall’art. 236 del D.
Lgs. 267/2000 per i Revisori dei Conti;

di non avere riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno
dei reati previsti dal capo I del titolo II del libro secondo del codice penale (disposizione
prevista dall’art. 3 D.lgs. 39/2013) e cioé: Peculato (art. 314); Peculato mediante profitto
dell'errore altrui (art. 316); Malversazione a danno dello Stato (art. 316-bis); Indebita
percezione di erogazioni a danno dello Stato (art. 316-ter); Concussione (art. 317);
Corruzione per 'esercizio della funzione (art. 318); Corruzione per un atto contrario ai
doveri d'ufficio (art. 319); Corruzione in atti giudiziari (art. 319-ter); Induzione indebita
a dare o promettere utilitd (art. 319-quater); Corruzione di persona incaricata di un
pubblico servizio (art. 320); Istigazione alla corruzione (art. 322); Peculato,
concussione, induzione indebita dare o promettere utilitd, corruzione e istigazione alla
corruzione di membri degli organi delle Comunitd europee e di funzionari delle
Comunita europee e di Stati esteri (art. 322-bis) Abuso di ufficio (art. 323); Utilizzazione
d'invenzioni o scoperte conosciute per ragione d'ufficio (art. 325); Rivelazione ed
utilizzazione di segreti di ufficio (art. 326); Rifiuto di atti d'ufficio. Omissione (art. 328);
Rifiuto o ritardo di obbedienza commesso da un militare o da un agente della forza
pubblica (art. 329); Interruzione di un servizio pubblico o di pubblica necessita (art.
331); Sottrazione o danneggiamento di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di
un procedimento penale o dall'autorit amministrativa (art. 334); Violazione colposa di
doveri inerenti alla custodia di cose sottoposte a sequestro disposto nel corso di un
procedimento penale o dall'autoritd amministrativa (art. 335);

Pinsussistenza di cause di inconferibilit ed incompatibilitd, ai sensi e per gli effetti del
D.Lgs.39/ 2013.

T Sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventualmente variazioni del

contenuto della presente dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione
sostitutiva.

s

e 3 L)
Tl/La Sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art.13 del Decreto

legislativo 30 giungo 2003 n.196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare, che tali
dati saranno trattati, anche con strumenti informatici . esclusivamente per le finalitd per le quali la
presente dichiarazione viene resa.

Moo Bofatl A .

Luogo e data

Il dichjarante
[ ‘,("




DI MARINO UGO
DATI ANAGRAFICI E CONTATTI:
luogo e data di nascita : Napoli, 14/1/1975
stato civile: Coniugato con prole
residenza: Calvizzano (NA}, Via Aldo Moro,39 c.a.p. 80012
recapiti telefonici : 0817121562 - 3393598310

E-mall ugo.dimarino@libero.it

FORMAZIONE

1994-95 Diploma di maturita magistrale conseguito presso I'lstituto Magistrale
Statale “Carlo Levi” di Marano di Napoli con la votazione di 42/60.

1997-98 conseguimento dell’anno integrativo del suddetto diploma.
1999-00 Qualifica europea di Operatore di Terminali Aut. Regione Campania
2016 Formazione tecnico- assicurativa 60 ore . Argomenti trattati suddivisi in aree : |

Area Giuridica, Area Tecnica assicurativa e Rlassicurativa, Area Amministrativa e
Gestionale ed Area Informatica.

ESPERIENZE LAVORATIVE

2006 - 2016 Bar & Food “Coop. La Nuova Napoli”’ ultima mansione ricoperta
Responsabile di sala.

¢ Gestlone rapporti con i fornitori, responsabile degli acquisti e della merce in
stoccaggio in magazzino.

¢ Organizzazione, monitoraggio e coordinamento di n° 18 unitd lavorative.
¢ Apertura e/o chiusura dei locali commerciali.
¢ Responsabile dell’ apertura e della chiusura delle casse.

2003 - 2012 Consigliere ed Assessore del Comune di Calvizzano con delega alla
trasparenza, alla Polizia Municipale, alla viabilita ed al bilanclo.

2002 - 2004 Universita degli studi “Federico II” di Napoli in qualitad di Consulente
professionale su progetto “On-Off”



Azioni di monitoraggio, orientamento e tutoring.
Contatto e gestione dei rapporti con gli Enti formatori.
Organizzazione, gestione e sviluppo dei dati acquisiti.

2001/2002 Consorzio cimiteriale Calvizzano — Mugnano con la nomina di
vice presidente

2000 — 2001 Renault Ga.Fi s.r.l. Pomigliano d’Arco con la mansuone di
Responsabile dell’officina Renault veicoli industriali.
* Gestione e organizzazione lavoro in officina
* Coordinamento di n® 9 operai addetti alla manutenzione, compilazione
delle schede di accoglienza e chiusura del veicoli in officina ed invio
delle relative garanzie ove previsto.

¢ Accoglienza e sviluppo rapporti con la clientela.

1998 - 1999 Bayerische S.p.A Napoli procacciatore di affari nel settore
assicurativo ramo vitae.

¢ Ricerca e sviluppo clientela.

Competenze comunicative: capacita si lavorare in gruppo maturata in
molteplici situazioni in cui era indispensabile la collaborazione tra figure
diverse e con modalita orarie varie (turni, fine settimana).

Competenze organizzative e gestionali: capacita di lavorare in situazioni di
stress, legate soprattutto al rapporto col pubblico e alle scadenze fiscali delle
attivita lavorative.

Competenze informatiche: Conoscenza degli applicativi Microsoft e del
pacchetto Office, in modo particolare Word ed Excel. Buona capacitd di
navigare in internet.

Patente di guida: A-B

Ulteriori informazioni: autorizzo il trattamento dei miei dati personall ai sensi
del D.L. 30 giugno 2003, n°196.

Calvizzano, 08/11/16 In Fede

Ugo Di Marino
PY-% AW




