COMUNE DI CALVIZZANO
(Provincia di Napoli)

Obiettivi di accessibilita per I’anno 2018
Redatto ai sensi dell'articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179

Redatto il 29/03/2018
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Premessa

L’articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31
marzo di ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli
obiettivi di accessibilita nel proprio sito web.

Informazioni generali sull’amministrazione

Denominazione Amministrazione Comune di Calvizzano
Sede Legale (Citta) Calvizzano (NA)

Responsabile Accessibilita
Indirizzo PEC per le comunicazioni | comune@calvizzano.telecompost.it

Descrizione dell’Amministrazione

11 Comune di Calvizzano é un Ente pubblico territoriale i cui poteri e funzioni trovano
principio direttamente nella Costituzione della Repubblica Italiana (art. 114).

La struttura organizzativa del Comune di Calvizzano ¢ articolata in Unita Organizzative: i
Settori, i Servizi, gli Uffici.

Attualmente i Settori sono 7.

Al vertice della struttura si trova il Segretario Generale che sovrintende alla gestione del
Comune e allo svolgimento delle funzioni dei Responsabili dei Settori.

Popolazione residente al 31/12/2017 n. 12.449 (dodicimilaquattrocentoquarantanove).

Dipendenti al 31/12/2017 n. 27.



Obiettivi di accessibilita

Tempi di
o . | adeguamento

Sito web Sito web — Interventi sui documenti (es. pdf di 31/12/2018
istituzionale documenti — immagini accessibili)
Sito web | Sito web — Miglioramento moduli e formulari presenti 31/12/2018
jstituzionale sul sito
Formazione Formazione — Aspetti tecnici 31/12/2018
Formazione Formazione — Aspetti normativi 31/12/2018
Organizzazione del Organizzazione del lavoro - Piano per lacquisto 31/12/2018
lavoro soluzioni hardware e software
Organizzazione del Organizzazione del lavoro - Miglioramento dell'iter di 31/12/2018
lavoro pubblicazione su web e ruoli redazionali
Organizzazione del Organizzazione del lavoro - Nomina responsabile di 31/12/2018
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