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Giustificazione - Incong. 7

ASSENZE RILEVATE DAL COMUNE CAPOFILA

Data

07/09/2015 10:08

Giustificazione - Incong. 8

ABBIAMO UN DIPENDENTE, CATEGORIA C5, CHE PERCEPISCE UN'INDENNITA’ DI AMMINISTRAZIONE, PERCHE' E' IN COMANDQO AL
MINISTERO DI GRAZIE E GIUSTIZIA, PRESSO IL GIUDICE Dt PACE Dl VITERBO.

Daia

15/06/2015 16:28
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Gii aggiornamenti dei prospetti del riepilogo friennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ulimo aggiornamento dei valori calcolati:
07/09/2015 01:53:44Gii aggiornamenti dei prospetti dei riepitogo {riennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo Numero Mensilitda / 12 (Tab. | Spese per retribuzioni lorde di cui arretrati anni
indeterminato al 31.12 (Tab. 12) (Tab. 12+13) precedenti (Tab. 12+13)
1)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
SEGRETARI COMUNALI E 0 0 0 0 0 0 0 7813 9.965 0 0 0
PROVINCIALI
CATEGORIA D 5 5 5 5 5 5 186.805 175.602 196.684 0 0 0
CATEGORIA C 7 7 7 7 7 7 186.430 197.514 192917 0 0 0
CATEGORIA B 3 3 3 2,83 2,83 2,83 59,156 64.156 63.235 0 0 0
CATEGORIA A 2 2 2 134 1,34 1,34 24.082 26.596 26.766 o 0 0
Totale 17 17 17 18,17 16,17 16,17 456.473 471.680 489.557 0 0 o
Tabella 14 215.219 178,796 300.352
Totale costo annuo det 671.692 847 470 789.919
lavoro(Tab.12+13+14}
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibiii dal giorno successivo a quello di saivataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:

{7/09/2015 01:53:44G}i aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretraii a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p- (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014 | 2012 | 2013 | 2014
SEGRETARI Q ¢ 0 0 n.Cc. nec G n.ec. nc. 0 n.c. n.c. Y n.e. ne. 0 n.c. n.c
COMUNALIE
PROVINCIALL
CATEGORIA R 5 5 5 37.381 35.120 39337 27.485 25,826 25782 9.876 9.295 13.558 0 0 0 g 0 0
CATEGORIA C T 7 7 26.833 28.216 27.560 21,193 22,866 22.866 5.4440 5.350 4.683 G g g ¢ o 0
CATEGORIA B 2,83 2,83 2,83 20.903 22.8670 22.345 20.304 19.755 19.755 600 2914 2.589 G 0 0 Q G 0
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Mensilita/12

Spese medie
escluso arrefrati

Spese medie per
competenze fisse

Spese medie per
competenze

Valori medi per
arrefrati a.p. di

Valori medi per
arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tah.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
CATEGORIA A 1,34 1.34 1,34 17.872 19.848 19.875 17.585 17.585 17.585 387 2.263 2.380 ¢ 0 0 0 0 0
Totale per 16,17 16,17 16,17 28.23¢ 23.687 29.660 22.684 22.798 22,786 5.546 5.888 6.874 0 0 g 2 a G
Istituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo ii totale delle spese delle qualifiche appartenenti alia categoria per le unita di riferimento {mensilita della

tabella 12 / 12) delia stessa categoria.
2. L.e Spese medie annue per Istituzione sone calcolate come ia somma su tutte le categorie del prodotio di ciascun valore medio ™ mensilita/12 divisa per il totale delie mensilita/12

sommate su tutte le categorie dell'stituzione.

n.c. non calcolabile per mancanza di mensilita atiribuite alla categoria
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G aggiornamenti det prospetli del riepiicgo triennale saranno visibill dal giorne successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiormnamento dei valori caicolati:
07/09/2015 01:63:44Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)
2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014 2012 2013 2014
SEGRETARI COMUNALI i} 1 1 0 0 0 o 0 0 0 0 G
E PROVINCIAL!
CATEGORIA D 5 5 5 34,4 24 30,4 ¢ 0,2 2 24 28 o
CATEGORIAC 6 (& 8 37,83 2517 31 0,17 0 13,5 0,83 3 517
CATEGORIA B 3 3 3 28,67 38,67 29,87 17 0 4567 3,33 1 32
CATEGORIA A 2 2 2 35 18 34 0 0 0 1 ¢ 0
Totale personaie a t 16 17 17 33,75 24,88 29,12 3,25 0,06 13,41 1,81 2 7,47
indeterminato al 31.12
{Tab. 1} o Valore Medio
M

{1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruclo, in esonero e in convenzione
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dell'amministrazione di tabelia 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabelia 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento

Pag. 6 - COMUNI - REGION] E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ORIOLO ROMANGQC - ORIOLO ROMANO - DATA: 8/9/2015 - ORA: 1:51



Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo friennale saranne visibili dal giorno successivo a queilo di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei vatori calcolati:

0710972015 01:53:44 Gl aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(i‘n euro)

Unitain.contratti 2012 2013 2014 2012 2013 2014 valori annui lordj 2012 2013 2014

Personate a tempo 0,45 0,33 0,25 Retribuzioni, codice P015 10.628 8.088 5799 valore medio 23.613 24.509 23.196

determinato

LS.U/LPU 4] 0 0 Retribuzion, codice P065 0 G G valore medio - - -

Lavorator Interinalt 3 G 3 Retribuzioni, cedice 60.967 4] 64.229 valore medio 20322 - 24.410
L105+P062

Con Contratti formazione 0 0 0 Retribuzioni, codice PO16 o] 0 ¢] valore medio - - -

lavoro

N. contratti co.co.co (Si1) 0 ) g Onexi per co.co.ca. 0 ¢ 0 valore medio riferitc aj - - -

(codice 1.108)

contratli di cococe attivi

nelianno
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PERSONALE (Tab.2 e Si1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14}

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2012 2013 2014 2012 2013 2014 valori annui lordi 2012 2013 2014
N. incarichi di 0 Q 17 Onert per incarichi di 0 0 62.088 valore medio riferito agli - - 3.651
studiofricerca e di studiofricerca e di incarichi attivi nefl'anno
consulenza (S11) consulenza {codice L109)

2 0 Y Oneri per contratli resa 3.629 G G valore medio riferito agli 1.815 - -

M. contratti per
presiazioni professional
consistenti nella resa di
servizi o ademipimenti

obbligatori per legge (Si1)

servizi 0 adempimenti
obbligatori per legge
{codice 1.115)

incarichi attivi nell'annc

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratli & uguale a zerc
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time inf, 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 31/12

U D u D U D U D
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESS0 D1 1 0 1 0 ¢ iy 0 g 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 1 1 0 0 0 0 9 1 Q
POSIZIONE ECC-INOM[CA DIACCESS0 D1 3 1 2 0 [ 0 0 1 P4
POSIZIONE ECONOMICA C5 3 2 1 0 G 0 0 2 1
POSIZIONE ECGNOMICA G3 3 3 0 0 0 0 0 3 0
POSIZIONE ECONOMICA Di ACCESSO €1 & 0 1 ¢ Y 0 0 5 1
POSIZ.ECON. B4 PROFIL]I ACCESSO B1 5 i 9 G 0 0 0 1 g
POSIZIONE ECONOMICA B3 1 0 1 G 0 0 G 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 1 0 0 G 0 1 ¢ 1 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 2 0 0 g 0 1 1 1 1

Pag. 9 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ORIOLO ROMANO - ORIOLO ROMANO - DATA: 8/9/2015 - ORA: 1:51



TOTALE :

26

10
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Categoria A Tempo Formazione Contratti di LS.U/.P.U. | Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavoro somministrazi Personale soggetto a soggetto a

one {ex indicato in T1 | Turnazione - | Reperibilita ~
Interinale) Personale Personale

indicato in T1 | indicato in T1
U D U l D U D U D U D U D u D
CATEGORIA C 0 3,25 Y 0 0 0 0 G 0 v 0 0 G 0
PERSONALE CONTRATTISTA 0 G 0 0 1 2 v Q 0 g 0 0 ¢! G
TOTALE : 0 8,25 @ g 1 2 0 g 0 g 0 0 ] ¢
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Arizianita di servizio maturata al 31/12, anche in moda non continuativo, nell'attuale o Fino a1 anno Dada2anni Da 2 a 3 anni Qltre i 3 anni
in altre amministrazioni

U D U D U D U D
Personale con contratti di coliaborazione coordinata e - - - - - - - -
continuativa

Categoria Tempo determinato

CATEGORIA C 0 0 0 q G 0 0 0
TOTALE Tempo determinato: 0 0 ¢ 1 g 0 0 0
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Personale dell'Amministrazione

Personale Esterno

Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% | Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni
cecati ccati
Qualifica U D U D U D U D U D U U D U D
SEGRETARIO B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 9
POSIZIONE ECONOMICA C5 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 a
TOTALE : 1 0 0 8 g 0 ) 0 0 0 ] o o 1 o
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 14 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ORIOLO ROMANO - ORIOLO ROMANO - DATA: 8/9/2015 - ORA: 1:51



LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

Pag. 16 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - ORIOLO ROMANO - ORIOLO ROMANG - DATA: 8/9/2015 - ORA: 1:51



Fasce dipendenti per
anzianita di servizio da-a

6-10

11-15

16-20

21-25

26-30

31-35

36-40

41-43

44 ¢ olire

Totale
Pers.

Qualifica

POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO
D1

POSIZIONE ECONOMICA D2

POSIZIONE ECONOMICA Dt ACCESSO
D1

POSIZIONE ECONOMICA C5

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
Cc1

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1

POSIZIONE ECONOMICA B3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSQ
B1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
Al

TOTALE :

17
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Fasce dipendenti per eta
da-a:

0-19

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-67

68-99

Tot.
Pers

Qualifica

POSIZ ECON. D6 - PROFIL.O ACCESSO
o1

POSIZIONE ECONOMICA D2

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
ngl

PQOSIZIONE ECONOMICA C5

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
C1

POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1

POSIZIONE ECONOMICA B3

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
B1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO
Al

TOTALE :

17
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Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
POSIZ. ECON. )6 - PROFILO ACCESSO D1 . . 0 1 . . . . ; . . 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 . - 1 0 - ; . ; R ; . ) 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 - - 3 1 . - 0 1 ; . ; n 3
POSIZIONE ECONOMICA C5 1 0 1 1 - . . - - R . ; 3
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - 3 0 - - - - - - - - 3
POSIZIONE ECONOMIGA DI ACCESSO C1 - - 0 1 - - - . . . ; - 1
POSIZ.ECON, B4 PROFIL| ACCESSO B1 - - 1 g ; - . ; . ; ] 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 - - 0 1 B - - - “ - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACGESSO B1 . . 1 0 - . - - ; . . - 1
POSIZIONE ECONCMICA DI ACCESSO A1 1 1 - - - - - - - - - 2
Totale 2 1 8 5 - - 0 1 - - - . 17
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI : MATERNITA, | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART .42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIAFIGLIO
151/2001
U D U D U D U D U D U D U D U D U D

POSIZ, ECON. 16 - PROFHLO g 27 I3 - - - - - - - - - - - - - - 27
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA D2 25 Q . - B - - - - - - - - - - - - - 25
POSIZIONE ECONOMICA DI 36 64 I 3 - - - - - - - - B - - - - - 110
AGCCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 107 36 47 23 - - 27 g - - 4 1 - - e - B - 244
POSIZIONE ECONOMICA C3 13 0 - - - - - - - - - - - - - - - 13
POIIZIGNE ECONCMICA D1 Q 30 0 11 - - - - - - - - - - - - - 41
ACCESSO Gt
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 29 0 28 0 B - - - - - - - - - - - - - 57
ACCESSQO B1
POSIZIONE ECONOMICA B3 9 28 0 109 - - - - 0 96 - - - - - - - 233
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Qlualifica FERIE ASSENZE CONGEDI | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA, | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
G.5, DLGS ATTIA FIGLIO
15172601
U D U D U D U D U D U D U D U D U ! D

POSIZIONE ECONQMICA DI 32 0 - - - - - - - - - - - - - - 32
ACCESSQ B1
POSIZIONE ECONOMICA D 34 34 - - - - - - - - - - - - - - &8
ACCESSO A1
Totale 278 219 82 146 . 27 ¢ ) 96 4 i} - . - - 850
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Qualifica MENSILITA'| STIPENDIO LS. R.LAJS TREDICESIM | ARRETRAT! | ARRETRATI RECUPERI importo
PROGR, A MENSILITA' ANNO PER ANNI | PER RITARD! Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENT!I | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi importo

POSIZ, ECON. P& - PROFI.O 12 28.343 - 770 3.056 - - - 32.169
ACCESSO M1
POSIZIONE ECONOMICA D2 12 22.204 - 511 2.537 - - - 25252
POSIZIONE ECONOMICA Dt 36 63.500 - 904 7.0886 - - - 71.490
ACCESSO D1
POSIZIONE ECTIINOMICA C5 36 85.704 - 1.166 5573 - - - T2.443
POSIZIONE ECONOMICA C3 36 61.418 - - 5123 - - - 66.541
POSIZIONE ECONOMICA DI 12 19.454 - - 1.628 - - - 21.080
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 12 18.497 - 5G7 1.584 - - - 20.588
ACCESS0 B1
POSIZIONE ECONOMICA B3 12 18.230 - - 1.519 - - - 19.748
POSIZIONE ECONOMICA DI 9,86 14.372 - - 1.198 - - - 15.570
ACCESSO 81
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LLS. R.LAS TREDICESIM | ARRETRATI ARRETRATI RECUPERI importo
PROGR. A MENSILITA’ ANNO PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENT1 ASSENZE
Dt ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi importo

POSIZIONE ECONOMICA DI 16,08 21.751 1813 23.564

ACCESSO A1

Totale 184,04 332.473 3.858 31.115 368.446
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DEVACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE Di INDENNITA Di INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 15172001

SEGRETARID B 0 0 0 3.874 3.048 0 0
POSIZ. ECON. DG - 0 g a 7.385 1.838 623 0
PROFILO
ACCESSO D1
POSIZIONE 0 0 0 7.000 1.607 §23 G
ECONOMICA D2
POSIZIONE 0 0 0 24.341 7.123 1.852 G
ECONOMICA DI
ACCESSO D1
POSIZIONE 0 0 o it g 1.649 Q0
ECONOMICA C5
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Quaalifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

ECONOMICA B3

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI INDENNITA D} INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 15172001

POSIZIONE 0 2222 0 0 0 1.649 0
ECONOMICA C3
POSIZIONE t G G 6 0 550 )
ECONOMICA DI
ACCESSO C1
POSIZ.ECCHM. B4 0 0 0 Q 0 472 0
PROFILI ACCESSO
B1
POSIZIONE 0 0 0 0 0 472 0
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND, DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DM | RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI INDENNITA ART,
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

POSIZIONE 0 g g g 4] 393 0
ECONOMICA DI
ACCESSO B1
POSIZIONE 0 0 { d 0 518 0
ECONOMICA DI
ACCESSO0 A1

TOTALE 0 2.222 0 42.600 13.616 8.801 0

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche perle Vocidi SpesadiTipoSe T

Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDC | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI Di | ONORAR! | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
A D | ONERI 0 SPECIF. I ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE TIAP. TIANN} SPESE INARIO
STAFFICO | RISCHIE | AGGIUNT! | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA! AZIONE RIA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV.- COMAND | INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A'VARIE
E QUALE MERLONI | ALCO ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL LAMM.NE
E
SEGRETA 0 0 0 0 0 0 3.043 0 0 0 0 0 0
RIO B
POSIZ. 0 0 0 0 359 290 0 0 0 1.840 0 179 528
ECON. D6
PROFILO
ACCESSO
D1
POSIZION 0 208 0 0 0 0 0 0 0 1.607 0 727 1.435
E .
ECONOM! |
CAD2
POSIZION 0 0 0 0 1.507 1,782 0 0 0 3.450 0 1.469 0
E
ECONOMI
CADI
ACCESSO
D1
POSIZION 0 360 0 0 3.614 0 0 0 0 0 0 3.911 744
L
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E
ECONOMI
CACS
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Qualifiche per e Voci di Spesa di TipoSeT

Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
A' DI | ONERI 0 SPECIF. | ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE THAP. T ANNI SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNT! | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA { DISAGI VO AL AB. IVITA' AZIONE RIA LE COMPENS NT RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV - COMAND I INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A' VARIE
E QUALE MERLONI | ALCO ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL LAMMNE
E
POSIZION 0 3.915 0 0 6.817 0 0 0 0 0 0 55 3.752
E
ECONOMI
CAC3
POSIZION 0 0 0 0 3.560 0 0 0 0 0 0 55 0
E
ECONOMI
CADI
ACCESSO
c1
POSIZ.EC 0 360 0 0 1.275 0 0 0 0 0 0 65 188
ON. B4
PROFILI
ACCESSO
B1
POSIZION 0 0 0 0 1.701 145 0 0 0 0 0 0 0
E
ECONOMI
CA B3
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Qualiifiche per le Vocidi SpesadiTipoSe T
Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
A DH | ONERI 0 SPECIF. ! ALLA ROGITO- | AVVOCAT! NZE TIAP. TIANNI SPESE INARIO
STAFFICO | RISCHIE | AGGIUNT! | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA' AZIONE RIA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONV .- COMAND ! INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A' VARIE
E QUALE MERLONI | ALCO ACCATC | O/PRODU
DIR. PRESSC | TTIVITA
GENERAL L'AMM.NE
E
POSIZION 0 0 0 0 1.914 0 0 0 0 0 0 0 343
E
ECONOM!
CA DI
ACCESSO
B1
POSIZION 0 0 0 0 2.423 0 0 0 0 0 0 0 261
E
ECONOM!
CA DI
ACCESSO
At
TOTALE 0 4.843 0 0 23.170 2.217 3.043 0 0 6.897 0 5.461 7.251

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totaie generate di Tabelia T13

Qualifica TOTALE
SEGRETARI) B 9.965
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 13.042
POSIZICGNE ECONOMICA D2 13.207
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 41.524
POSIZIONE ECONOMICA C5 10.278
POSIZIONE ECONOCMICA C3 18.410
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 4.165
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 2.360
POSIZIONE ECONOMICA B3 2.318
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 2.650
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 3.202
TOTALE 121.121
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i versamento della quota lrap avviene con la percentuale di 'lrap commerciale' - No

Voci di spesa : importo
ASSEGNI PER il NUCLEO FAMILIARE 1,939
FORMAZIONE DEL PERSONALE 2.300
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALL 7.808
COPERTURE ASSICURATIVE 2.236
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALISTUDIO/RICERCA/CONSULENZA §2.068
ALTRE SPESE 1.347
RETRIBUZION| PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 5.799
INDENNITA” DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 1.281
CONTRIBUTI A CARICO DELLUAMMNE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 131.525
IRAP 42.106
ONERI| PER | CONTRATT! DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 56.421
SOMME RIMBOFRSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUDILOAN CONV. 31.466
RIMBORS! RICEVUT! PER PERS. COMAND /FUORI RUOLO/IN CONV. () 39.120
ALTRI RIMBORS! RICEVUTE DALLE AMMINISTRAZIONI {-) 6.834
Totale 300.352
Elenco istituzioni ed importi def rimborsi effetiuati
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RIMBORSATASOMMA AL COMUNE DI MONTALTO DI CASTRQ QUALE ENTE CAPOFILA DEL SEGRETARIC IN CONVENZIONE

Elenco istituzioni ed import dei rimborsi ricevudi

P090 RIMBORSOQ RICEVUTO DAL MINISTERQ DI GRAZIA E GIUSTIZIA PER DIPENDENTE IN COMANDO PRESSO L'UFFICIO DEL GIUDICE DI PACE DI VITERBO - P98 RIMBORSO RICEVUTO DALLO STATO E1STAT
PARI A EURO 4541.56 ELEZ. EUROPEE E URO 2293 RILEVAZION! ISTAT
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) Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

VYoci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Fondo unico per le risorse decentrate
Riscrse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
UNICO IMPORT) CONSOLIDATO ANNG 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 44.040 ¢
INCREMENTE CONL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2C. 7) 4.347 0
INCREMENT! CONL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 758 0
ALTRE RISORSE FiSSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA 3518 0
totate Risorse fisse aventi carattere di cerlezza e stabilita Fondo unico 52.660 0
Risorse variabili
ENTRATE CONTOQ TERZ! © UTENZA O SPONSORIZZ. (ART 43 L 449/97} 5.000 0
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-8 D.LGS. 163/06) 10.060 4]
REC. EV. ICI{ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) 3.500 i
SPECIFICHE DISP. Di LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) 10.000 0
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL. 98-01) 4218 0
ALTRE RISORSE VARIABIL! 1.110 0
fotale Risorse varabili Fondo unico 33.826 0
totale Fondo unico 86.486 0
Fondo unice per le risorse decentrate
Destinazioni non contratiate specificamente dal Cl di rif.to
INDENNITA Di COMPARTC QUOTA CARICO FONDO 0 8.176
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

PROGRESSION! ORIZZONTALI STORICHE ¢ 23.216
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA & 5.658
INDENNITA TURNQG, RISCHIO, DISAGIC ECC. G 5.080
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE GOLLETTIVA G 2.932
ALTRISTITUT! NON COMPRES] FRA | PRECEDENTI G 28610
{otale Destinazioni non confrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico 0 75.652
{eventuali) Destinazioni ancora da regolare

RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 10.834
totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo unico 0 10.834
fotale Fondo unico 0 86.486

Totale 86.486 86.486
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la soitoscrizione 'organc di controlio attesta fa veridicita delle informazioni fornite daliistituzione nelia presente scheda.

Con la cerfificazione posifiva del contratio integrativo annuale, i revisori attestano che:

?  gli oner; della comtrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmzzione dell'Istituzione {art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

? npella definizione delle risorse che finanzianc il fondo indicate in tabella 18, 1'Istituxzione si & attenuta ai vinceli Fissati dal CONL

?
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Voci di Spesa/Costo Importo Sico Importo Siope Importo Nota
Bilancio
Totale T12 368446 482930 0
Totale T13 121121%
Assegno T14 1638
LG10 - GESTIONE MENSE 0 0 0
L0111 - EROGAZIONE BUONI PASTO 0 0 4]
L020 - FORMAZIONE DEL PERSONALE 2300 2300 G
LOSG - BENESSERE DEL PERSONALE 0 0 0
L100 - EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 0 0 0
1105 - SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI 7808 0 0
SOMMINISTRAZICNE{INTERINALI
L1G7 - COPERTURE ASSICURATIVE 2236 0 0
1.108 - CONTRATT} Di COLLABORAZIONE COORDINATAE 0 4 [
CONTINUATIVA
L1092 - INCARICHI LIBERQO 62468 62068 0
PROFESSIONALISTUDIG/RICERCA/CONSULENZA
£115 - CONTRAIT| PER RESA SERVIZIFADEMPIMENT! OBBLIGATORI ] 7553 0 LIMPORTO INDICATO NEL COD. SIOPE RELATIVO AL
PER LEGGE PAGA. DELLE COMPETENZE DEL REVIOSRE DEL
CONTO NON E' RILEVABILE IN SICO
L1106 - ALTRE EPESE 1347 Q Q
PO15 - RETRIBUZION! PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 5799 5309 0
P16 - RETRIBUZION! PERSONALE CON CONTRATTO D4 0 0 0

FORMAZIONE E LAVOROC
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PO30 - INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 1291 1808
PG35 - CONTRIBUT! A CARICC DELLVAMM. PER FONDI PREV. 0 8
COMPLEMENTARE
PO55 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP, FISSE E 131525 121555
ACCESSORIE
P058 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE 0 14393
SERVIZIO
POB1 - IRAP 42106 41549
PO6Z - ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI 56421 58522
PGE5 - COMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0 0
SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZION! PER SPESE Di 314686 0 CODICE UTRIZZATO RELATIVC A TRASFERIMENTI
PERSONALE CORRENT! A COMUN! N. 1521
{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14}
TOTALE CGENERALE 835873 797995
HIMBORSI RICEVUT! DALLE AMMINISTRAZIONI PER SPESE D} 45954 0
PERSONALE (ariduzione)
{sommatoria dei diversi rimborsi presenti in tabella 14)
789919 797995

TOTALE GENERALE AL NETTO DEI
RIMBORSI
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Informagzioni Istituzione

Partita IVA : 00213820566

Codice Fiscale : 80004850568

Telefonc : 06 99837144

Fax: 06 99837482

Email : postmaster@comuneorioloromano.vt.it

Via: VITTORIO EMANUELE 3*

Numero Civico: 3

C.AP.: 01010

Citta : ORIOLO ROMANO

Provincia : VT

Codice Catastale :

G111

Popolazione residente : 3821

Superficie(Kmqg) : 19.31

Indirizzo pagina web dell'ente :
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Cognome

BERNI

0699830099

0699837482

finanziario@comuneorioloroman
o.vi.it
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Cognome

Telefono

Fax

0699830099

0699837482

finanziario@comuneorioloroman
o.viit
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{ modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONL

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE 1L NUMERO DEGLI INCARICH! LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA,

17

INDICARE 1L NUMERO DI CONTRATT! PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER
LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO Di RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN 1., 133/2008.

248

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE
N.68/99},

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUONI LAYORO (VOUCHER]} PER PRESTAZIONI DI
LAVORO GCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANT]I SONOC | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO Di RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al
SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E 5.M.7

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL;ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO E
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL;U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS! PER LEGGE N.
104/92.

INDICARE 1. NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA [ "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001,

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGAN! D INDIRIZZO
POLITICO

UNITA Di PE;RSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGL! UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENTI O CO.CO.CO ASSEGNATE
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AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLi ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

N. PROGRESSIONI DI CARRIERA COMPLESSIVAMENTE DISPOSTE DAL 01/01/2011 CON EFFETTI SOLO GIURIDICI Al SENSI DELL'ART. 8, C. 21, D.L.
78/2010 CONVERTITO IN L. 122/2010
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Suggerimenti :
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Cognome

Nome

i i s e

EMail (sostituisce 'ENTE

RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)

VACCA

VALERIO

valerio.vacca@pec.it
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L'Ente fa parte di una "Unione di Comuni”, ai sensi dell'art. 32 del d.lgs 267/2000 o di analoghe disposizioni deile Regioni e Province Autonome?

Nel caso di servizi esternalizzati, & stato stilato il piano di razionalizzazione dei costi previsto dall’art. 3, ¢. 30, 31 e 32, delia L.f. 2008, o di analoghe NO

disposiz, delie Reg. e Prov. Autonome?

E" stato stilato il piano di triennale dei fabbisogni di personarie previsto dall'art. 38, comma 1, della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle Si

Regioni e Province Aufonome?

E’ stato stilato il pianc annuale delie assunzioni previsto dall'art. 20 deila L.egge 488/1999, o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? St

Nell'ente era presente al 31112 il Direttore Generale? NO
In caso di risposta affermativa si passa alla sottodomanda:
Lincarico & affidato al Segretario comunale (arf.108 comma 4 d.igs. 267/2000)7

L'ente ha attive al 31/12 convenzioni con allri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L., o di analoghe disposizioni deille Regioni e Province Autonome? NGO

E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare? NO

Valore in percentuale dell'incidenza deila spesa del personale in rapporto alle spese correnti 27

Numero di unita di personale assunfe come stagionali a progetto (1.296/2006 comma 564 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonomej}

Numero di persone in ingresso o uscita con mohifita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs.165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni

e Province Autonome

L'ente @ tenuto al patto di stabilita? Sl
Ha rispettato il patto di stabilita? St
E' stato rispettato I"art. 1 c. 557, Lf. per I'anho 2007 e s.m.i. o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? Si
Enti non soggetti al patto di stabilita interno - & stato rispettate I"art. 1 c. 562, L.f. per I'anno 2007 e s.m.i. o di analoghe disposizioni delle Regioni e

Province Autonome?

Numero di dirigenti della polizia locale 0

Numero appartenenti alla polizia locale di categoria D 0

3

Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C
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L'Ente gesiisce funzioni fondamentali in forma associata ai sensi deil'art.14, ¢.28, L.122/2010 e s.m.?

NO

Quante funzioni con convenzioni?

Quante funzioni con Unione di Comuni?
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2014: 15/12/2014
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 18/12/2014.
Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente: ' 01/01/2014
ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATO IL FONDO/I PER LA 2014
CONTRAT "AZIONE INTEGRATIVA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010) 92986
FONDO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL. PRESENTE CONTO ANNUALE) 86486

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. 9 C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO +20000
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZIONI PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNO CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": +15000
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZION| PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELL'ART. 9C. 2-BIS L. 122/2010) 87986
CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE) 1

Il valore esposto alla domanda 3, pari a 86486 euro, risulta coerente con il valore massimo teorico calcolato alla domanda 7 (euro 87986)
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL FONDO

FINANZIAMENTO DELLA SPESA PER POSIZIONI ORGANIZZATIVE RIPORTATE IN TAVOLA 13 A CARICO DEL BILANCIO 33683
L'AFFIDAMENTO DELLE NUOVE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DELL'ANNO E AVVENUTA CON LA SCELTA DEL DIRIGENTE NO
SULLA BASE DI INCARICHI PREDETERMINATI?
ATTRAVERSO UN BANDO ED UNA SUCCESSIVA PROCEDURA COMPARATIVA? NO
PER SCELTA DELL'ORGANO POLITICO? S
SULLA BASE DI ALTR| FATTORI? NO
DETTAGLIO DELLE POSIZION! ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni Valore
1 12000
1 8000
1 7000
2 6683

PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE

E' STATA FREVENTIVAMENTE VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUI ALL'ART.9, COMMA 1 DEL CCNL
11/04/08 Al FINI DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART.5 DEL. CCNL 31/03/997

E'STATA RISPETTATA LA DISPOSIZIONE DI CUI ALL'ART. 9, COMMA 21, D.L. 78/20107

NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTALI DELL'ANNO, QUANTI SONO STATI |
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?
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PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL" AREA/ CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)

AREA A/ CATEGORIA A/ FASCIA |

NUMERQO PROGRESSIONI

PERCi=NTUALE

AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA |

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA C/ CATEGORIA C/ FASCIA I

NUMERO PROGRESSION!

PERCENTUALE

AREA D/ CATEGORIA D

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

IMPORTO TOTALE DESTINATO ALLA PRODUTTIVITA' COLLETTIVA CHE SI DESUME DALL'ACCORDO ANNUALE
SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
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IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNUALITA
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

RILEVAZIONE CEPEL

NON COMPILARE

VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTAT! DE! DIPENDENTI (ART. 6 CCNL
31/03/1999)7

Si

IN FORMA SINGOLA

S|

IN FORMA ASSOCIATA

QUAL E'IL VALORE MASSIMO IN PERC. DELL'INDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALL'INDENNITA DI POSIZIONE

(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)7

Commento dell'organo di controilo :
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2014:

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNUALITA PIU RECENTE PER LA QUALE RISULTA COSTITUITO E CERTIFICATOQ IL FONDO/I PER LA
CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

FONDO 2010 (CORRISPONDE Al TOTALE DELLA TABELLA 15 CONTO ANNUALE DEL 2010)

FONDO ANNO CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE)

(EVENTUALE) PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE A QUELLA DEL PERSONALE Al SENSI ART. @ C. 2-BIS
SECONDA PARTE (NB NON INSERIRE IL SEGNO "-")

QUOTE FONDO 2010 NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNO "+": ECONOMIE, CONTO
TERZI, PROGETTAZIONI ECC. / SEGNO "-"; ES. DECURTAZION| PER RECUPERI)

QUOTE FONDO ANNG CORRENTE NON ASSOGGETTATE Al VINCOLI EX ART. 9 C. 2-BIS L. 122/2010 (SEGNQO "+":
ECONOMIE, CONTO TERZI, PROGETTAZION! ECC. / SEGNO "-": ES. DECURTAZION|I PER RECUPERI)

VALORE MASSIMO TEORICO FONDO ANNO CORRENTE NEL RISPETTO DELLART. 9C. 2-BIS L. 122/2010)

CALCOLO DELLA COERENZA ANNO CORRENTE CON MASSIMO TEORICO (NON COMPILARE)

La verifica non & possibile in base ai dati forniti
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POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

LE FASCE INDIVIDUATE DALLISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47

INDICARE [L. NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:

Valore

RISULTATO

LE RETRIBUZIONI DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DEI DIRIGENTI?

SONO UTILIZZATI INDICATORI DI RISULTATO ATTINENTI ALL' UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUO COMPLESSO PER LA
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?

SONO UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE
DI ALTRI ENTI1 ("BENCHMARKING")?

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA EFFETTIVAMENTE EROGATA CON RIFERIMENTO AL FONDQO DELL'ANNUALITA
CORRENTE

IMPORTO TOTALE DELLA PREMIALITA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA

RILEVAZIONE CEPEL

SONO STATI COSTITUITH I NUCLEI DI VALUTAZIONE PER Il. PERSONALE DIRIGENTE?
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IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

VIENE EFFETTUATA LAVALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI E DEI RISULTATI DEI DIPENDENTI {(ART. 14 CCNL
23/12/1999)?

IN FORMA SINGOLA

IN FORMA ASSOCIATA

Commento dell'organo di controtio :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sotftoscrizione i'orggno i controlio attesta la veridicita delle informazioni fornite dailistituzione nella presente scheda.
Con iz certificazione positlva del contratte integrativo annuale, 1 revisox;i aftestano che: '
?  gli cnexi della contrattazione integrativa sono stati previstd negli strumenti di programmazione dell'Istituzicne {art. <0, comme 3, d.lgs. n. 165/2001}

7 nella definizione delle risorse che finangiane il Ffondo indicate in tabella 18, l'Istituzione si & abtenuta ai vineoli fissaci dal CCHL

z

nell’atilizzo delle riscrse indicate in vabella 15, l'Istituszione ha rigpettato i vincoli di destinazione Ffissatil dal CCONL
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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