COMUNE DI CANTALICE
(Provincia di Rieti)

VERBALE ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

n. 72 del 26/09/2003

OGGETTO: Approvazione Regolamento per la ripartizione dei compenst di cui all’art. 18, comma 1, L. n.
109/1994 e s.m.1..

L'anno Duemilatre addi ventisei del mese di settembre alle ore 13,30 e ss. in Cantalice e nella Sede
Comunale, in seguito a convocazione disposta dal Sindaco, si ¢ riunita la Giunta Municipale nelle
persone dei signori:

Presenti Assenti
1 |BECCARINI LORELLA Sindaco X
2 |PATACCHIOLA PAOLO Assessore X
3 |PATACCHIOLA SERGIO Assessore X
4 |DIONISI SIMONA Assessore X
5 {FRANCESCONI MARIO Assessore X

. Partecipa alla seduta il Segretario Comunale dr. Paolo Marotta con funzioni di verbalizzante.

La dr.ssa Lorella Beccarini in qualita di Sindaco-Presidente, dichiarata aperta la seduta dopo
aver constatato il numero legale degli intervenuti e passa alla trattazione deli'argomento di
cui all'oggetto.

E' dato atto che sulla proposta della presente deliberazione sono stati espressi i pareri di cui
all’art. 49,T.U. Ordinamento Enti Locali D.Legs.vo n. 267 del 18.08.2000.

Si esprime parere favorevole di regolarita tecnica.




D.G.C. n. 72 del 26/09/2003
Oggetto: Approvazione Regolamento per la ripartizione dei compensi di cui all’art. 18 comma
I° deila L. n.109/1994 e s.m.i.

LA GIUNTA COMUNALE

Su proposta del Sindaco, Presidente;
Visto lo Statuto Comunale approvato con deliberazione consiliare n. 7 del 26/03/2001;

Visto il Regolamento per I’Organizzazione degli Uffici e dei servizi, approvato con deliberazione di
G.C. n. 17 del 03/03/2003;

Visto I’art. 18 comma I° delia Legge n.109/1994 e s.m.i. a norma del quale: “Una somma non
superiore all’1,5 per cento dell’importo posto a base di gara di un’opera o di un lavoro, a valere
direttamente sugli stanziamenti di cui all'art. 16 comma 7 ¢é ripartita, per ogni singola opera o
lavoro, con le modalita ed i criteri previsti in sede di contrattazione decentrata ed assunti in un
regolamento adottato dall'Amministrazione, tra il responsabile Unico del procedimento e gli
incaricati della redazione del progetto, del piano di sicurezza , della direzione lavori, del collaudo,
nonché tra i loro collaboratori. La percentuale effettiva, nel limite massimo dell'l,5 per cento, é
stabilita dal regolamento in rapporto all'entitd e alla complessita dell'opera da realizzare. La
ripartizione tiene conto delle responsabilita professionali connesse alle specifiche prestazioni che
non sono svolte dai predetti dipendenti, in quanto affidate a personale esterno all’organico
dell’amministrazione medesima, costituiscono economie....”;

Rilevato che € stato predisposto dagli Uffici Comunali lo schema di Regolamento per la ripartizione
dei compensi di cui all’art.18 comma I° della L.n.109/1994 e s.m.i.;

Constderato che si rende necessario acquisire, in sede di contrattazione decentrata, ’assenso delle
0O0.SS. € delle RSU in merito alle modalitd ed ai criteri di riparto del compenso di cui ail’art.18
comma I° della L. n.109/1994, determinati nel suddetto Regolamento;

Ritenuto ora, nelle more dell’acquisizione di tale assenso, di dover procedere all’approvazione del
suddetto Regolamento;

Ritenuta la propria competenza in base al combinato disposto degli art. 42 e 48 del D.Lgs.
n.267/2000 e s.m.i.;

Visto il parere di regolarita tecnica espresso dal Responsabile del servizio ai sensi deil’art. 49
comma I° del D.Lgs. n.267/2000

Con voti unanimi favorevoli espressi nelle forme previste dallo Statuto;
. DELIBERA

1. Di APPROVARE il Regolamento per la ripartizione dei compensi di cui all’art. 18 della L.
n.109/1994 e s.m.i. (allegato sub “A™);



2. Di DISPORRE, dando mandato al responsabile ufficio personale Sig. Dionisi Gianni, che il
suddetto Regolamento venga sottoposto alle OQ.SS. ed alle RSU, in sede di contrattazione
decentrata;

3. Di DISPORRE, altresi, che non potra procedersi all’applicazione del suddetto Regolamento
senza la preventiva acquisizione, in sede di contrattazione decentrata, dell’assenso delle
Q0.SS. e delle RSU in merito alle modalita ed ai criteri di riparto del compenso di cui
all’art.18 comma I° della L. n.109/1994 e s.m.i., determinati nel Regolamento medesimo.



REGOLAMENTO PER LA RIPARTIZIONE DEI COMPENSI DI CUI
ALL’ART.18 DELLA LEGGE N.109/1994 E S.M.L

Art.l
(Oggetto)

. 1 presente Regolamento, adottato ai sensi dell’art.18 comma 1-bis della L n.109/1994
s.m.i. regola i criteri per la ripartizione degli incentivi previsti dal suddetto articolo in
favore dei dipendenti del Comune di Cantalice, inquadrati nel Settore Tecnico, incaricati
delle funzioni di Responsabile unico del procedimento, della redazione di progetti di
Opere Pubbliche, della redazione di piani di sicurezza, della Direzione dei Lavori e del
Collaudo.

P

Art.2
(Criteri informativi)

. 1 compensi incentivanti di cui all’art.18 della Legge n.109/1994 e s.m.i. non possono
superare il limite massimo dell’1,5% dell’importo posto a base di gara di un’opera
pubblica o di un lavoro pubblico.

Tutti i progetti di opera pubblica di lavori pubblici redatti per conto del Comune di
Cantalice devono contenere nel loro quadro economico di spesa una somma pari
all’1,5% dell’importo posto a base di gara, da destinare agli incentivi di cui ail’art.18
della legge 11.02.1994 n.109.

—

o

Art. 3
(Ripartizione degli incentivi)
1. La somma indicata nell’articolo precedente (1,5% deli’importo a base di gara) viene
ripartita tra i dipendenti dell’ufficio tecnico comunale nel modo seguente:

Responsabile Unico del Procedimento 15%
Progettazione Preliminare 10 %
Progettazione Definitiva 10%
Progettazione Esecutiva 15%
Redazione dei piani di sicurezza 10%
Direzione Lavori 20%
Redazione Atto di collaudo 20%
TOTALE 100%

2. Le prestazioni elencate al precedente comma per la parte progettuale si intendono svolte
con la predisposizione, di norma, degli elaborati descrittivi e grafici di cui all’art.16 della
Legge n.109/1994 ed al D.P.R. n.554/1999.

3. Le quote parti dei predetti incentivi corrispondenti a prestazioni non eseguite dai
dipendenti comunali, in quanto affidate a personale esterno all’organico dell’Ente,
costituiscono economie €ventualmente riutilizzabili all’intemmo del quadro economico di
spesa dell’opera o dei lavori pubblici di cui trattasi.

4. Per i Lavori per i quali non & prescritta la necessita di predisposizione da parte della
Stazione appaltante dei piani di sicurezza, il compenso previsto per tale voce viene
attribuito al Responsabile unico del procedimento.



Art. 4
(Atti di pianificazione urbanistica)

1. Relativamente ad un atto di pianificazione generale o particolareggiata, redatto
direttamente dall’Ufficio Tecnico del Comune di Cantalice, il fondo di cui all’art.18
della L n.109 dell’11.02.1994 e s.m.. & costituito dal 30% della relativa tariffa
professionale vigente.

2. Per atti di pianificazione generale e particolareggiata devono intendersi i piani
disciplinati da disposizioni legislativa nazionali e/o regionali, ovvero specificatamente
deliberati dal Comune di Cantalice, sulla base di precise prescrizioni legislative e/o
regolamentari e tra questi in particolare:

- [l Piano Regolatore Generale;

- Piani attuativi del PR.G.;

- Il Piano di area vasta;

- Il Piano d’area dei trasporti;

- 1 Piano inerente la disciplina degli insediamenti commerciali;
- I Piano di riqualificazione urbana ed ambientale;

- IPiani di recupero;

- 1l Piano del traffico;

- Le varianti generali e particolari ai predetti strumenti.

3. I coefficienti di ripartizione deli’incentivo per gli atti di pianificazione urbanistica (30%
della fariffa professionale) saranno di norma attribuiti ai dipendenti comunali che li
hanno redatti o che abbiano partecipato alla redazione nel modo seguente:

- Responsabile del procedimento: 10%

- Progettista: 75%

- Collaboratori tecnici 0 amministrativi 15%
Art. 5

(Individuazione del personale partecipante alla ripartizione
dei compensi di cui all’art. 18 L n.109/1994)

1. Le funzioni di Responsabile unico del Procedimento per le opere ed i lavori pubblici
(art.7 della legge n.109/1994) sono espletate, di regola, dal Responsabile del Settore
Tecnico, a meno che questi non ritenga di attribuire tali funzioni ad altro personale
eventualmente inquadrato nell’area tecnica. Il Responsabile del procedimento & un
tecnico, in possesso di titolo di studio adeguato alla natura dell’intervento da realizzare,
abilitato all’esercizio della professione ovvero, quando I’abilitazione non sia prevista
dalle norme vigenti, un dipendente con idonea professionalita e con anzianita di servizio
in ruolo non inferiore a cinque anni.

2. Gli incarichi relativi alla redazione di elaborati progettuali, di Piani di sicurezza, alla
Direzione Lavori ed al collaudo delle OO.PP. previste nel programma Triennale QO PP,
¢ che I’amministraziong ritenga far redigere per professionalita agli interni, sono
conferiti ai tecnici dell’Ente con deliberazione di Giunta Comunale, sentito il
Responsabile Unico det Procedimento.

3. La nomina dell’organo di coliaudo avviene entro £g.30 dalla data di ultimazione dei
lavori, ovvero dalla data di consegna dei lavori in caso di collaudo in corso d’opera.
L’incarico di collaudo viene affidato a soggetti di specifica qualificazione professionale
commisurata alla categoria e tipologia degli interventi, alla loro complessitd ed al



relativo importo. Nell’ipotesi di carenza nel proprio organico di soggetti in possesso deli
requisiti necessari, accertata dal responsabile del procedimento, I’incarico di
collaudatore puo essere affidato a tecnici esterni.

_ 11 Responsabile del procedimento che violi gli obblighi posti a suo carico dalla Legge e
dal regolamento o che non svolga 1 compiti assegnati con la dovuta diligenza & escluso
dalla ripartizione dell’incentivo previsto dall’art.18 della Legge n.109/1994 ¢ dal
presente Regolamento, relativamente all’intervento affidatogli.

Art.6

(Liquidazione degli incentivi)
. I compensi previsti dal presente Regolamento per la progettazione, possono essere
liquidati solo dopo I’approvazione dei progetti da parte degli organi competenti.
La liquidazione del compenso per la Direzione lavori e per le funzioni Responsabile
unico del procedimento pud essere disposta, per intero, solo dopo I’approvazione del
Certificato di regolare esecuzione. Durante 1’esecuzione dei lavori detti compensi
possono essere liquidati in percentuale rispetto all’ammontare del lavori svolti.
. La liquidazione € disposta con determinazione del Responsabile del Settore Tecnico. In
linea di massima, gli incentivi, una volta liquidati con apposita determinazione, sono
versati sulla busta paga del primo mese successivo.
. Gli incentivi, come sopra calcolati, da suddividere tra il personale dell’Ufficio Tecnico,
si intendono al lordo degli oner riflessi e precisamente comprendono:
a) imposte e tasse individuali corrispondenti (IRPEF),
b) quota e contributi normalmente a carico del lavoratore dipendente (CPDEL) e quota

relativa agli onerti riflessi.

Art.7
(Disciplina transitoria)
. Per le opere pubbliche e/o i lavori pubblici in corso, ad esclusione degli atti di
pianificazione urbanistica di cui all’art. 4, alla data di esecutivitd del presente
Regolamento, le presenti disposizioni potranno applicarsi a condizione che sia possibile
reperire il finanziamento degli incentivi all’interno delle risorse gia previste nel quadro
economico di spesa dei progetti ed ivi gia finanziate.

Art. 8
(Rinvio)
. Per quanto non espressamente previsto dal presente regolamento, si applicano le
disposizioni previste dalla Legge 11 febbraio 1994 n. 109 e s.m.i. nonché le disposizioni
del C.C.N.L. vigente nel tempo.



I presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto
11 Segretario Comunale

dr. Paolo Marotta ___
[ oolo A cvw\/\-g
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che copia della deliberazione viene pubblicata all'Albo Pretorio di questo Comune

2 1.-0%-04

per 15 giorni consecutivi a partire dal e registrata al n. ¥ del regisgrg Albo.

Il Messo Comunale Il Segretario
Petrangeli Ottorino dr. Umberto Jufiperi

La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dalla suindicata data di pubblicazione, ¢ divenuta

esecutiva il
Il Segretario Comunale

dr. Umberto Imperi

( x ) Comunicata ai capigruppo consiliari il 24 0.0y Prot. n. 281
( ) Trasmessa alla Prefettura il Prot.n.
11Segretanri nale

dr. Umb Imperi
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