Hl presente verbale, dopo la lettura, si sottoscrive per conferma.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

il sottoscritto Messo Comunale, visti gli atti d’Ufficio,
ATTESTA

che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata il all’Albo Pretorio

on-line di questo Comune, ed & rimasta 15 giorni consecutivi dal

al

Dalla Residenza Comunale li

il Messo Comunale
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N. 48

ORIGINALE di Deliberazione della Giunta Municipale

OGGETTO: Art. 1, comma 557, legge n. 311/2004. Utilizzo attivita lavorativa di
dipendente di altro Ente locale.

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione & immediatamente esecutiva .

I‘
Il

Il Segretario Comunale

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E’ IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA Al SENSI
DELL’ART. 12, COMMA 2 DELLA L.R. 03.12.1991, N. 44 E S.M.L
li,

It Segretario Comunale

L’anno Duemilaventuno il giorno venticinque del mese di Marzo alle ore
17,50 e seguenti nella Casa Comunale e nella consueta sala delle adunanze,

regolarmente convocata, si & riunita la Giunta Municipale, con DPintervento dei

Sigg.ri:
presenti  assenti
1) AVV. GUGLIOTTA SEBASTIANO Sindaco X
2) TOTARO ROSARIO Vice Sindaco X
3) RIPARARE VINCENZO Ass.re X
~4) BRIGUGLIO ANGELA STEFANIA “ X
5) CARNEVALE ELENA MARIA “ X

Assiste con funzioni verbalizzanti, il Segretario Comunale Dott.ssa COSTA Annamaria.
Presiede il Sindaco I'Avv. Gugliotta Sebastiano.

I Presidente constatato che il numero dei presenti € legale, dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA MUNICIPALE

VISTA T’allegata proposta di deliberazione;

DATO ATTO che la stessa & corredata dei pareri di cui all’art. 53 della
L. n.142/1990, come recepito con I..R. n.48/1991 e come modificato dall’art. 12 della
L.R. 23.12.2000, n.30;

RITENUTA detta proposta meritevole di approvazione;

VISTO I’O.A.EL. LL. vigente nella Regione Siciliana, come modificato ed integrato

dalle LL.RR. nn. 48/1991 e n.30/2000;

CON votazione unanime e palese
DELIBERA

1) DI APPROVARE la proposta di deliberazione avente ad oggetto:
” Art. 1, comma 557, legge n. 311/2004. Utilizzo attivita lavorativa di dipendente di
altro Ente locale”, nel testo allegato alla presente deliberazione che ne costituisce

parte integrante e sostanziale;

INOLTRE, con successiva ed unanime votazione palese

DELIBERA

DI DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo, stante ['urgenza.




REGIONE SICILIANA
COMUNE DI PAGLIARA

Citta Metropolitana di Messina

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA MUNICIPALE

Art. 1, comma 557, legge n. 311/2004. Utilizzo attivita

OGGETTO lavorativa di dipendente di altro Ente locale.

Al sensi dell’art. 12 della 1..R. 23.12.2000, n. 30, che testualmente recita:

su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla Giunta ed al Consiglio che non sia mero atto di
indirizzo deve essere richiesto il parere in ordine alla sola regolaritd tecnica del Responsabile del
servizio 1inferessato e, qualora comporti impegno di spesa o diminuzione di entrata, dal
Responsabile di ragioneria in ordine alla regolaritd contabile:Sulla proposta di deliberazione i
sottoscritti esprimono il parere di cui al seguente prospetto:

Per quanto concerne la regolarita tecnica esprime parere:
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PREMESSO che I'ufficio di Polizia Municipale di questo Ente ha in atto in servizio solo n. 01
unita di personale con contratto part-time 24 ore settimanali elevate,per il periodo dal 01.02.2021 al
31.12.2021, a 28 ore; ‘

PREMESSO che, al fine di potenziare il servizio di vigilanza e snellire le pratiche amministrative
in capo all’ufficio, si rende necessario provvedere alla implementazione di un’ulteriore unita
lavorativa per n.08 ore settimanali, stante la carenza di altro personale da assegnarvi;

VISTO Part.1, comma 557, della Legge n. 311/2004, che testualmente recita: “I Comuni, con
popolazione inferiore ai 5.000 abitanti, possono servirsi dell’attivitd lavorativa di dipendenti di altre
amministrazioni locali purché auforizzati dall’ Amministrazione di provenienza”;

CONSIDERATO che il Sig. Perrone Placido, nato a Messina il 25.02.1973, in possesso dei
requisiti per essere di ausilio al summenzionato ufficio, dipendente del Comune di Messina con il
profilo di Agente di P.M., cat. Cl, contattato verbalmente ha manifestato la propria disponibilitd a
prestare attivitd lavorativa presso questo Ente;

EVIDENZIATO che il summenzionato apporte di contributo professionale si pone in linea con i
principi di efficacia ed efficienza dell’azione amministrativa;

RICHIAMATO l’art. 53, comma 8, del D.Lgs. n. 165/2001 secondo il quale “Le pubbliche
Amministrazioni non possono conferire incarichi retribuiti a dipendenti di altre amministrazioni
pubbliche senza la previa autorizzazione dell’ Amministrazione dei dipendenti stessi....omissis....”";

ATTESO che ai sensi del sopracitato art. 53, comma 10, del D.Igs. n. 165/2001: “L’autorizzazione
deve essere richiesta all’ Amministrazione di appartenenza del dipendente da parte dei soggetti che
intendono conferire 1’incarico, pud altresi, essere richiesta dal dipendente interessato... omissis...”;

DATO ATTO:
- che con nota prot. n. 1167 del 23.02.2021 ¢ stata richiesta al Comune di Messina ["autorizzazione,

nei confronti del dipendente Perrone Placido a svolgere servizio presso questo comune al di fuori
dell’orario di servizio, ai sensi dell” art. 1, comma 557, legge n. 311/2004, per un totale di 8 ore
settimanali;

- che il Comune di Messina con nota assunta al protocollo dell’Ente al n. 1753 del 22.03.2021 ha
trasmesso la determinazione del Segretario Generale n. 2187 del 18.03.2021 con la quale il
dipendente in questione ¢ stato autorizzato a prestare attivitd lavorativa, per 8 ore settimanali, presso
questo comune dal 30.03.2021 fino al 30.06.2021, al di fuori dell’orario di lavoro cui lo stesso &

tenuto presso detto Ente;

EVIDENZIATO CHE
- 1l Dipartimento della Funzione Pubblica, con parere UPPA n. 34/08 ha confermato la

perdurante applicabilita dell’art. 1, comma 557, della legge n. 311/2004;

- 1l Consiglio di Stato con parere n. 2141/2005 del 25.05.2005 e, sulla base dello stesso, il
Ministero dell’Interno, con circolare n. 2 del 21.10.2005 ha confermato la possibilita, ai
sensi dell’art. 1, comma 557, legge n. 311/2004, dell’utilizzazione presso altri enti del
personale dipendente purché tali prestazioni lavorative non rechino pregiudizio al corretto
svolgimento del rapporto di lavoro presso ['ente di appartenenza e non interferiscano con i
relativi compiti istituzionali;

- La Corte dei Conti — Sezione Regionale di controllo per il Veneto — con deliberazione n. 17
dell’8.05.2008 ha ritenuto non necessario stipulare, per le dette finalita, un apposito
contratto di lavoro in quanto la formula organizzatoria introdotta dall’art. 1, comma 557,
della legge n. 311/2004 non altera la titolarita del rapporto di lavoro con il soggetto
interessato che resta comunque dipendente dell’amministrazione di provenienza;

- Tulteriore attivitd lavorativa non presenta alcuna interferenza con quella svolta presso I'Ente
di appartenenza ed il contenuto delle prestazioni non presenta profili di conflitto di interessi
con il rapporto in essere con ’Amminisirazione;

- Tattivitd lavorativa da svolgere presso questo Ente non arreca alcun pregiudizio al rapporto
di Javoro che intercorre con il Comune di appartenenza, n¢ interferisce con I'orario di
servizio e con 1 compiti 1stituzionali assegnati al dipendente;

PRECISATO che Iattivita lavorativa 1n favore di questo Comune sara resa al di fuori dell’orario
di lavoro e comunque in modo da non arrecare alcun pregiudizio alle esigenze di servizio e da
escludere qualsiasi incompatibilita con I’attivita svolta presso 1'Ente di appartenenza;

VISTO I' O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana, come modificato ed integrato dalle LI.RR.
nn. 48/1991 e 30/2000;

SI PROPONE DI DELIBERARE

La superiore premessa narrativa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento
1) DI AVVALERSI a far data dal 01.04.2021 e fino al 30.06.2021, ai sensi dell’art. 1, comma
557, della legge n. 311/2004 e per quanto espresso in premessa, dell’attivita lavorativa del
signor Perrone Placido nato a Messina i1 25.02.1973, C.F.: PRRPCD73B25F158L, con
profilo professionale di Agente di Polizia Municipale Cat. C1, dipendente del Comune di
Messina;

2) DIDARE ATTO che il servizio, pari a 8 ore settimanali, st svolgera al di fuori dall’orario di
lavoro svolto dal dipendente presso il comune di appartenenza e comunque secondo le
esigenze dell’ Amministrazione Comunale di Pagliara, compatibili, ovviamente, con quelle
dell’Ente di provenienza, senza superare, in ossequio all’art. 4 del D. L.gs. 66/2003, le 48 ore
settimanali;

3) DI ATTRIBUIRE, per il predetto incarico, un compenso proporzionalmente determinato
sulla base di quanto previsto dal CCNL per il personale Funzione Pubblica per il profilo di
Agente di Polizia Municipale Cat. C1, per una spesa complessiva di € 1.828,26;

4) DI AUTORIZZARE I'ufficio finanziario ad emettere, unitamente agli-emolumenti mensit
del restante personale, il relativo mandato di pagamento, senza ulteriore provvedimento;

5) DI DARE ATTO che la spesa conseguenziale all’adozione alla presente proposta, pari ad €
1.828,26 gravera sui capitoli del bilancio 2020- 2022, esercizio 2021 di cui appresso:

- € 1.349,50 stipendio al cap. 500 — cod. 03011010101002;

- € 360,05 contributi al cap. 508 — cod. 03011010201001;

- € 118,71 IRAP al cap. 509 — cod. 030110620101001;

6) DI NOTHIFICARE la deliberazione di adozione della presente proposta all’interessato,
disponendo la pubblicazione all’albo pretorio on line del comune, nonché 'invio di copia al
Segretario Comunale.

Pagliara, li 23.03.2021
IL PROPONENTE
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