
AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 5 0 9,62% 52 90,38%

Tecnica 3 65 0 10 15,38% 55 84,62%

Polizia locale ass.ta 2 52 0 26 50,00% 26 50,00%

AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 1 0 1,92% 52 98,08%

Tecnica 3 65 4 0 6,15% 65 93,85%

Polizia locale ass.ta 2 52 0 26 50,00% 26 50,00%

AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 2 0 3,85% 52 96,15%

Tecnica 3 65 5 0 7,69% 65 92,31%

Polizia locale ass.ta 2 48 8 18 54,17% 30 45,83%

MESE DI GENNAIO 2013

MESE DI FEBBRAIO 2013

MESE DI MARZO 2013



AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 2 0 3,85% 52 96,15%

Tecnica 3 65 8 2 15,38% 63 84,62%

Polizia locale ass.ta 1 26 8 18 100,00% 8 0,00%

AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 5 0 9,62% 52 90,38%

Tecnica 3 65 4 0 6,15% 65 93,85%

Polizia locale ass.ta 1 26 8 18 100,00% 8 0,00%

AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 2 0 3,85% 52 96,15%

Tecnica 3 65 12 12 36,92% 53 63,08%

Polizia locale ass.ta 1 26 8 18 100,00% 8 0,00%

MESE DI APRILE 2013

MESE DI MAGGIO 2013

MESE DI GIUGNO 2013



AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 7 0 13,46% 52 86,54%

Tecnica 4 84 0 19 22,62% 65 77,38%

Polizia locale ass.ta 1 26 9 17 100,00% 9 0,00%

AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 12 0 23,08% 52 76,92%

Tecnica 4 78 23 8 39,74% 70 60,26%

Polizia locale ass.ta 1 26 9 17 100,00% 9 0,00%

AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 2 0 3,85% 52 96,15%

Tecnica 4 78 4 0 5,13% 78 94,87%

Polizia locale ass.ta 1 26 0 12 46,15% 14 53,85%

MESE DI LUGLIO 2013

MESE DI AGOSTO 2013

MESE DI SETTEMBRE 2013



AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 0 4 7,69% 48 92,31%

Tecnica 4 78 4 0 5,13% 78 94,87%

Polizia locale ass.ta 1 26 0 0 0,00% 26 100,00%

AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 2 0 3,85% 52 96,15%

Tecnica 4 78 1 0 1,28% 78 98,72%

Polizia locale ass.ta 1 26 0 5 19,23% 21 80,77%

AREA N. dipendenti
Totale giorni 

lavorativi

Giorni di 

assenza per 

ferie

Giorni di 

assenza per 

altri motivi

% assenze
Giorni 

presenze
% presenze

Affari generali 2 52 0 6 11,54% 46 88,46%

Tecnica 5 97 3 0 3,09% 97 96,91%

Polizia locale ass.ta 1 26 2 0 7,69% 26 92,31%

MESE DI OTTOBRE 2013

MESE DI NOVEMBRE 2013

MESE DI DICEMBRE 2013


