Reg. n. 15/Par

Comune di 77,
Cadoneghe ’YL;L

Provincla di Padova

PARERE DEL COLLEGIO DEl REVISORI DEV CONT) ALLA PROPOSTE DELLA DELIBERA DI GIUNTA COMUNALE
AVENTE AD OGGETTO “MODIFICA DEL PIANO TRIENNALE DE| FABBISOGNI DI PERSONALE 2019/2021"

L'Organo di Revisione, composto dal Dott. Gianluigi Bettiol, Martino Dali'Oca (non presente alia seduta
odierna) e Dott. Graziano Sacchiero, Revisori nominati, ai sensi dell'art. 234 e seguenti del TUEL, con
deliberazione de! Consiglio Comunale n. 96 del 26.07.2018, esprimeno il loro parere alla proposta di
delibera di Giunta Comunale avente ad oggetto "MODIFICA DEL PIANO TRIENMALE DEl FABBISOGNI O
PERSOMNALE 2015/2D21%,

Richiamato I'art. 39 della legge n. 44971997, il quale stabilisce che al fine di assicurare Je esigenze di
funzionalitd e di ottimizzare le risorse per il migliore funzionamento del servizi compatibilmente con le
disponibilita finanziarie e di bilancio, gh organi di vertice delle amministrazioni pubbliche sono tenuti alla
programmazione triennale del fabbisogno di personale, comprensivo delle unita di cui Legge n. 482/1968;

Atteso che con decerrenza dall'snno 2002, ght Organi di revisiona contabile degli Enti Locali accertano che i
documenti di programmazione del fabbisogno del personale siano improntati al rispetto del principio di
riduzione complessiva della spesa di cui ail’art. 39 delfla L. n. 449/1997 & s.m.i;

Preso Atto che Ia dotazione organica dell'Ente, intesa come spesa potenziale massima imposta dal vincolo
esterno di cui allart. 1, comma 557-557 bis e 557-guater, dellla Legge n. 296/2006 e s.m.i. & pari ad euro
2.649.612,63 - spesa del personale relativa al triennio di riferimento 2011-2013 al netto delle componenti
escluse;

Richiamata la delibera di Giunta Comunale n. 14 del 25.01.2019 di "APPROVAZIONE DEL PIANQ TRIENNALE DEI
FABBISOGNS DI PERSONALE 201872021,

Richizmatn Fart, 3, comma 5, del D.L, n. 902014, convertite, con modificazioni, dalia Legge n. 114/2014, e s.m 0, Il
quate che per I'anno 2019 & possibile procedere con assunzioni a tempo indeterminate nel imite di un contingente di
persanzale complessivamente corrispondente ad una spesa pari al 100% di quella relativa al personale di ruolo cessato
nell’anno precedents;

Presa Visione degli allegati alla proposta di delibera, oggetto del presente parere, da cui st evince che | margini
assunzionali rferiti & trlennlp 2049-2021 ammontano complessivamente al Euro 26.051,09 e che la spesa del
personale in servizio & pari ad Euro 2.526.512,69 comprensiva della quota Unione di Eurs 810.329,57 da Bllancio di
previsione 2018/2020 dell Unione det Comuni del iMedio Brenta;

Preso Atto che I'Ente, alla luce della succitata normativa, pud beneficiare per 'eserizio corrente 2018 deflutilizzo del
residui delle proprie facoltd assunzionali relative agll anni 2016/2018 per Euro 9.445,02 e della capacitd assunzionale
refativa al'anno 2019 part ad Euro 16.608,07 per un ammontare complessiva di eurg 26.051,09;

Considerata la necessitd da parte del Comune di Cadoneghe di prevedere per Fanno 2019 Passunzione, a partire dal
mese di aprile, di n. 2 {due) struttori Amministrativi categoria C1 a 18 ore nei settori "Servizi alla Persona — Servizi
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Demografict e “Servizi alla Persona — Pubblica Istruziona” per un importo complessivo di Euro 22.039,42 il cul
ammontare rientra net limiti della capacith assunzidnale di cui sopra;

Praso atto che FEnte mon sl & mab trovato in situsziont di dissesto finsriziario e che da ultimo consuntivo approvato
non emergono sitaazioni di squilibrio finanziario;

Richiamati il Regolamento Comunale sulf Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione cansidlare
n. 16 del 5.02.2008 ed il C.C.M.L. Funzioni Locall 2016-2018 vigente;

Visti | pareri acquisiti dal Responsablle dei Servizi Economice Finanziarl, Dott. Roberta Pinton, in ordine alla regolaritd
tecnics e contabile resi 3 sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lsg. 267/2000;

’Organo di Revisione per quanto esposto ed illustrato nel presente parere, ai sensi dell’art. 239, comma 1 def D.1gs.
n. 26772000, esprime parere positivo alla proposta di delibera di Consiglio Comunale avente ad oggetto “MODIFICA
DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGN! DI PERSONALE 2018/2021", unitamente agli allegati facente parte
integrante della proposta, in quanto gli importi stanziati rientrano nei limiti dellla spesa per il personale in
servizio e di quella connassa alle facoltd assunzionzli previste dalla legislazione vigente in temma di
contenimento dellla spesa di personale.

Cadoneghe, Ji 09 aprile 2019
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