DATI RELATIVI ALLA DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO

ENTITA’ DEL PREMIO MEDIAMENTE CONSEGUIBILE DAL PERSONALE DIRIGENZIALE E NON DIRIGENZIALE ANNO
2016 EROGATO NEL 2017

Personale DATO MEDIO
Titolari posizioni organizzative euro 12.136,00 Euro 2.511,33
Personale non apicale Euro 620,30

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA’ TITOLARI DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA:
Titolari di P.O. in fascia 1 (Da 93 a 100 punti): 100%
Punteggio minimo: 95,83

Punteggio massimo: 98,33

DISTRIBUZIONE DEL TRATTAMENTO ACCESSORIO DIPENDENTI NON APICALI

Articolazione per Settori Budget assegnato
Servizi alla Persona Euro 13.049,79
Servizi Sviluppo Territoriale e Servizi Sviluppo Sostenibile* Euro 5.534,66
Servizi Affari Generali Euro 1.885,30

*in ragione dell’utilizzo di personale in condivisione

Personale Numero dipendenti % trattamento
accessorio distribuito

Categoria B (di cui 1 in comando) 6 21,77%

Categoria C (di cui 5 in comando) 19 50,95%

Categoria D (di cui 1 in comando) 8 27,28%

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA” DIPENDENTI NON APICALI

Punteggio Numero dipendenti Percentuale
Fascia 1 da 93 a 100 punti 29 87,88%
Fascia 2 da 84 a 92 punti 4 12,12%

(Nel caso di dipendente assegnato a diversi settori nel corso dell’anno, si & tenuto conto del punteggio
attribuito dal Responsabile del Servizio presso il quale il dipendente ha prestato servizio per la maggior parte
dell’anno)




