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Comune di Cuglieri 

PROVINCIA DI  OR 
_____________ 

 
DETERMINAZIONE  

AREA AMMINISTRATIVA  
N. 104 DEL 07/04/2021 REG. PART . 

(N. 198 DEL  07/04/2021 REG. GEN.) 
OGGETTO: 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IDONEI IN GRADUATOR IE VALIDE DI 
CONCORSI PUBBLICI DI ALTRI ENTI LOCALI PER LA COPER TURA DI N. 2 POSTI 
CAT. C1 - ISTRUTTORE TECNICO A TEMPO PIENO, DI CUI N. 1  A TEMPO 
INDETERMINATO N. 1 A TEMPO DETERMINATO. APPROVAZION E AVVISO E 
MODULO DOMANDA.     . 

Il Responsabile dell’Area Amministrativa 

Visto il decreto sindacale n. 1 del 04/01/2021 di conferimento dell’incarico di Responsabile del 
Servizio Amministrativo; 

Visti gli artt. 107 e 109 del testo unico delle disposizioni sull’ordinamento degli enti locali, 
approvato con D.Lgs. n. 267/2000; 

Visto il regolamento comunale sull’organizzazione e il funzionamento degli uffici e dei servizi, 
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 63 del 09/07/2003; 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 135 dell’11/12/2020: “Assunzione di personale 
mediante scorrimento di graduatorie vigenti. Integrazione del regolamento sull’organizzazione e il 
funzionamento degli uffici e dei servizi.”; 

Vista la deliberazione di Giunta Comunale n. 13 del 05/02/2021 avente ad oggetto: “Approvazione 
programmazione triennale del fabbisogno di personale 2021/2023 e piano annuale delle assunzioni 
2021 ai sensi dell’art. 91 del D.Lgs. 267/2000 e dell'art. 6 del D.Lgs. 165/2001”; 
 
Viste le deliberazioni del Consiglio Comunale n. 9 e n. 10 del 02/04/2021 di approvazione del 
Documento Unico di Programmazione 2021/2023 e del Bilancio di Previsione 2021/2023 e relativi 
allegati; 

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 29 del 23/03/2021: “Rilascio di nulla osta per 
mobilità volontaria ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. Indirizzi al responsabile 
del servizio”, con la quale si dispone di autorizzare e incaricare il Responsabile del Servizio 



Amministrativo dell’attivazione con decorrenza immediata della procedura di richiesta di utilizzo di 
graduatorie a tempo indeterminato di altre Amministrazioni ai sensi della legge n. 160 del 
27/12/2019 (legge finanziaria 2020), nonché dell’adozione di ogni altro atto gestionale conseguente 
al provvedimento; 

Considerato che la deliberazione della Giunta Comunale n. 13/2021 sopra indicata dispone di 
autorizzare per l’anno 2021 eventuali assunzioni a tempo determinato che si dovessero rendere 
necessarie per rispondere ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale, nel 
rispetto del limite di spesa previsto dall’art. 9, comma 28, del D.L. n. 78/2010, convertito in Legge 
n. 122/2010 e ss.mm.ii. e delle altre disposizioni nel tempo vigenti in materia di spesa di personale e 
lavoro flessibile; 

Ritenuto di predisporre le procedure per l’eventuale copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed 
indeterminato con il profilo di Istruttore Tecnico, categoria C, posizione economica C1, nell’ipotesi 
in cui si rendesse vacante il posto in organico, a seguito della procedura di mobilità volontaria ai 
sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, in relazione alla quale l’Ente ha autorizzato il 
rilascio di nulla osta con deliberazione G.C. n. 29 del 23/03/2021; 

Ritenuto altresì di attivare il procedimento per la copertura a tempo pieno e determinato di n. 1 
posto di Istruttore Tecnico, categoria C, posizione economica C1, per il periodo di tempo necessario 
all’assunzione mediante concorso pubblico di n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico, categoria D, 
posizione economica D1, a tempo pieno e indeterminato, in sostituzione del Responsabile del 
Servizio Tecnico – Lavori Pubblici, collocato a riposo per pensione di vecchiaia con decorrenza dal 
01/04/2021; 

Dato atto che il periodo di lavoro a tempo determinato di cui trattasi sarà presumibilmente di mesi 6 
e verrà definito sulla base delle risorse finanziare, nonché della capacità assunzionale  dell’Ente, 
quantificata secondo le disposizioni vigenti in materia di assunzione di personale; 

Visto l’Avviso di manifestazione di interesse contenete l’informativa relativa al trattamento dei dati 
personali (allegato A) e lo schema di domanda (allegato B), che si allegano alla presente per farne 
parte integrante e sostanziale, e ritenuto di poterli approvare, in quanto conformi alle norme di legge 
e di regolamento; 

Dato atto che: 
- l’istruttoria preordinata alla adozione del presente atto si è conclusa favorevolmente e ritenuto di 

poter attestare la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, ai sensi e per gli effetti di 
quanto dispone l’art. 147 bis del D. Lgs. 267/2000; 

- è stato accertato che non sussistono situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, con 
interessi personali del sottoscritto Responsabile di Area e degli altri dipendenti che hanno 
partecipato all’istruttoria dell’atto e degli altri soggetti indicati nel codice di comportamento; 

 
Visti: 
- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti 

locali” e successive modificazioni; 
- il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni; 
- il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 



- il CCNL del personale del comparto “Funzioni Locali” stipulato il 21/05/2018; 
- Il Regolamento comunale sull’organizzazione e il funzionamento degli uffici e dei servizi, 

approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 63 del 09/07/2003 e ss.mm.ii; 
 

DETERMINA 

Di dare atto che la parte esposta in premessa fa parte integrante e sostanziale del presente 
dispositivo, anche se non materialmente riportata; 

Di attivare le seguenti procedure: 

- eventuale copertura, mediante scorrimento di graduatorie vigenti approvate da altri Enti locali, 
di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato con il profilo di Istruttore Tecnico, categoria C, 
posizione economica C1, nell’ipotesi in cui si rendesse vacante il posto in organico, a seguito 
della procedura di mobilità volontaria ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii, in 
relazione alla quale l’Ente ha autorizzato il rilascio di nulla osta con deliberazione G.C. n. 29 
del 23/03/2021; 

- assunzione a tempo pieno e determinato, mediante scorrimento di graduatorie vigenti approvate 
da altri Enti locali, di n. 1 posto di Istruttore Tecnico, categoria C, posizione economica C1, per 
il periodo di tempo necessario all’assunzione mediante concorso pubblico di n. 1 Istruttore 
Direttivo Tecnico, categoria D, posizione economica D1, a tempo pieno e indeterminato, in 
sostituzione del Responsabile del Servizio Tecnico – Lavori Pubblici, collocato a riposo per 
pensione di vecchiaia con decorrenza dal 01/04/2021; 

Di approvare l’Avviso di manifestazione di interesse contenete l’informativa relativa al trattamento 
dei dati personali (allegato A) e lo schema di domanda (allegato B), allegati alla presente per farne 
parte integrante e sostanziale; 

Di dare atto che il periodo di lavoro a tempo determinato di cui trattasi sarà presumibilmente di 
mesi 6 e verrà definito sulla base delle risorse finanziare, nonché della capacità assunzionale  
dell’Ente, quantificata secondo le disposizioni vigenti in materia di assunzione di personale; 

Di dare atto che l’Amministrazione Comunale si riserva la facoltà di non procedere alla copertura 
dei profili oggetto del presente provvedimento, all’assunzione di vincitori e/o vincitrici, alla revoca 
della procedura di manifestazione di interesse  per ragioni di capacità di spesa e/o organizzative, per 
ragioni eventualmente dovute al modificarsi dell’esigenze dell’Ente, per interventi legislativi, in 
considerazione dei vincoli derivanti dalla normativa in materia di assunzioni e di spesa di personale, 
e comunque per qualsiasi altra causa; 

Di disporre la pubblicazione dell’avviso di manifestazione di interesse  di cui al presente atto 
nell’Albo pretorio on line del comune di Cuglieri e sul sito istituzionale del Comune, nella sezione 
“Amministrazione Trasparente”, sotto sezione “Bandi di Concorso”.  

Cuglieri lì, sette aprile duemilaventuno  

Il Responsabile del Servizio 
F.to: Ciantra Dr.ssa Sara 



  
CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 
La presente determinazione   è pubblicata all’Albo Pretorio  Informatico del Comune per 16 giorni 
consecutivi dal 07-apr-2021 al 23-apr-2021, con il numero 258. 
 
 
Cuglieri, lì 07-apr-2021 
 

 
Il Responsabile del Servizio 

F.toCiantra Dr.ssa Sara 
 
 


