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OGGETTO: NOMINA COMPONENTE NUCLEO DI VALUTAZIONE/ORGANISMO
INDIVIDUALE DI VALUTAZIONE

IL SINDACO

Premesso che il Regolamento Generale di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, all’art. 18 ,
prevede I’ ORGANISMO INDIVIDUALE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE-

NUCLEO DI VALUTAZIONE,costituito in forma monocratica, ai sensi di quanto previsto dal D.
LGS. 150/09, con i compiti e le funzioni analiticamente citati dall’art. 18 summenzionato;

Atteso che in data 19.12.2019 ¢ stata indetta, con apposito bando pubblicato anche sul portale
della performance presso il Dipartimento della Funzione Pubblica, selezione per I’ 1nd1v1dua21one

dell’Organismo;

Appurato che 1’Organismo di cui sopra viene nominato con provvedimento del Sindaco, il quale
puo riservarsi di operare la scelta anche al di fuori delle domande pervenute, come prevede il bando
stesso, in quanto la procedura non ha carattere comparativo e la presentazione delle richieste di
partecipazione non vincola in alcun modo I’ Amministrazione;

Considerato che in data 24.02.2020, prot. 4233, & pervenuta domanda finalizzata ad ottenere
I’affidamento dell’incarico da parte del Dott. Ambotta Gilberto;

Esaminato il curriculum presentato dal suddetto candidato;

Ritenuto pertanto di provvedere in merito in quanto in possesso di adeguata competenza ed
esperienza - in materie giuridiche e organizzative, con particolare riferimento alle tecniche di

valutazione del personale;

Visto il D. Lgs. 267/200;
NOMINA

11 Dott. Ambotta Gilberto, nato a Spillimbergo (PN) il 18.07.1956 quale ORGANISMO
INDIVIDUALE DI VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE-NUCLEO DI VALUTAZIONE

per anni 3 decorrenti dalla accettazione;

DA’ ATTO
Che compete al Resp. Servizi Generali 1’assunzione del conseguente impegno di spesa con separato
provvedimento.

Per accettazione




