PERFORMANCE 2019

SOMME DESTINATE ALLA PERFORMANCE ANNO 2019

Risorse destinate alla Performance individuale RISORSE VARIABILI 1.783,93 €

indicate nell'art. 27 CDI 2019

di cui differenziale 30% per n. 2 dipendenti 125,92

+ Incentivo ICI 136,00

DISTRIBUZIONE PER SINGOLO DIPENDENTE
APPLICAZIONE GRADUATORIA DEL N.1.V.

Iniziali Punteggio Assenze da CCNL e leggi Pufnteg(gio

Matricola performance speciali escluse da Tempo di lavoro performance - performance | e e son | incentivo i  Performance

o dhoidonlo sa | compensistaio sccessor individuale individuale individuale totale
scheda

M.C. 220 66,30 dal 1/1/2019a131/12/2019  |66,30 120,33] € 62,96| € -l e 183,29
C.AM. 110 61,60 dal 1/1/2019 al 31/12/2019 61,60 111,80| € 62,96| € e 174,76
G.E. 140 60,30 dal 1/1/2019a131/12/2019  |60,30 109,44] € € e 109,44
D.B.F. 120 58,79 dal 1/1/2019 al 31/12/2019 58,79 106,70| € € e 106,70
B.L. 50 57,95 dal 1/1/2019a131/12/2019  |57,95 105,17| € € e 105,17
N.F. 250 57,59 dal 1/1/2019 al 31/12/2019 57,59 104,52| € € e 104,52
M.M.G. |200 56,94 dal 1/1/2019a130/11/2019  |56,94 103,34] € e 136,00| € 239,34
M.R. 190 56,04 dal 1/1/2019 al 31/12/2019 56,04 101,71 € € e 101,71
R.A.M 270 55,26 dal 1/1/2019a131/12/2019  |95,26 100,29 € € -l e 100,29
B.G. 60 53,40 dal 1/1/2019 a1 31/12/2019  |53,40 96,91| € € e 96,91
B.G. 30 52,00 dal 1/1/2019a131/12/2010 52,00 94,37| € € -l e 94,37
LM.R. 165 50,00 dal 23/9/2019 al 3171272019 [50,00 90,74| € € -l e 90,74
C.A. 90 49,20 dal 1/1/2019a131/12/2010 49,20 89,29 € € -l e 89,29
G.C. 160 49.20 dal 1/1/2019 al 31/12/2019 49,20 89,29| € € e 89,29
S.E. 40 49,00 dal 1/5/2019a131/12/2019 49,00 88,93 € € -l e 88,93
M.A. 235 43,00 dal 1/1/2019 a1 3171272019 |43,00 78,04| € € -l e 78,04
L.R. 175 37,00 dal 1/1/2019a131/12/2019 | 37,00 67,15 € € -l € 67,15
M.C. 170 0,00 dal 1/1/2019 al 31/01/2019 0,00 € € €
TOTALE 913,57| 1658,01| € 125,92 | € 136,00 | € 1.919,93




