. COMUNE di CAVARIA CON PREMEZZO
& 4E Provincia di VARESE

Obiettivi 2015

CENTRO DI RESPONSABILITA": AREA FINANZIARIA —
TRIBUTI — PERSONALE ECONOMICO — ECONOMATO

Responsabile di Servizio: Cominetti rag. Simona

ATTREZZATURE E BENI IN DOTAZIONE
n. 4 personal computer

n. | stampanti

n. 4 apparecchi telefonici

n. 4 armadi

n. 11 schedari

RISORSE UMANE
1. Marenda RITA (C3)
2. Mattiello MONICA (C3)
3. De Biasi FRANCESCA (B3)

RISORSE FINANZIARIE
Approvazione PEG — assegnazione provvisoria risorse finanziarie anno 2015 delibera G.C. 150 del

18.08.2015

Totale PEG SPESE € 3.494.172,22
Totale RISORSE ENTRATE ] 5.921.771,12



OBIETTIVI PERMANENTI :

Assicura la tempestiva e corretta redazione del bilancio annuale, pluriennale, della
relazione previsionale e programmatica triennale e del piano esecutivo di gestione.
Predispone gli atti di variazione del bilancio, secondo le segnalazioni dei diversi
Responsabili, verificando il permanere degli equilibri di bilancio e dei vincoli di
legge.

Predispone la rendicontazione finanziaria, economica e patrimoniale mediante
I'accertamento dei residui attivi e passivi e la stesura del rendiconto e dei relativi
allegati.

Nomina gli agenti contabili e controlla il conto presentato dagli stessi agenti,
dall’Economo e dal Tesoriere Comunale.

Garantisce I'applicazione del Regolamento di contabilita.

Cura 'ammortamento e la gestione dei mutui e dei prestiti.

Cura i rapporti con il Tesoriere comunale e la Banca dTtalia, controlla il fondo di
cassa e gestisce i conti bancari e postali.

Assicura l'istruttoria secondo I'aspetto economico finanziario delle deliberazioni e
delle determinazioni.

Controlla la regolarita delle liquidazioni tecniche delle fatture e provvede alla
liqguidazione contabile delle stesse.

Emette mandati di pagamento e ordinativi di incasso (reversali).

Tiene la contabilita fiscale relativa allTVA mediante emissione e registrazione di
fatture attive e passive relative ai servizi rilevanti stabiliti dalla Legge; liquida
mensilmente Iimposta e provvede a redigere la dichiarazione annuale.

Redige la dichiarazione annuale IRAP.

Svolge attivita di certificazione nei confronti degli altri enti pubblici (Ministeri, RGS,
Regioni, Enti Locali, Sose, Ifel, ecc.)

Collabora con il Revisore dei Conti negli adempimenti di propria competenza
mettendo a disposizione la documentazione ed i dati necessari per la redazione di
verbali, questionari, verifiche di cassa, ecc.

Provvede alla trasmissione alla Corte dei Conti di certificazioni, questionari, schede,
delibere, relazioni, rendiconti, dati finanziari e quantaltro richiesto o previsto dalla
normativa.

Garantisce la corretta e tempestiva applicazione delle norme riguardanti i tributi
locali, attraverso il mantenimento di un adeguato aggiornamento sugli argomenti.
Provvede alla gestione dellICI/IMU/TASI curando anche [linformativa ai
contribuenti.

Riceve le dichiarazioni dellICI/IMU/TASI, ne effettua i controlli incrociati con i
relativi versamenti, cura i controlli finalizzati alla liquidazione, all'accertamento
dell'imposta e riscossione coattiva.

Fornisce assistenza e consulenza ai contribuenti per quanto riguarda le norme di
compilazione delle dichiarazioni, i tempi e i modi di versamento, l'illustrazione dei
contenuti della Legge e del Regolamento Comunale, I'applicazione di agevolazioni
ed esenzioni sui tributi comunali.

Dispone i rimborsi dei tributi locali gestiti e determina le quote di rimborso di
competenza statale per Imu e Tares/Tari con relative comunicazioni.

Predispone gli atti propedeutici alla gestione Tares/Tari.

Cura la riscossione dell’addizionale comunale all'Irpef.



Controlla la gestione dellimposta di pubblicita e pubbliche affissioni in concessione
ad impresa privata.

Cura le rendicontazioni delle entrate tributarie, compresi i ruoli, propedeutici alle
regolarizzazioni contabili.

Provvede all'acquisto del materiale di cancelleria e d’ufficio, agli abbonamenti di
tutti gli uffici.

Gestisce il servizio di cassa economale, rimborsando ai Responsabili di Servizio le
piccole spese urgenti ed indifferibili.

Svolge le attivita previste dalle normative vigenti in merito alle partecipazioni
societarie.

OBIETTIVI SPECIFICI:

1.

2.

Recupero evasione tributaria (Cominetti-Mattiello-Marenda-De Biasi)
Apertura sportello TASI-IMU persone fisiche (Cominetti-Mattiello-Marenda-De Biasi)

Introduzione fatturazione elettronica e modalita di visualizzazione e gestione delle fatture in
contabilita’ (Cominetti — De Biasi)

Introduzione disciplina split payment e reverse charge (Cominetti — Mattiello-De Biasi)
Riaccertamento straordinario dei residui (Cominetti — Mattiello)

Introduzione nuovo sistema di contabilita’ armonizzata secondo i principi dettati dal D.Lgs.
118/2011(Cominetti — Mattiello). '

Rilevazione fabbisogni standard (Cominetti)

Monitoraggio sul raggiungimento degli obiettivi di finanza pubblica concernenti il Patto di
Stabilita Interno per il.triennio 2015-2017 (Cominetti).

Gestione trasmissione dati alla Piattaforma per la certificazione dei crediti ( art. 27 D.L.
24/4/2014 N. 66, convertito con modificazioni dalla Legge 23.06.2014 n. 89) (Cominetti —
De Biasi).

10. Aggiornamento sito documenti da pubblicare nella sezione Amministrazione Trasparente

(Cominetti — De Biasi).



1) RECUPERO EVASIONE TRIBUTARIA

AZIONE PESO PERSONALE
ASSEGNATO

1) Attivita® di accertamento per annualita’ non prescritte.

2) Supporto tecnico all’attivita’ di accertamento (verifica delle classi catastali, rilevazione abusi edilizi. RESPONSABILE
supporto nella valorizzazione aree, incrocio con banche dati delle concessioni edilizie, confronto DEL SERVIZIO
con i tecnici, valutazione singole pratiche). COMINETT]

: AR ‘ ) SIMONA
11 progetto si pone come obiettivo I’incasso di € 125.000,00: Servizio tributi:
risorsa 211 accertamenti ICI € 10.000,00 MARENDA RITA,
risorsa 24/1 accertamenti IMU € 110.000,00 MATTIELLO
risorsa 111/1 accertamenti TARSU € 5.000,00 MONICA, DE
1,5 | BIASI
SCADENZA 31.12.2015 FRANCESCA
2) APERTURA SPORTELLO TASI-IMU PERSONE FISICHE
AZIONE PESO PERSONALE
ASSEGNATO

1) Elaborazione e stampa modelli F24 per il pagamento dei due tributi TASI e IMU per quanto
riguarda le persone fisiche. RESPONSABILE

2) Gestione eventuali criticita. DEL SERVIZIO

3) Gestione interna. COMINETTI

SIMONA
]l_progetto _si pone come obiettivo di svolgere un’attivita di supporto al versamento delle due tasse 2015. ﬁmﬁgﬁgn A,
I’incasso di € 125.000,00: MATTIELLO

MONICA, DE
SCADENZA 16.06.2015 - 16.12.2015 1,2 | BIASI

FRANCESCA

4) INTRODUZIONE FATTURAZIONE ELETTRONICA E MODALITA’ DI

VISUALIZZAZIONE E GESTIONE DELLE FATTURE IN CONTABILITA’

AZIONE PESO PERSONALE
ASSEGNATO
1) Richiesta attribuzione codice univoco IPA.
2) Formazione della software house sul programma di contabilita per I’applicazione della normativa. RESPONSABILE
3) Associazione codice IPA sulla piattaforma crediti. DEL SERVIZIO
4) Formazione da parte del servizio finanziario sulle modalita’ di effettiva gestione delle fatture COMINETTI
Bleatoniche. gyvgi%nanziarm'
5) Gestione delle fatture elettroniche attraverso il programma di contabilita e risoluzione MATTIELLO '
malfunzionamento dello stesso. MONICA, DE
BIASI
11 progetto si pone come obiettivo di ricevere e gestire le fatture in modalita elettronica sulla base di 0,8 | FRANCESCA

quanto previsto dalla normativa .

SCADENZA 31.12.2015

5) INTRODUZIONE DISCIPLINA SPIT PAYEMENT E REVERSE CHARGE




[ AZIONE PESO| PERSONALE
ASSEGNATO
1)  Studio della normativa e delle circolari emanate dall’agenzia delle entrate
2) Formazione da parte del servizio finanziario sui criteri di applicazione dello split istituzionale e RESPONSABILE
commerciale e sul reverse charge. DEL SERVIZIO
3) Introduzione nuova metodologia di liquidaizone delle fatture. COMINETTI
4)  Gestione e controllo delle liquidaizoni ed elaborazione dei mandati di pagamento IVA. SIAUNA o
Servizio finanziario:
. L . . . . MATTIELLO
Il progetto si pone come obiettivo ’applicazione delle nuove norme per la gestione dell’TVA non piu’ MONICA, DE
versata ai fornitori dalla pubblica amministrazione. BIASI
0,8 | FRANCESCA
SCADENZA 31.12.2015 -
5) RIACCERTAMENTO STRAORDINARIO DEI RESIDUI
AZIONE PESO PERSONALE
ASSEGNATO
1)  Studio dei principi contabili relativi al riaccertamento straordinario.
2) Definizione dei criteri e prima analisi dei residui esistenti. RESPONSABILE
3) Comunicazione agli uffici sulle modalita’ di esecuzione del riaccertamento straordinario. DEL SERVIZIO
4) Elaborazione dei residui sulla base delle risultanze del riaccertamento dei vari servizi COMINETT]
5) Predisposizione della deliberazione di Giunta di riaccertamento straordinario. SIMONA -
Servizio finanziario:
. e G : S G 5 e .. . MATTIELLO
11 progetto si pone come obiettivo il riaccertamento straordinario dei residui attivi e passivi secondo il MONICA
nuovo sistema di contabilita armonizzata per gli enti locali.
1,2

SCADENZA 30.04.2015

6) INTRODUZIONE NUOVO SISTEMA DI CONTABILITA’ ARMONIZZATA

PERSONALE

AZIONE PESO
ASSEGNATO
1) Riclassificazione del piano dei conti e suddivisione voci di bilancio.
2)  Comunicazione agli uffici delle nuove regole di assunzione impegni ed accertamenti. RESPONSABILE
3) Formazione del bilancio secondo le nuove regole di contabilita’. DEL SERVIZIO
4)  Definizione rapporti con il Tesoriere secondo la nuova normativa. COMINETTI
5) Gestione del bilancio con duplice criterio della vecchia e nuova contabilita. SIM.ONA .
Servizio finanziario:
. . .. y : ; s . MATTIELLO
11 progetto si pone come obiettivo di introdurre il nuovo sistema di contabilita armonizzata come da MONICA
legge nazionale. 1,5
SCADENZA 31.12.2015 |
7) RILEVAZIONE FABBISOGNI STANDARD
AZIONE PESO PERSONALE
ASSEGNATO
1) Raccolta dati di competenza degli altri Servizi.
2) Raccordo, elaborazione e unificazione dati RESPONSABILE
3) Caricamento dati sul portale DEL SERVIZIO
COMINETTI
1l progetto si pone come obiettivo la raccolta dei dati utili alla determinazione dei fabbisogni standard SIMONA
degli enti locali come previsto dal D.Lgs. 216/2010.
0,7

SCADENZA 30.06.2015




i

8) MONITORAGGIO SUL RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI FINANZA
PUBBLICA CONCERNENTI IL PATTO DI STABILITA’ INTERNO PER IL

TRIENNIO 2015-2017 :

AZIONE PESO PERSONALE
ASSEGNATO

1) Studio delle diposizioni relativamente al monitoraggio e rispetto del Patto di Stabilita’.

2) Attivita’ di controllo per valutare la corretta utilizzazione delle risorse di bilancio al fine di garantire RESPONSABILE
la realizzazione degli obiettivi previsti nella Relazione Previsionale e programmatica e nel piano DEL SERVIZIO
COMINETTI

esecutivo di gestione. A tal fine si effettueranno periodicamente dei controlli sull’andamento delle STMNA

entrate e delle spese e loro congruenza.
3) Monitoraggio alla RGS del primo e del secondo semestre 2015 e trasmissione certificazione nei

termini previsti dalla Legge.
0,8

11 progetto si pone come obiettivo il rispetto del patto di stabilita’

SCADENZA 31.07.2015 1°monitoraggio — 31.1.2016 2° monitoraggio — 31.3.2016 certificazione

9) GESTIONE TRASMISSIONE DATI ALLA PIATTAFORMA PER LA
CERTIFICAZIONE DEI CREDITI

AZIONE PESO PERSONALE
ASSEGNATO

1) Studio delle nuove diposizioni relativamente alla Piattaforma certificazione crediti con

I’introduzione della fatturazione elettronica e I'introduzione dello split payement RESPONSABILE
2) Contabilizzazione sulla piattaforma delle fatture pervenute in contabilita’ dallo SDI DEL SERVIZIO
3) Registrazione pagamenti sia verso la ditta sia verso I’Erario (IVA) COMINETTI
4) Comunicazione scadenze fatture entro il giorno 15 del mese successivo. SIMONA .
Servizio finanziario:
: - s s 2 DE BIASI
11 progetto si pone come obiettivo di rispettare quanto previsto dalla Legge 23.6.2014 n. 89 FRANCESCA

SCADENZA 31.12.2015 0,8

10) AGGIORNAMENTO SITO DOCUMENTI DA PUBBLICARE NELLA SEZIONE
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE.

AZIONE PESO PERSONALE
ASSEGNATO

1) Pubblicare sul sito tutti i dati previsti dalla normativa vigente

2) Bilanci preventivi, consuntivi, societa’ partecipate, indicatori di bilancio RESPONSABILE

DEL SERVIZIO
COMINETTI
SIMONA

Servizio finanziario:
DE BIASI
FRANCESCA

0,7

SCADENZA 31.12.2015




