COMUNE DI SALISANO
PROVINCIA DI RIETI

ORIGINALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 42 Data 06 novembre 2020

OGGETTO: Approvazione del Piano esecutivo di gestione (PEG) 2020 — 2022 e del Piano degli
Obiettivi e delle Performance (POP) per il 2020

L’anno DUEMILAVENTI, il giorno SEI del mese di NOVEMBRE alle ore 11,00 nella sede comunale

st & riunita la Giunta Comunale, convocata dal sindaco con appositi avvisi, con l'intervento dei signori:

Presente | Assente
1) PETROCCHI Gisella - Sindaco X
2) RANIERI Cristiano - Assessore X
3) BILLI Maria Letizia - Assessore X

Partecipa il Segretario comunale: Dott. Di Rocco Mauro

La Sig.ra PETROCCHI GISELLA nella sua qualita di SINDACO constatato che gli intervenuti sono in
numero legale, assume la presidenza a norma dello statuto e dichiara aperta la riunione, invitando i presenti a

deliberare sull’oggetto sopraindicato.

Al sensi dell’art.151, comma 4, del D.Lgs.267 del 18 agosto 2000, si attesta la regolare copertura finanziaria
della spesa e si dichiara di aver registrato il relativo impegno contabile sul Cap. n.
dandone comunicazione agli interessati.

IL RAGIONIERE COMUNALE

Emesso mandato di pagamento n. in data




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che, con deliberazione del consiglio comunale n. 15 del 30-09-2020, sono stati approvato il
Documento Unico di Programmazione ed il Bilancio di previsione 2020 — 2020;

Richiamati:

e [lart. 169 comma 1, del D. Lgs. 18 agosto 2000, n.267, il quale dispone che, sulla base del bilancio di
previsione deliberato dal Consiglio, 'organo esecutivo definisce il piano esecutivo di gestione,
determinando gli obiettivi di gestione ed affidando gli stessi, unitamente alle dotazioni necessarie, ai
responsabili dei servizi;

o il successivo comma 2 dispone che nel PEG le entrate sono articolate in titoli, tipologie, categorie,
capitoli, ed eventualmente in articoli, secondo il rispettivo oggetto. Le spese sono articolate in
missioni, programmi, titoli, macroaggregati, capitoli ed eventualmente in articoli. I capitoli
costituiscono le unita elementari ai fini della gestione e della rendicontazione, e sono raccordati al

quarto livello del piano dei conti finanziario di cui all'articolo 157;

o Il comma 3 infine dispone che I'applicazione dei commi 1 e 2 del presente articolo & facoltativa per
gli enti locali con popolazione inferiore a 5.000 abitanti, fermo restando ['obbligo di rilevare
unitariamente i fatti gestionali secondo la struttura del piano dei conti di cui all'art. 157, comma 1-
bis;

e [articolo 4 del D.Lgs. n. 165/2001 che stabilisce che:

- spetta ai dirigenti la gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, mediante poteri autonomi di

spesa e di organizzazione delle risorse umane e strumentali;

- spetta agli Organi di Governo dell'Ente la definizione dei programmi, degli obiettivi, delle priorita

e delle scelte, il controllo e la verifica dei risultati della gestione amministrativa;

e larticolo 17 del citato decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni, che definisce le

attivita di gestione da attribuire ai dirigenti;

e Iarticolo 107, comma 2, del decreto legislativo n. 267/2000 (TUEL), con il quale si stabilisce che ai
dirigenti sono attribuiti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di
indirizzo adottati dall'Organo politico;

o larticolo 109, comma 2, de! medesimo TUEL, con il quale si stabilisce che nei comuni privi di
personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui sopra sono svolte dai responsabili degli uffici e dei

servizi;

o Tlarticolo 147 del TUEL, che attribuisce agli Enti Locali, nell'ambito della loro autonomia normativa e
organizzativa, il compito di individuare strumenti e metodologie adeguati a verificare, attraverso il

controllo di gestione, lefficacia, I'efficienza e I'economicita dell'azione amministrativa, al fine di



ottimizzare il rapporto tra costi e risultati;
Visti

e 1ID. Lgs. 23/06/2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e

degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi... “;
e L'allegato 4/1 al D.L.vo. 118/2011 recante il principio applicato della programmazione,
Dato atto che il suddetto principio dispone quanto segue:

e il PEG é il documento che permette di declinare in maggior dettaglio la programmazione operativa
contenuta nell'apposita sezione del Documento Unico di Programmazione (DUP). Il PEG
rappresenta lo strumento attraverso il quale si definiscono gli obiettivi di gestione, si procede

all'assegnazione delle risorse necessarie al loro raggiungimento e alla successiva valutazione;

e il piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo 108, comma 1, del TUEL € il piano della
performance di cui all'art. 10 del decreto legislativo n. 150/2008 sono unificati organicamente nel
piano esecutivo di gestione (PEG);

Atteso che il Documento unico di programmazione (DUP) & stato predisposto in coerenza con i contenuti
delle linee programmatiche del Sindaco al fine di delineare una guida strategica e operativa del’Ente e
costituisce, nel rispetto del principio di coerenza e coordinamento dei documenti di bilancio, il presupposto
necessario per tutti gli altri documenti di programmazione, in conformita ai principi contabili approvati con il
decreto legislativo n. 118/2011 e successive modifiche;

Dato atto che

e le proposte di Piano esecutivo di gestione (PEG) e di Piano degli Obiettivi e delle Performance
(POP) sono state elaborate dal settore finanziario sulla base delle proposte dei responsabili dei
servizi, relativamente all'individuazione delle Unita organizzative, degli obiettivi e delle risorse

assegnate;

e dette proposte di Piano Esecutivo di Gestione e di Piano degli Obiettivi e delle Performance (POP)
sono state redatte conformemente ai programmi, piani e obiettivi generali dell'amministrazione,
contenuti nel Documento Unico di Programmazione, nel programma strategico e nel Bilancio di
previsione e costituiscono documenti di raccordo tra gli strumenti programmatici e gli obiettivi e le
azioni da affidare alla struttura organizzativa dellEnte attraverso lindividuazione dei centri di

responsabilita;
e la struttura del PEG é quella rappresentata nell’allegato 1 (Elenco delle Unita organizzative);

e ai responsabili delle Unita organizzative vengono assegnate le risorse e le disponibilita finanziarie di

entrata e di spesa rappresentate nell’allegato 2 (Piano esecutivo di gestione 2020 - 2022);

e latraduzione gestionale e operativa degli obiettivi del PEG viene operata, ai sensi degli articoli 108 e
197 del TUEL, tramite il Piano dettagliato degli obiettivi e delle performance (POP), rappresentato,

i iy
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dall'allegato 3 della presente deliberazione;

e il Piano degli obiettivi e delle performance 2020 e gli altri documenti di programmazione sono stati
redatti in conformita dei principi contenuti negli articoli 4 e 5 del decreto legislativo n. 150/2009 e

sono coerenti con le fasi del ciclo di gestione della performance;

e gli obiettivi sopra indicati sono strutturati nel Piano degli obiettivi e delle performance per Unita
organizzative di riferimento;

e il Piano degli Obiettivi e delle Performance 2020 si qualifica quale importante documento di
programmazione della gestione dell’Ente alla base del ciclo di gestione della performance e che il

relativa monitoraggio in corso d’anno consentira di valutare la performance ;

e con 'approvazione del Piano degli Obiettivi e delle Performance si intende riaffermare la volonta di
sviluppare le logiche di gestione per obiettivi e di responsabilizzazione dei risultati e delle risorse dei
responsabili dei servizi;

s il Piano degli Obiettivi e delle Performance e delle performance costituisce la base su cui condurre il

Controllo di Gestione, e durante I'esercizio il Servizio Controllo di gestione procedera:

a) al monitoraggio del raggiungimento dei risultati attraverso la determinazione dello stato di
avanzamento degli obiettivi,

b) all'aggiornamento del Piano degli Obiettivi e delle Performance per apportare eventuali
rettifiche agli obiettivi assegnati, inserire nuovi obiettivi (variazioni di bilancio e di
PEG/PDOP) e per rimuovere gli obiettivi non piu in linea con i programmi
dell Amministrazione;

Visti:

e le proposte di Piano esecutivo di gestione 2020 — 2022 e di Piano dettagliato degli obiettivi e delle
performance per il periodo in considerazione 2020;

e il Regolamento di contabilita del’'Ente;
Acquisito

o il parere favorevole, allegato al presente provvedimento, del responsabile del servizio interessato, ai
sensi degli articoli 49 e 147-bis del decreto legislativo n. 267/2000;

o il visto del responsabile del procedimento e il parere di legittimita del segretario generale, ai sensi
dell'articolo 97, comma 4, lettera d) del decreto legislativo n. 267/2000;

Con voti unanimi
DELIBERA

1) diapprovare la struttura delle Unita organizzative e dei relativi responsabili, rappresentata nell'allegato



2)

3)

4)

1, parte integrante ed essenziale della presente deliberazione;

di approvare il Piano esecutivo di gestione (PEG) per il triennio 2020 -2022, rappresentato

nellallegato 2, parte integrante ed essenziale della presente deliberazione;

1i approvare il Piano degli obiettivi e delle performance (POP) per il 2020, rappresentato nellallegato
3, parte integrante ed essenziale della presente deliberazione, affidando ai responsabili delle Unita

arganizzative I'attuazione degli obiettivi;

1i stabilire che le somme indicate in ciascun Settore Operativo/Servizio Operativo del P.E.G. vengono
i1ssegnate al Responsabile ivi indicato e che le variazioni compensative fra capitoli di entrata della
nedesima categoria e fra i capitoli di spesa del medesimo macroaggregato saranno effettuate nel

sorso dell'esercizio con provvedimento amministrativo del responsabile finanziario;

Di defiire le seguenti linee guida per la gestione del P.E.G. esercizi 2020/ 2022:

assicurare la regolaritd e la puntualitd dello svolgimento di tutte le attivita e funzioni ordinarie e

straordinarie spettanti, secondo I'organizzazione dell’Ente;

seguire in modo puntuale liter di propria competenza relativo all’accertamento delle entrate e

allimpegno delle spese, anche al fine della verifica dei residui attivi e di quelli passivi;

assumere gli atti gestionali di propria competenza che riguardano il bilancio in attuazione di

provvedimenti di Giunta o di Consiglio;

l'attivita di tutti i dipendenti deve essere caratterizzata da spirito di massima disponibilita e
collaborazione reciproca, con il fine di perseguire con efficienza i risultati auspicati, e deve essere
orientata alla concreta soluzione dei problemi e non limitata alla sola regolaritd procedurale e

formale;

la realizzazione e l'utilizzo delle risorse dovra avvenire nel rispetto delle disposizioni legislative e
regolamentari nonché di norme di “prudenza e convenienza” tecnico-amministrativa con particolare

attenzione alla monetizzazione delle stesse

Inoltre, con separata unanime votazione,

DELIBERA

di conferire alla presente deliberazione immediata eseguibilita ai sensi dell'articolo 134 comma 4 del decreto
legislativo n. 267/2000.




ALLEGATO 1

PROGRESSIVO

UNITA ORGANIZZATIVA

RESPONSABILE

1

AREA AMMINISTRATIVA

Locchi Maria Luisa

AREA CONTABILE

Fraschetti Eleonora

AREA TECNICA

Roncara Luciano




COMUNE DI SALISANO

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2020

Pag.

Responsabile 1 FRASCHETTI ELEONORA
Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2020| Previsioni 2021( Previsioni 2022
Prev.Def. 2019
9|ADDIZIONALE I.R.P.E.F. CpP 34.000,00 34.000,00 34.000,00
1 CS 39.143,49
pP.d.C.: 1.01.01.16 42.000,00
18|FONDO DI SOLIDARIETA' COMUNALE cP 131.364.,67 131.364,67 131.364,67
1 csS 131.364,67
P.d.C.: 1.03.01.01 130.723.,25
20(sviluppo investimenti sui mutui contratti. CpP 530,00 530,00 530,00
1].. cS 530,00
P.d.C.. 2.01.01.01 530,00
21|ALTRI CONTRIBUTI (CONTR. CONTRATTI SEGRETAR, CCNL cP 200,27 100,00 100,00
1|PERSONALE EE.LL., ECC.) RIMBORSI IMU, ECC. S 200,27
P.d.C.: 2.01.01.01 500,00
22|CONTR.STATO STABILIZZAZIONE LSU (ART.1, COMMA 1156 cP 27.888,66 27.888,66 27.888,66
1] LEGGE 296/2006) S 27.888,66
pP.d.C.. 2.01.01.01 27.888,66
23|CONTRIBUTO EX D.L. 16/2014 ART.1, C.1, LETT.D) CP 10.220,48 10.220,48 10.220.48
1 CS 10.220,48
P.d.C.: 2.01.01.01 20.577,90
241CONTRIBUTO MINISTERO TURISMO AMM.TO MUTUOC COMPL.P cp 33.309,07 33.309,07 33.309,07
1| ISCINA () 33.410,21
p.d.C.: 2.01.01.01 33.309,07
26|CONTRIBUTO L.R. 30/96 SEGRETERIA CONVENZIONATA+ DG CP 0.00 0,00 0,00
1|R 270/2012 CONVEZIONE RAGIONERIA CS 5.397.,56
pP.d.C.. 2.01.01.02 0,00
27| FONDO RIEQUILIBRIO TERRITORIALE DEI COMUNI DEL LAZ cp 0,00 0,00 0,00
1110 (L.R. 14/7/14 N.7) CS 0.00
P.d.C.. 2.01.01.02 0,00
37|CONTR.COMUNITA" MONTANA SABINAPER AMM.TQ MUTUO COM cP 6.500,00 5.000,00 5.000,00
1|PL.METANIZZAZIONE cs 6.500,00
P.d.C.: 2.01.01.02 8.719,00
63|Proventi e rendite patrimoniali diversi (rimborsi CP 0,00 6,00 0,00
1|Acea consumi energia elettrica, rimborsiuso campo cS 0,00
P.d.C.: 3.01.03.01 0,00
64|Derivazioni d'acqua per la produzione di energia e CP 4.,000,00 4.000,00 4.000,00
1|Tettrica (sovraccanone Enel) csS 4.000,00
P.d.C.: 3.01.03.01 4.000,00
65{Depositi bancari e postali - interessi attivi cP 500,00 500,00 500,00
1 CsS 500,00
P.d.C.: 3.03.03.04 500,00




COMUNE DI SALISANO

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2020

Pag.

Responsabile 1 FRASCHETTI ELEONORA
Cap. | Descrizione
Art. Previsioni 2020} Previsioni 2021| Previsioni 2022
Prev.Def. 2019
66|RECUPERT ASSEGNI PERSONALE PER SCIOPERI E ASSENZE cP 200,00 200,00 200,00
1[MALATTIE S 200,00
p.d.C.: 3.05.99.99 200,00
69{IVA COMMERCIALE DA SPLIT PAYMENT cP 9.000,00 5.000,00 5.000,00
1 cs 9.000,00
p.d.C.: 3.01.02.01 11.000,00
70 |RIMBORSO COMUNE CASAPROTA SERVIZIO RAGIONERIA ASSO CP 0.00 0.00 0,00
1{CIATO (N 0,00
P.d.C.: 3.05.02.01 0,00
71RIMBORSO UNIONE BASSA SABINA SERVIZIO VIGILANZA AS cp 25.500,00 25.447 56 25.447 .56
1{SOCIATO cs 53.881,85
P.d.C.: 3.05.02.01 25.697,56
72|RIMBORSO COMUNE TORRI IN SABINA UFFICIO TECNICO CO cp 30.800,00 25.500,00 25.500,00
1[NVENZ IONATO s 55.701,43
p.d.C.: 3.05.02.01 44.105,78
90|Anticipazioni di tesoreria USCITA CAP.4480 cP 198.000, 00 198.000,00 198.000,00
1 S 198.000,00
p.d.C.: 7.01.01.01 198.000,00
123{RIMBORSI DA CONVENZIONE ACEA ED ALTRE ENTRATE CORR cP 89.862,27 89.870,00 89.870,00
1{ENTI CS 89.862,27
P.d.C.: 3.05.99.99 89.560,00
130|CONTRIBUTO PER COMPENSI LAVORO STRAORDINARIO cp 56,31 0,00 0,00
1 E ACQUISTO DPI PERSONALE POLIZIA LOCALE S 56,31
P.d.C.. 2.01.01.01 0,00
131{CONTRIBUTO ANNUG INCREMENTO INDENNITA' SINDACO CP 3.287.,58 3.287,58 3.287,58
1 DECRETO MIN. INT. 23.07.2020 CS 3.287.,58
P.d.C.: 2.01.01.01 0,00
135|RIMBORSO APS PER SPESE E.E. ANTICIPATE ANTE VOLTUR cp 16.700,00 0,00 0,00
1|A UTENZE SERVIZIO IDRICO INTEGRATO s 10.700,00
p.d.C.. 3.05.99.99 0,00
142|FONDO PER ESERCIZIO DELLE FUNZIONI FONDAMENTALI cP 16.266,22 0,00 0,00
1 EX ART.106 DL 34/2020 CS 16.266,22
P.d.C.: 2.01.01.01 0,00
TOTALI cp 632.185,53 594.218,02 594.218,02
637.311,22 {CS 696.111,00
Avan. |Anticipazione di Tiquidita DL 35 del 2013
17
applicato per Capitolo 155 Articolo 1 8.195,94




COMUNE DI SALISANO

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2020

| l
| [ | I
|

|Avan. |Anticipazione di Tiquidita DL 35 del 2013
[ 17 ]

| - |applicato per Capitolo 232 Articolo 1 | s=s=s=s======== | 76.343,60
0.00
TOTALT GENERALI 0,00
637.311,22 716.725,07 594.218,02 594.218,02




COMUNE DI SALISANO

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2020

Pag.

Responsabile 1 FRASCHETTI ELEONORA
Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2020 |Previsioni 2021 |Previsioni 2022
N.Iden. Prev.Def. 2019
1{INDENNITA' DI CARICA SINDACO, VICE SINDACO E ASS cP 17.900,00 20.030,00 20.030,00
11ESSORE S 17.900,00
1401|P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 17.150,00
2| INDENNITA' DI PRESENZA Al CONSIGLIERI COMUNA cp 700,00 700,00 700,00
1|LT E COMMISSIONI cS 2.157,30
1402|P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 700,00
3| INDENNITA® DI MISSIONE E RIMBORSO SPESE AGL cP 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1|1 AMMINISTRATORI COMUNALI cS 1.000,00
14041P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 1.400,00
4|TRAP SU COMPENST AMMINISTRATORI CP 1.700,00 1.800,00 1.800,00
1 CS 1.700,00
1800{P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm.:1 1.550,00
5|INDENNITA' FINE MANDATO SINDACO cp 1.253,34 1.435,99 1.435,99
1 cS 1.253,34
2000{P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 1.162,02
8|COMPENSO REVISORE DEI CONTI+ RIMB. VIAGGI CP 3.500,00 4.000,00 4.000,00
1 CS 3.684,08
3401|P.d.C.: 1.03.02.01 Miss.: 1 Pgm.:1 4.,000,00
11|ONERI DIRETTI £ RIFLESSI AL SEGRETARIG COMUNAL CP 20.600,00 20.000,00 20.000,00
1|E CONVENZIONATO (DAL 2017 SOLO ONERI RIDETTI) ) 58.733,28
56011P.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 20.438,72
12[Segretario comunale - diritti di rogito e rel... cp 5.000,00 1.000,00 1.000,00
1 cS 5.450,00
6800(P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:2 1.000,00
15| TRAP SU RETRIBUZIONE SEGRETARIO COM.LE cpP 2.100,00 1.700,00 1.700,00
1 cS 2.368,86
13800|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm. :2 1.500,00
16|Stipendi ed altri assegni fissi (RAGIONIERE COMU cP 20.200,00 30.100,00 30.100,00
1{NALE) cS 21.200,00
14601|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:3 20.300,00
17| Trattamento economico accessorio (RAGIONIERE COM cP 460,95 460,95 460,95
1|UNALE) cS 876,95
14602{P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :3 416,00
18|0neri previdenziali assistenziali ed assicurativ CpP 5.600,00 9.300,00 9.300,00
i ... (Ufficio Ragioneria) CS 5.838,00
14606(P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm.:3 6.120,00
21{Carburante e lubrificanti AUTOVETTURE COMUNA CP 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1jLI cS 1.243,39
14808|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm.:3 1.000,00




COMUNE DI SALISANO

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2020 Pag. 10
Responsabile 1 FRASCHETTI ELEONORA
Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2020 |Previsioni 2021 |Previsioni 2022
N.Iden. Prev.Def. 2019
27|SPESE TELEFONICHE E POSTALI UFFICT COMUNAL cp 4.800,00 4.500,00 4.500,00
11 cs 5.453,83
15203{P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 1 Pgm. :3 5.000,00
28|SPESE ENERGIA ELETTRICA, ACQUA E METANO EDIFICI CP 5.500,00 6.500,00 6.500,00
1|COMUNALT (N 5.924,92
15204|P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 1 Pgm. :3 8.300,00
29Spese ASSICURAZIONI AUTOVETTURE COMUNALI E TASSA CpP 700,00 500,00 500,00
1| PROPRIETA' (PANDA E PUNTO) CsS 833,32
15206|P.d.C.: 1.10.04.99 Miss.: 1 Pgm. :3 500,00
30| CANONI MANUTENZIONE SOFTWARE 1IN DOTAZIONE AGLI CpP 13.000,00 13.000,00 13.000,00
1|UFFICI  COMUNALI CsS 16.739,30
15500|P.d.C.: 1.03.02.19 Miss.: 1 Pgm.:3 14.800,00
31{Servizio di tesoreria - spese diverse CP 6.000,00 6.500,00 6.500,00
1 CS 7.760,00
15600|P.d.C.: 1.03.02.17 Miss.: 1 Pgm. :3 5.615,00
32| Interessi passivi ed oneri su mutui CASSA DD.PP. CP 6.029.79 5.034.45 3.997,53
1 () 6.029,79
16200{P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50  Pgm.:1 6.985,26
33| Interessi passivi su anticipazioni di tesoreria CP 250,00 250,00 250,00
1 csS 250,00
164001P.d.C.: 1.07.06.04 Miss.: 1 Pam. :3 500,00
34| IRAP SU RETRIBUZIONI RAGIONIERE COMUNALE cP 1.800,00 2.600,00 2.600,00
1 cs 1.885,00
168001P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm. :3 1.650,00
39| INTERESST PASSIVI ED ONERI SU MUTUI CASSA DD.PP. CP 100,00 100,00 100,00
1 (8 100,00
22000{P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50  Pgm.:1 100,00
40|Stipendi ed altri assegni fissi TECNICO COMUNALE ch 49.800,00 44 032,60 44.032,60
1 cs 49.800,00
24001|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :6 58.032,60
41|Trattamento economico accessario CP 1.572,92 1.5672,92 1.572,92
1 CS 2.595,83
24002|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :6 1.022,91
42{0neri previdenziali assistenziali ed assicurativ CP 13.800,00 11.765,51 11,765,561
19 ... CS 13.800,00
24005{P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. :6 15.506,31
451 IRAP SU RETRIBUZIONI TECNICO COMUNALE CP 4.400,00 3.362,22 3.362,22
1 () 4.400,00
25800(P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm. :6 5.019,72
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P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2020
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Responsabile 1 FRASCHETTI ELEONORA
Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2020 |Previsioni 2021 {Previsioni 2022
N.Iden. Prev.Def. 2019
46(Stipendi ed altri assegni fissi UFFICIALE D'ANAG cP 6.160,27 12.000,00 12.000,00
1{RAFE S 6.160,27
27201|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. .7 33.533,96
47|Trattamento economico accessorio CP 697,22 200,00 200,00
1 CS 1.394,44
27202|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm.:7 697,22
48[0neri previdenziali assistenziali ed assicurativ CP 1.790,38 3.200,00 3.200,00
i ... CS 1.790,38
27205|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pam. :7 9.123,13
50{IRAP SU RETRIBUZIONI UFFICIALE D'ANAGRAFE cP 582,95 1.020,00 1.020,00
1 (N 582,95
29800|P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 1 Pgm. 7 2.892,65
52|FONDO CREDITI DI DUBBIA ESIGIBILITA' cP 31.301,83 29.000,00 29.000,00
1 cS 20.938,99
34100(P.d.C.: 1.10.01.03 Miss.: 20 Pgm.:2 18.734,89
53|FONDO DI RISERVA (ART.166 D.LGS.267 CP 2.855,27 3.590,42 3.729,21
11/00) s 0.00
35800(P.d.C.: 1.10.01.01 Miss.: 20 Pgm.:1 3.042,19
53|FONDO DI RISERVA DI CASSA (ART.166 D.L CpP 0,00 0,00 0,00
21G5.267/00) CS 2.855,27
0|P.d.C.: 1.10.01.01 Miss.: 20 Pgm.:1 0,00
55|Stipendi e altri assegni fissiVIGILE URBANO (com CpP 29.600,00 28.452,64 28.452,64
1{preso salario accessorio Unione) CS 29.600,00
440014P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pam.:1 28.702,64
56{0neri previdenziali assistenziali ed assicurativ cpP 8.000,00 7.373,19 7.373,19
19 ... CS 8.000,00
440051P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 3 Pgm.:1 7.503,19
57 IRAP SU RETRIBUZIONI VIGILE  URBANO cP 2.600,00 2.345,51 2.345,51
1 cS 2.600,00
44800{P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 3 Pgm.:1 2.375,51
60{SPESE SERVIZI METANO, TELEFONO, ENERGIA ELETTRIC cp 6.124,08 4.000,00 5.000,00
1|A, ECC. EDIFICIO SCUOLA ELEMENTARE E MATERNA cS 9.402,23
59203{P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 4 Pam. :2 12.373,49
63|Carburante e lubrificanti SCUOLABUS COMUNALE cp 1.000,00 1.800,00 1.800,00
1 CS 1.037,86
64008{P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 4 Pgm. :2 2.900,00
69| INTERESST PASSIVI MUTUO 1998 ACQUISTO SCUOLABUS cp 0,00 0,00 0,00
1 MUTUT CASSA DD.PP. CS 0,00
67500(P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50 Pgm.:1 0,00




COMUNE DI SALISANO

P.E.G. PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2020

Pag.

13

Regponsabile 1 FRASCHETTI ELEONORA
Capit. Descrizione
Artic. Previsioni 2020 |Previsioni 2021 [Previsioni 2022
N.Iden. Prev.Def. 2019
101|ONERT RIFLESSI PERSONALE DI RUOLO cp 18.800,00 15.500, 00 12.000,00
1 S 18.800,00
138002|P.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 12 Pgm.:3 16.179,77
109|SPESE PER ENERGIA ELETTRICA, METANO ED ACQUA cp 3.000,00 2.000,00 2.000,00
1 cs 3.000,00
138601{P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 12 Pgm.:3 3.000,00
113[ASSICURAZIONI, ECC. + FIAT SCUDO cpP 2.390,00 2.400,00 2.400,00
1 CS 2.390,00
138607|P.d.C.: 1.10.04.01 Miss.: 12 Pgm.:3 2.400,00
115[Interessi passivi ed oneri su mutui CASSA DD.PP. cp 4,425, 45 4.025,63 3.643,88
1 S 4.425,45
139000|P.d.C.: 1.07.05.04 Miss.: 50  Pgm.:1 4.909,75
116 IRAP SU RETRIBUZIONI PERSONALEDI RUOLO E LSU CP 5.800,00 5.270,00 3.400,00
1 cs 5.800,00
139100P.d.C.: 1.02.01.01 Miss.: 12 Pgm.:3 4.857,41
124 INDENNITA' RESIDENZA FARMACISTA cpP 41,32 41,32 41,32
1 csS 123,96
164100{P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 14  Pgm.:2 41,32
142[QUOTA SPESE SEGRETERIA CONVENZIONATA - ONERI RIF cp 6.600,00 5.500,00 5.500,00
1fLESSI CS 6.997,88
0|P.d.C.: 1.09.01.01 Miss.: 1 Pgm. :2 4.900,00
154 Anticipazioni di cassa - rimborso (ENTRATA CAP.S cpP 198.000,00 198.000,00 198.000,00
1{46) cs 198.000, 00
448000(P.d.C.: 5.01.01.01 Miss.: 60 Pgm.:1 198.000,00
155]QUOTA CAPITALE RIMBORSO ANTICIPAZIONE EX-D.L. 8/ cP 8.195,94 8.472,37 8.758,13
1{4/2013 N. 35 cs 8.195,94
448300(P.d.C.: 4.03.01.04 Miss.: 50  Pgm.:2 7.928,53
156|Quota capitale di mutui e prestiti - rimborso cP 39.261,04 103.294,00 106.916,49
1 S 39.261,04
448400(P.d.C.: 4.03.01.04 Miss.: 50  Pgm.:2 97.811,19
177 |SPESE GESTIONE CONTI CORRENTI cpP 0,00 1.000,00 1.000,00
1 csS 0,00
0{P.d.C.: 1.03.02.17 Miss.: 1 Pgm. :4 2.000,00
181 [Arretrati CCNL cp 0,00 0,00 0,00
1 s 0,00
0]P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :6 0,00
184 {Arretrati 2016-2017 nuovo CCNL CpP 0,00 0,00 0,00
1 cS 0,00
0fP.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :3 0,00
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186 Arretrati CCNL cP 0,00 0,00 0,00
1 (N 0,00
G|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 1 Pgm. :7 0,00
187|Arretrati CCNL CP 0,00 0,00 0,00
1 CS 0,00
0|p.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 3 Pgm.:1 0,00
189 |Arretrati CCNL cP 0,00 0,00 0,00
1 CS 0,00
0iP.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 9 Pgm. :3 0,00
193 |Versamenti I.V.A. commerciale CP 2.450,00 0,00 0,00
1 () 2.450,00
0|P.d.C.: 1.02.01.99 Miss.: 9 Pgm. :4 5.500,00
194{Arretrati CCNL cP 0,00 0,00 0,00
1 cS 0,00
0|P.d.C.: 1.01.01.01 Miss.: 12 Pgm.:3 0,00
195iErogazione buoni pasto CP 500,00 500,00 500,00
1 (0 500,00
0|P.d.C.: 1.01.01.02 Miss.: 12 Pgm.:3 0,00
212|SPESE DOVUTE A SANZIONI cP §.289,72 9.108,00 9.108,00
1 (Y 8.289,72
0|P.d.C.: 1.10.05.01 Miss.: 1 Pgm. :3 0,00
216|EMERGENZA DA COVID 19 ACQUISTO DPI PERSONALE POL CP 56,31 0,00 0,00
1|IZIA LOCALE ART. 115 del D.L. 17/03/2020 n. 18 CS 56,31
0|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 3 Pgm. :1 0,00
217 |RESTITUZIONE CONTRIBUTO NON USATO cpP 2.191,70 0.00 0,00
1 PER INCREMENTO INDENNITA' SINDACO cS 2.191,70
0|P.d.C.: 1.09.99.01 Miss.: 1 Pgm.:1 0,00
222 |SPESE FORNITURA ACQUA UTENZE COMUNALI cP 8.000,00 4.000,00 4.000,00
1 cS 8.000,00
0|P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 9 Pgm. :4 0,00
232|FONDO PER D.L. N. 35/2013 E SUCC. MODIFICHE CP 76.343,60 6,00 0,00
1 ANTICIPAZIONE DI LIQUIDITA' () 0,00
0{P.d.C.: 4.05.01.01 Miss.: 20 Pgm.:3 0,00
CP 832.758.70 783.395,53 757.163,32
TOTALT GENERALI cS 826.639,43 0,00 0,00
848.851,36 832.758,70 783.395,53 757.163,32
0,00 0.00 0,00
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2|1.M.U. - Imposta municipale propria CpP 120.000,00 120.060,00 120.000,00
1 () 122.813,55
P.d.C.: 1.01.01.06 126.000,00
4 Imposta comunale sugli immobili (ici) CP 0,00 0,00 0,00
1 CS 4.224,00
P.d.C.: 1.01.01.08 0,00
5|Tributo sui servizi indivisibili (Tasi) - art 1 co cP 3.000,00 2.000,00 2.000,00
11.639 L. 147/13 cS 4.174,00
P.d.C.. 1.01.01.76 3.500,00
7|Pubblicita’ ordinaria cp 60,00 60,00 60,00
1 s 60,00
p.d.C.: 1.01.01.53 60,00
11{Per occupazioni permanenti (COMPREST PASST CARR CP 3.500,00 3.500,00 3.500,00
1[ABILT) S 3.500,00
P.d.C.: 1.01.01.52 3.500,00
- 12|Per occupazioni temporanee cp 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1 s 1.366,60
p.d.C.: 1.01.01.52 1.000,00
14| TARES E TARSU COMPRESO TRIBUTO PROVINCIALE cp 0,00 0,00 0,00
1 cs 7.021,71
P.d.C.: 1.01.01.51 0,00
15|Tassa sui rifiuti (Tari) - art. 1 co. 639 L. 147/1 cP 89.891,74 89.590,03 89.590,03
1{3 CS 164.406,26
P.d.C.: 1.01.01.51 89.590, 03
16|Tari- quota Add.le Prov.le cp 4.441,73 4.447,03 4.447,03
1 S 29.719,60
p.d.C.: 1.01.01.51 4.447,03
17|Diritti sulle pubbliche affissioni cP 300,00 300,00 300,00
1 [ 300,00
p.d.C.: 1.01.01.53 300,00
39|Contributo Comunita Montana progetto non autosuffi CpP 0,00 0,00 0,00
1{cienza E SYILUPPO TERRITORIO S 0,00
P.d.C.. 2.01.01.02 0,00
42|DIRITTI DI ROGITO /SEGRETERIA cp 5.000,00 1.000,00 1.000,00
1 CS 5.000,00
P.d.C.: 3.01.02.01 1.000,00
43|Diritti di totale pertinenza comunale Cp 3.000,00 2.500,00 2.500,00
1 S 5.051,68
P.d.C.. 3.01.02.01 5.000.00
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45|Servizi comunali diversi - proventi notifiche atti cp 100,00 100,00 100,00
1 (5 100,00
p.d.C.. 3.01.02.01 100,00
46|Violazione di regolamenti comunali, ordinanze, ... cp 200,00 200,00 200,00
1 cS 200,00
P.d.C.: 3.02.02.01 200,00
52|PROVENTL SERVIZIQ RESIDENCE “"PORTA DEL COLLE" cP 14.000,00 14.000,00 14.000,00
1 CS 18.255,00
P.d.C.: 3.01.02.01 14.000,00
54PROVENTT ACQUA POTABILE DA CANONI TARIFFE E cP 0,00 0,00 0,00
1 [CONVENZIONE CS 83.063,55
p.d.C.: 3.01.01.01 52.000,00
56| Insediamenti civili (proventi servizi fo cpP 0,00 0,00 0,00
1{gnatura e depurazione) csS 18.774,93
P.d.C.: 3.01.01.01 9.000,00
57)Proventi concessione riserva di caccia cp 5.000,00 0,00 0,00
1 (= 5.000, 00
P.d.C.: 3.01.03.01 0,00
59]11Tuminazione votiva - proventi (servizio rilev... cp 8.500,00 8.500,00 8.500,00
1 cS 18.125,20
P.d.C.: 3.01.02.01 18.000,00
61|A1tri fabbricati -FITTI ATTIVI cP 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1 csS 54.985,40
P.d.C.: 3.01.03.02 35.000,00
62|Fondi rustici gestiti in economia - proventi FIDA CP 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1|PASCOLO CS 1.030,00
P.d.C.: 3.01.03.02 6.500,00
67|RECUPERT E RIMBORSI DIVERSI cp 3.000,00 3.000,00 3.000,00
1 CS 8.175,92
P.d.C.: 3.05.99.99 6.000,00
74| TAGLIO BOSCHI cpP 0,00 0,00 0,00
1 cs 3.900,00
P.d.C.: 4.02.03.03 0,00
75|CONTR.REG.LT PER STRADE E PARCHEGGI (U. CAP. 3110, cP 0,00 0,00 0,00
1|01+ 3256) cS 20.000,00
P.d.C.: 4.03.10.02 0,00
78| CONTR.REG.RECUPERO PALAZZO EX-NOVELLI PER AMPLI cp 0,00 0,00 0,00
1|AMENTO CASA RIPOSO (U.CAP.3651) csS 105.777.,38

P.d.C.: 4.03.10.02
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84|CONTR. RzG.LE PIANI GESTIONE ED ASSESTAMENTO FOREST CpP 0,00 0,00 0.00
1[ALE - P3AF CS 1.531,55
P.d.C.: 4.03.10.02 0,00
85 ADEGUAMENTO EDIFICIO SCOLASTICO cP 0,00 0,00 0,00
1 S 1.100,79
P.d.C.: 4.03.10.02 0,00
86| CONTR. PROVINCIA COMPLETAMENTO CASA RIPOSO cpP 0,00 0,00 0,00
1 csS 40.000,00
P.d.C.: 4.03.10.02 0,00
88|Provent? ordinari USCITA CAP.3260 cp 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1 S 20.000,00
P.d.C.: 4.05.01.01 201.000,00
89| CONCESSIONE LOCULT CIMITERIALI(U.CAP.3781) cpP 0,00 0,00 0,00
1 (& 0,00
P.d.C.: 4.02.02.01 250.000,00
- 92|MUTUO COSTRUZIONE PISCINA COMUNALE COPERTA (ASSIST cp 0,00 0,00 0,00
1|IT0 DA CONTR.REG.LE L.65/87) U.CAP.2828 CS 7.130,71
P.d.C.: 6.03.01.04 0,00
93 [ASSUNZIONE DI MUTUI PER QO.PP. RECUPERQ IMMOBILE V CpP 0,00 0,00 0,00
1|IA UMBERTO I° AMPL.CASA RIPOSO () 96.638,47
P.d.C.: 6.03.01.04 0,00
105[IMU - TASI DA ATTIVITA' VERIFICA E CONTROLLO CP 5.500,00 7.000,00 7.000,00
1 S 12.934,68
p.d.C.: 1.01.01.06 8.700,00
106|erogazione fondi per contributo autonoma sistemazi CpP 12.000,00 12.000,00 12.000,00
lfone (C.A.S.) (U.cap.178) cs 12.000,00
P.d.C.: 2.01.01.02 13.500,00
113|CONTR.REG.LE RIDUZIONE RISCHIO SISMICO CpP 0,00 0,00 0,00
1 csS 5.625,00
P.d.C.: 4.02.01.02 0,00
114|TAGLIO ORDINARIO BOSCO cp 8.574,50 18.000,00 0,00
1 (N 8.574,50
P.d.C.: 3.01.01.01 11.000,00
115[{CONTR.REG.LE EMERGENZA NEVE cP 0,00 0,00 0,00
1 S 0,00
P.d.C.: 2.01.01.02 0,00
116[CANONE CONCESSIONE CASA BI RIPOSO ANZIANT cp 0,00 15.000,00 15.000,00
1 cs 0,00
p.d.C.: 3.01.03.01 0,00
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117|CONTR. REG.LE VERIFICHE SISMICHE (SCUOLA E CASA RI CP 0,00 0,00 0,00
1{P0SO) cs 0,00
p.d.C.: 4.02.01.02 0,00
118|CONTRIBUTO REG. VERIFICA VULNERABILITA' SISMICA- M cP 0,00 0,00 0,00
1{TUR 363/18 CS 0,00
P.d.C.: 4.02.01.02 0,00
120|CONTR. REG.LE DEL. UFF. PRESIDENZA 15/11/18 N. 20 cp 0,00 0,00 0,00
1{0 cS 8.673.84
p.d.C.: 2.01.01.02 0,00
121|CONTRIBUTO PICCOLI COMUNT (C. 107-114 L. 145/2018) cp 0,00 0,00 0,00
1 MESSA IN SICUREZZA EDIFICI, STRADE, ECC. () 20.000,00
p.d.C.: 4.02.01.01 40.000,00
122|TART DA ATTIVITA' DI VERIFICA E CONTROLLO CP 4.000,00 7.000,00 7.000,00
1 CS 4.000,00
P.d.C.: 1.01.01.61 7.500,00
124[RISTORC ONERI OPERA NUOVO ACQUEDOTTO DEL PESCHIERA CP 11.195,00 11.195,00 11.195,00
1 50% CONDIZIONATO RILASCIO CONCESSIONE RE cS 11.195,00
P.d.C.: 3.05.99.99 11.195,00
125[CONTRIBUTO PER INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO ENERG CP 0,00 0,00 0,00
1{ETICO E SVILUPPO TERRITORIALE SOSTENIBILE ART. CS 50.000,00
pP.d.C.: 4.02.01.01 50.000,00
129|CONTRIBUTO SPESE PER SANIFICAZIONE E DISINFEZIONE CpP 1.173,10 0,00 0,00
1 cS 1.173,10
pP.d.C.. 2.01.01.01 0,00
132|MUTUO CHIUSURA ESPOSIZIONE DEBITORIA UISP SHERWOOD CP 173.894,65 0,00 0,00
1 PISCINA COMUNALE CS 173.894,65
P.d.C.: 6.03.03.99 0,00
133{CONTR.REG.LAVORI RECUP/RIQUALIF/INSEDIAMENTO URBAN cP 265.000,00 0,00 0,00
1{0 STORICO (D.G.R. n. 229 /2019) - RIF. CAP. USCITA CS 265.000,00
p.d.C.: 4.02.01.02 0,00
134|MUTUO LAVORI RECUP./RIQUALTF./INSEDIAMENTO URBANO CP 45.000,00 0,00 0,00
1[STORICO - RIF. CAP. USCITA 220-221 cS 45.000,00
P.d.C.: 6.03.01.04 0,00
136|CONTRIB. MIN.INTERNO X MESSA IN SICUREZZA STRADA V cP 11.597,90 6,00 0,00
1|{ALLOCCHIE CS 11.597,90
P.d.C.: 4.02.01.01 0,00
137|CONTR. REG. FONDO CONSOLIDAMENTO FINANZIARIO E PRE cP 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1IQUATIVO  FISCALE CS 1.000,00
P.d.C.: 2.01.01.02 0,00
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138|CONTR. MEF EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DECRETC 02.0 cP 19.329,89 0,00 0,00
117.20 csS 19.329,89
P.d.C.: 4.02.01.01 0,00
139CONTR.ACEA ATO 2 SPA ATTO TRANSATTIVO SETT/2020 cpP 48.800,00 0,00 0,00
1 INTERVENTI SU IMPIANTC PUBBLICA ILLUMINA CS 48.800,00
P.d.C.: 4.02.03.03 0,00
141 INTROITI GSE DA IMPIANTQ FOTOVOLTAICO PISCINA COMU cP 14.000,00 16.000,00 14.,000,00
1[NALE () 14.000,00
P.d.C.: 3.01.03.01 0,00
TOTALIT cpP 923.058,51 378.392,06 358.392,06
787.092,06 |CS 1.664.224,86
0,00
TOTALL GENERALI 0,00
787.092,06 923.058,51 378.392,06 358.392,06
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13|Liti, arbitraggi, risarcimenti - prestazione (sp cP 7.000,00 3.000,00 5.000,00
llese legali) cs 19.522,64
12400{P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: 1 Pgm. :3 14,100,00
23 |MATERIALE CANCELLERIA E RICAMBI PER MACCHINE D'U cP 1.800,00 2.000,00 2.000,00
1|FFICIO s 4.090,93
14903|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm. :3 2.500,00
26 |Manutenzione ordinaria IMMOBILI: CANONE ASSISTEN cp 2.000,00 2.500,00 2.500,00
1{ZA IMPIANTO TERMICO SEDE COMUNALE cS 3.830,37
15201|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm. :3 3.700,00
36| IMPOSTE DI REGISTRO cP 400,00 400,00 400,00
1 CS 400,00
19700|P.d.C.: 1.02.01.02 Miss.: 1 Pgm. :4 400,00
37{RIMBORSI ICI E TASSE NON DOVUTE cP 500,00 500,00 500,00
1 CS 2.088,46
20000(P.d.C.: 1.09.02.01 Miss.: 1 Pgm. :4 1.822,00
43|Studi, progettazioni, direzione lavori e coll... CP 2.200,00 900,00 500,00
1 CS 2.322,40
25400{P.d.C.: 1.03.02.10 Miss.: 1 Pgm.:6 0,00
441Spese SUAP -S.U.A. cp 300,00 300,00 300,00
1 S 300,00
25500|P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 1 Pgm. :6 300,00
66 |ASSICURAZIONT E RIPARAZIONI SCUCLABUS COMUNALE cP 2.170,00 2.170,00 2.170,00
1 S 2.170,00
65606(P.d.C.: 1.10.04.99 Miss.: 4 Pgm. : 2 2.170,00
77|ACQUISTO BENI CONSUMO RESIDENCE COMUNALE cp 3.000,00 2.500,00 2.500,00
1 CS 3.599,00
90000|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 7 Pgm. :1 800,00
78(PRESTAZIONE SERVIZI RESIDENCE COMUNALE cP 7.600,00 7.200,00 7.200,00
1 cS 10.412,71
90500(P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 7 Pgm. :1 8.900,00
83 |SISTEMAZIONE VIE E PIAZZE COMUNALI cP 500,00 500,00 11.500,00
1 CS 3.480,00
95803|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 8 Pgm.:1 1.919,00
86|SPESE ALLOGGI POPOLARI cp 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1 csS 4.416,86
104000{P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 8 Pgm. :2 3.800,00
87 |Manutenzione ordinaria beni mobili SERVIZIO ACQU cP 0,00 0,00 0,00
1{EDOTTO (N 1.492,68
118802{P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 9 Pgm. .4 7.100,00
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94|SPESE GENERALI FUNZIONAMENTO SERVIZIO SMALTIMEN CpP 1.000,00 1.500,00 1.500,00
1|70 R.S.U. CS 1.676,16
125007|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 9 Pgm.:3 1.700,00
95|SERVZI IGIENE URBANA: RACCOLTA, TRASPORTO, SMALT cP 73.396,72 61.826.53 61.826,53
11 IMENTO, ECC. CS 108.859,31
126208|P.d.C.: 1.03.02.15 Miss.: 9 Pgm. :3 58.415,44
96| TRASFERIMENTO ALLA PROVINCIA TRIBUTO PROV.LE SU cp 4,441,73 4.447,03 4.447,03
1|{TARSU (AL NETTO DI COMMISSIONE PER INCASSO) s 52.291,64
127000|P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 9 Pgm. :3 4,447 .03
111|MANUTENZIONE IMPIANTO TERMICO E IMMOBILE cp 0,00 0,00 0,00
1 s 1.5983,30
138603|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 12 Pgm.:3 0,00
123[A1tri beni di consumo SERVIZIO CIMITERIA cP 500,00 500,00 500,00
1{LE S 640,00
147406|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 12 Pgm.:§ 500,00
125|ABBATTIMENTO BARRIERE ARCHITETTONICHE EDIFICIO C cpP 0.00 0.00 0,00
1[{OMUNALE -LR.74/89 (E.CAP.820,04) CS 7.769,40
188500|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm.:1 0.00
130|COMPLETAMENTO PISCINA COMUNALE E CAMPI SPORTIVI cp 0,00 0,00 0.00
11(E.824) s 5.235,38
282800|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 6 Pgm.:1 0,00
132|LAVORI SIST. STRADE E CIMITERQ (UTILIZZO VENDITA cP 0,00 0,00 0,00
11 BOSCO) E.CAP.750 CS 7.512,75
310301fP.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8 Pgm.:1 0,00
133|SISTEMAZIONE STRADE COM.LI E CIMITERG - TAGLIO B cp 0,00 0,00 0,00
1{0SCO ENTRATA CAP.750 cs 6.738,93
310500(P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8 Pgm.:1 0,00
136{RECUPERO E RISANAMENTO DELLE ABITAZIONI NEL CENT cp 0,00 0.00 0,00
1|RO STORICO (E.CAP.828) CS 225,00
325500|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8 Pgm.:1 0,00
137 |RECUPERO ANTICA FONTE POZZO E STRADA D'ACCESSO ( cP 0.00 0,00 0,00
1(E.820,02) S 33.600,00
325600(P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 9 Pgm.:1 0,00
139|RECUPERC E RIQUALIFICAZIONE DEL CENTRO STORICO cp 0,00 0,00 0,00
1|(E.820,12) S 21.784,00
325804{P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8 Pgm.:1 0.00
140|0Opere di urbanizzazione primaria e secondaria... cP 20.000,00 20.000,00 20.000,00
1 cS 26.300,10
"326000{P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8 Pam.:1 20.000,00
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141|SPESE TECNEHE TAGLIO BOSCHI CP 0,00 0,00 0,00
1 () 907,09
326500(P.d.C.: 2.2.03.05 Miss.: 8 Pgm.:1 6,00
146|fabbricati SISTEMAZIONE IMMOB CpP 0,00 0,00 0,00
1{ILE VIA REGNA ELENA (ENTRATA CAP. 823,00} CS| - 225,00
360401(P.d.C.: 2.(2.01.09 Miss.: 8 Pgm.:1 0,00
148 | AMPLIAMENTC CASA RIPOSO (CONTR. PROV.) cP 0,00 0,00 0,00
1 csS 4(.000,00
364200(P.d.C.: 2.(2.01.09 Miss.: 12 Pgm.:3 0,00
149|RECUPERQ PAAZZO MANELFI PER AMPLIAMENTO CASA R cpP 0,00 0,00 0,00
111POSO csS 389.261,84
365100(P.d.C.: 2.(2.01.09 Miss.: 12 Pgm.:3 0,00
150 [LAVORI ADEGIAMENTO LR 41/2003 CASA RIPOSO ANZIAN cpP 0,00 0,00 0,00
111 S 33.753,52
0|P.d.C.: 2.(2.01.09 Miss.: 12 Pgm.:3 0,00
152|Costruzione di loculi, colombari, ecc. (servi... CP 0,00 0,00 0,00
1 E.756 CS 14.919,77
378000(P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 12 Pgm.:9 0,00
153|COSTRUZIONE LOCULL CIMITERIALI (E.CAP.880) CpP 0,00 0,00 0,00
1 () 9.080,30
3781001P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 12 Pgm.:9 250.000,00
171SPESE SERVIZIO LUCI VOTIVE cp 800,00 800,00 800,00
1 cs 1.750,00
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:9 1.100,00
176 |MANUTENZIONE ORDINARIA MOBILI E ATTREZZATURE cP 1.200,00 2.000,00 2.000,00
1 cS 1.462,93
0|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 1 Pgm.:3 1.300,00
178lerogazione contributo autonoma sistemazione (C.A cpP 12.000,00 12.000,00 12.000,00
11.S.)- (E.cap. 106) () 12.000,00
0|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:5 13.500,00
180 | INARICHI REDAZIONE PIANO RIDUZIONE RISCHIO SISMI cp 0,00 0,00 0,00
1|CO (ZONAZIO NE) CS 5.625,00
0|P.d.C.: 2.02.03.05 Miss.: 8 Pgm.:1 0,00
190|A1tri servizi igiene urbana (manutenzioni, ripar CP 2.856,00 3.000,00 3.000,00
llazioni, potature,ecc) () 3.075,60
0{P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 9 Pgm. :3 11.400,00
191 |Spese manutenzione e riparazioni acquedotto cp 500,00 0,00 0,00
1 cS 988,00
0|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 9 Pgm. :4 6.300,00
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1921 CONDUZIONE E MANUTENZIONE DEPURATORE cP 600,00 0,00 0,00
1 CS 12.599,90
0|P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 9 Pgm. :4 19.226,75
197|Riparazioni e manutenzione scuolabus cP 3.000,00 2.000,00 2.000,00
1 CS 4.603,70
0|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 4 Pgm. : 2 4.140,00
199 [MANUTENZIONE IMMOBILI COMUNALI cP 0,00 0,00 0,00
1 CS 300,00
0|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 8 Pgm.:1 300,00
200 {RIPRISTING VIABILITA' CAUSA NEVE cP 0,00 0,00 0,00
1 CS 0,00
0|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 10  Pgm.:5 0,00
201|VERIFICHE SISMICHE SCUOLA E CASA DI RIPOSO cP 0,00 0,00 0,00
1 CS 0,00
0|P.d.C.: 2.02.03.05 Miss.: 8 Pgm.:1 0,00
203|VERIFICA VULNERABILTA® SIMICA - MIUR 363/2018 cpP 0,00 0,00 0,00
1 cS 0,00
0[P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 4 Pgm.:2 0,00
206 |CONTRIBUTO PICCOLI COMUNI - MESSA IN SICUREZZA cP 0,00 0,00 0,00
1 IMMOBILE UFF. POST. E COENTRALE TER S 13.327,94
0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 1 Pgm.:5 32.000,00
207 |CONTRIBUTO PICCOLI COMUNI MESSA IN SICUR. TRATTI cP 0,00 0,00 0,00
1| STRADALI CS 8.000,00
0{P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8 Pgm.:1 8.000,00
209|SPESE SERVIZIO MANUTENZIONE IMPIANTO PUBBLICA IL cP 8.295,96 13.000,00 13.000,00
1| LUMINAZIONE (& 11.061,30
0{P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 8 Pgm.:1 3.500,00
210 [MANUTENZIONE STAZIONE SOLLEVAMENTO E SPESE CLORA cp 0,00 0,00 0,00
1|ZIONE SERVIZIO IDRICO INTEGRATO CS 0,00
0|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 9 Pgm. :4 1.250,00
211 INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO E SVILU cP 0,00 0,00 0,00
1|PPO TERRITORIALE SOSTENIBILE DA CONTR. D CS 50.000,00
0|P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 17 Pgm.:1 50.000,00
215|EMERGENZA DA COVID 19 ACQUISTO MATERIALE SANIFIC cp 1.173,10 0,00 0,00
1|AZIONE ART. 114 del D.L. 17/03/2020 n. 18 S 1.173,10
0|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 11 Pgm.:1 0,00
218|PAGAMENTO INSOLUTO MUTUG UISP SHERWOOD cP 16.206,18 0,00 0,00
1 GARANZIA FIDEJUSSORIA (& 16.206,18
0{P.d.C.: 1.07.05.05 Miss.: 6 Pgm.:1 0,00
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219{MUTUO CHIUSURA ESPOSIZIONE DEBITORIA UISP SHERWO cpP 173.894,65 0,00 0,00
110D PISCINA COMUNALE cS 173.894,65
0{P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 6 Pgm.:1 0,00
220|COMPLETAMENTO INTERVENTO RECUPERO - RIQUALIF. - cp 263.528,60 0,00 0,00
1|RISANAMENTO IGIENICO-SANITARIO INSEDIAMENTO URBA cS 263.528,60
0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8 Pgm.:1 0,00
221|SPESE TECNICHE LAVORI COMPL.TO INTERVENTO RECUP. cP 46.471,40 0,00 0,00
1}/ RIQUALIF. /RISANAMENTO IGIENICO-SANITARIO INSE [ 46.471,40
0|P.d.C.: 2.02.03.05 Miss.: 8 Pgm.:1 0,00
223|LAVORI MESSA IN SICUREZZA STRADA VALLOCCHIE (CAP cP 11.597,90 0,00 0,00
1]. ENTRATA 1) () 11.597,90
0|P.d.C.: 2.02.01.09 Miss.: 8 Pgm.:1 0,00
224|MANUTENZIONI E RIPARZIONT BENI IMMOBILI E ARREDO CP 1.480,00 0,00 0,00
1| CIMITERO C. CS 1.480,00
0|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:9 0,00
225 INTERVENTI DI EFFICIENTAMENTO ENERGETICO DA CONT cp 19.329,89 0,00 0,00
1{R. MEF RIF. CAPITOLO ENTRATA 138 cS 19.329,89
0|P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 17 Pgm.:1 0,00
226 | INTERVENTI SU IMPIANTO PUBBLICA ILLUMINAZIONE cpP 48.800,00 0,00 0,00
1 (ATTO TRANSATTIVO ACEA ATO 2) RIF CA cs 48.800,00
0|P.d.C.: 2.02.01.04 Miss.: 17 Pagm.:1 0,00
227 |MANUT . /RTIP.NE ARREDO URBANO E AREE VERDI cP 2.172,00 0,00 0,00
1 S 2.172,00
0|P.d.C.: 1.03.02.09 Miss.: 8 Pgm. :1 0,00
228|RIMBORSO FRANCHIGIA SINISTRI cp 250,00 0,00 0,00
1 cS 250,00
0{P.d.C.: 1.10.04.99 Miss.: 1 Pgm.:11 0,00
231|CONTRIBUZIONE LAVORI RECUPERO AREA EX CAMPG TENN cp 5.000,00 0,00 0,00
1}1S () 5.000,00
0]P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 9 Pgm.:2 0,00
cp 746.964,13 144.043,56 157.043,56
TOTALT GENERALI GS 1.535.497,63 0,00 0,00
534.590,22 746.964,13 144.043,56 157.043,56
0,00 ,00| 0,00
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29(ESERCIZIO FUNZIONI DIRITTO ALLO STUBIO (L.R. 29/92 cP 3.738,22 4.000,00 4.000,00
1) PIANO DI RIPARTO cS 19.169,52
p.d.C.: 2.01.01.02 3.543,46
30|CONTR.REG/LE FORNITURA LIBRI DI TESTO (EX-LEGGE 4 cp 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1[48/1998) EASSEGNAZIONE BORSE DI STUDIO (L.10/2/20 (& 1.000,00
P.d.C.: 2.01.01.02 1.000,00
31|CONTRIBUTI PER BIBLIOTECHE E ARCHIVI STORICI ( cpP 0,00 0,00 0,00
1{U.CAP.714,04+715+) CS 1.570,00
pP.d.C.: 2.01.01.02 0,00
36|CONTR. PROVINCIA INIZIATIVE/PROGETTI CULTURALI CP 0,00 0,00 0,00
1 S 3.000,00
P.d.C.. 2.01.01.02 0,00
40|Contributo Distretto sociale piano 285/97 ed altri CP 0,00 6,00 0,00
1| interventi sociali cs 0,00
p.d.C.: 2.01.01.02 0,00
< 44|RiTascio delle carte di identita” - diritti cpP 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1 (& 2.900,00
P.d.C.: 3.01.02.01 1.000,00
47|Mensa scolastica: quota di partecipazione utent cp 6.000,00 13.000,00 13.000,00
17 (servizio a domanda individuale) S 10.828,00
p.d.C.: 3.01.02.01 13.000,00
49|Concorso spesa trasporto alunni cp 1.700,00 3.360,00 3.360,00
1 csS 2.090,00
P.d.C.: 3.01.02.01 2.000,00
50 [ TRASFERIMENTO MINISTERO INTERNO SPESE ELETTORALI cp 4.170,00 0,00 0,00
1 S 5.019,13
pP.d.C.: 2.01.01.01 4.170,00
58(Proventi da rette e rimborsi vari Casa di riposo cp 0.00 0,00 0,00
1lanziani  +RIMBORSI MENSA SOCIALE E TRASPGRTO CS 6.856,99
P.d.C.: 3.01.02.01 0,00
87|Contributo regicnale compartecipazione spesa socia cp 21.700,00 15.000,00 15,000,00
1]1e per residenze sanitarie assistenziali (R.S.A.)- (N 25.304,25
P.d.C.: 2.01.01.02 21.020,00
110 [RIMBORSO DOVUTO PER ACCOGLIENZA MINGRE IN COMUNITA cp 0,00 0,00 0,00
1" csS 0,00
P.d.C.: 3.05.02.04 0,00
111 | TRASFERIMENTO RISORSE SPESE ELEZIONI REGIONALI o 0.00 0,00 0,00
1 csS 0,00
P.d.C.: 2.01.01.02 0,00
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112|CONTR .REG.LE POLITICHE ATTIVE PER ANZIANI cpP 0,00 0,00 0.00
1 ) 0,00
P.d.C.. 2.01.01.02 0,00
119[CONTRIBUTO UNIONE DI COMUNI B.S. PER ATTIVITA' RIC cP 0,00 0,00 0,00
1{REATIVE CS 0,00
P.d.C.. 2.01.01.02 250,00
126 ]CONTR .REG.LE EVENTI NATALIZI CP 5.000,00 0,00 0,00
1 CS 10.000,00
P.d.C.: 2.01.01.02 5.000,00
127|CONTRIBUTO ORD. PROT.CIV. 658 /2020 EMERG. COVID19 cp 4.485,80 0,00 0,00
1 "MISURE URGENTI SOLIDARIETA' ALIMENTARE" () 4.,485,80
P.d.C.: 2.01.01.01 0,00
128 CONTRIBUTO REG. LAZIO EMERG, COVID19 cP 2.179,33 0,00 0,00
1 "MISURE URGENTI SOLIDARIETA' ALIMENTARE" cS 2.179,33
pP.d.C.: 2.01.01.02 0,00
140|CONTR. REGIONALE EMERGENZE SOCIOQ SANITARIE (L.R. 6 cp 5.000,00 0,00 0,00
11) RIF. CAl CS 5.000,00
pP.d.C.: 2.01.01.02 0,00
TOTALI CP 56.973,35 38.360,00 38.360,00
50.983,46 |CS 99.403,02
0,00
TOTALT GENERALI 0,00
50.983,46 56.973,35 38.360,00 38.360,00
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14[QUOTA SPESE UFFICIO CIRCOSCRIZIONALE PER L'IMPIE cpP 300,00 300,00 300,00
1|G0 ED IL LAVORO CS 300,00
13000|P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 1 Pam. 2 300,00
49|Commissione elettorale circondariale - spese cpP 500,00 500,00 500,00
1 CS 500,00
28800|P.d.C.: 1.03.062.99 Miss.: 1 Pgm. :7 200,00
541SPESE UFFICIO GIUDICE DI PACE POGGIO MIRTETO cp 1.000,00 2.000,00 1.000,00
1 (0 1.000,00
40000{P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 2 Pgm.:1 1.000,00
59|ACQUISTO BENI DI CONSUNG PER CONSULTAZIONI ELETT cP 500, 00 0,00 0,00
1}0RALI () 900,00
0{P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: 1 Pgm. .7 300,00
61{SERVIZI PER CONSULTAZIONI ELETTORALI - COMPRESI cpP 1.100,00 1.100,00 1.100,00
1/0NORART SEGGI cs 1.100,00
0{P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 1 Pgm.:7 600,00
« B2|LIBRI PER LA SCUOLA D'OBBLIGO (SCUOLA ELEMENTARE cp 800,00 800,00 800,00
1) S 1.495,93
64003]P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: 4 Pam.:2 1.000,00
64|SERVIZIO MENSA SCOLASTICA CP 11.000,00 17.000,00 17.000,00
1 csS 15.284,96
65500{P.d.C.: 1.,03.02.15 Miss.: 4 Pgm.:2 18.000,00
65|ELEZIONT - STRAORDINARIO PER CONSULTAZIONI ELETT cp 1.600,00 0,00 0,00
1|ORALI cs 1.600,00
0fp.d.C.: 1.01.0L1.01 Miss.: 1 Pgm. .7 1.600,00
67|SERVIZIO ASSISTENZA SU SCUOLABUS CP 4.500,00 2.000,00 2.000,00
1 CS 4.500,00
65800{P.d.C.: 1.03.02.13 Miss.: 4 Pgm. :6 0,00
68|EROGAZIONE CONTRIBUTI LIBRI DI TESTO E BORSE DI CP 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1|STUDIO csS 1.111,31
66500(P.d.C.: 1.04.02.03 Miss.: 4 Pgm. .7 1.000,00
70|Libri, riviste, stampati, cancelleria e varie cP 2.500,00 2.000,00 2.000,00
1 BIBLIOTECA COMUNALE (quota S 2.500,00
71403{P.d.C.: 1.03.01.01 Miss.: b Pgm.:2 0,00
73|ELEZIONTI - ONERI RIFLESSI SU STRACRDINARIO PER C cP 430,00 0,00 0,00
1|ONSULTAZIONT ELETTORALI CS 430,00
0fP.d.C.: 1.01.02.01 Miss.: 1 Pgm. .7 430,00
81 SPESE FESTA DEL PANE E DOLCI TIPICI DELLA SABINA cP 400,00 300,00 300,00
1| ED ALTRE MANIFESTAZIONI CULTURALI CS 9.943,13
©92500|P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 7 Pam.:1 6.550,00
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98|SPESA RICOVERQO CANI RANDAGI ~ PRESSO CANILI PRIV cp 200,00 200,00 200,00
1IATI cS 200,00
130602(P.d.C.: 1.03.02.99 Miss.: 9 Pgm. :5 0,00
117 SPESE SERVIZI SOCIALI cp 7.000,00 1.5060,00 1.500,00
1 CS 8.871,61
140100|P.4.C.: 1.03.02.99 Miss.: 12 Pgm.:3 3.533,90
121 |Compartecipazione spese Ufficio di Piano Distret CP 6.116,00 1.500,00 1.500,00
1lto Sociale Bassa Sabina cs 6.835,73
141000{P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: 12 Pgm.:4 2.830,00
172|compartecipazione spese sociale residenze sanita cP 45.300,00 30.000,00 30.000,00
l|rie assistenziali (R.S.A.) csS 51.437,34
0|P.d.C.: 1.03.02.18 Miss.: 12 Pgm.:3 42.033,46
188|Trasferimento all'Unione Bassa Sabina risorse se cp 2.000,00 2.000,00 2.000,00
lirvizio bibliotecario () 2.000,00
0]P.d.C.: 1.04.01.02 Miss.: b Pgm. :2 6.000,00
202|VERS.TQ QUOTA SPETTANTE DIRITTI CI ELETTRONICA CP 1.700,00 1.700,00 1.700,00
1 (8 1.700,00
0|P.d.C.: 1.03.02.16 Miss.: 1 Pgm. .7 800,00
204 [SPESE REAL .NE PROGETTO "MUSEQ CIVICO ARCHEOLOGIC cP 0,00 0,00 0,00
110" (ACQ.BENI)CONTR. REG.LE DEL. UFF. PRESIDENZA 1 CS 0,00
0|P.d.C.: 1.03.01.02 Miss.: b Pgm.:1 0,00
205(SPESE REALIZ.NE PROGETTG "MUSEO CIVICO ARCHEQLOG cP 0,00 0,00 0,00
1j1C0" CONTR. REG.LE DEL. UFF. PRESIDENZA 1 CS 0,00
0{P.d.C.: 1.03.02.11 Miss.: b Pgm.:1 0,00
213|MISURE URGENTI SOLIDARIETA' ALIMENTARE cpP 4.485,80 0,00 0,00
1 CONTRIBUTO ORD. PROT. CIV. 658 /2020 cS 4.485,80
0{P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:5 0,00
214{MISURE URGENTI SOLIDARIETA' ALIMENTARE (o 2.179,33 0,00 0,00
1 CONTRIBUTO REGIONE LAZIO EMERG. COVI CS 2.179.33
0|P.d.C.: 1.04.02.05 Miss.: 12 Pgm.:5 6,00
230(DESTINAZIONE GETTITO 5 PER MILLE Cp 200,27 0,00 0,00
1 €S 200,27
0|P.d.C.: 1.03.02.05 Miss.: 12 Pgm.:3 0,00
cP 95.211,40 63.900,00 62.900,00
TOTALL GENERALI cS 118.575,41 0,00 0,00
86.177,36 95.211,40 63.900,00 62.900,00
0,00 0,00 0,00
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NUMERO OBIETTIVO: 1 ; Assessorato:

PEG 2020
. , s pe Lie v . . . MISSIONE PROGRAMMA COD. OB. STRATEGICO
piano degli obiettivi individuali RletRin N bUE
+
TITOLO OBIETTIVO STRATEGICO SERVIZIO DIRIGENTE RESPONSABILE ANNI DI RIFERIMENTO
Gestione area sociale demografica elettorale del Comune Ufficio Anagrafe L. Cingolo 2020
DESCRIZIONE
DELL'OBIETTIVO
OBIETTIVI OPERATIVI
NUMERO w“::o.h__“m DESCRIZIONE INDICATORE TARGET ATTESO DATA INIZIO DATA FINE
uazi
Garantire la corretta gestione dell’anagrafe, dello stato civile, dell’elettorale,
1 2020 della leva militare e delle statistiche. Temporale 31/12/2020 01/01/2020 31/12/2020
5 2020 mma::«.m il wnt_ummH?.o e now_.mﬁo m_<o_mm3m:8 delle operazioni connesse alle Temporale 30/10/2020 01/01/2020 31/12/2020
conultazioni elettorali prevsite nell'anno 2020
3 2020 Organizzazione del servizio di trasporto scolatico Temporale 31/12/2020 01/01/2020 31/12/2020

Organizzazione e gestione, in collaborazione con I'assistente sociale
4 2020 dell"Unione dei Comuni della Bassa Sabina, degli interventi di carattere socio Temporale 31/12/2020 01/05/2020 31/12/2020
- assistenziale

5 2020 Organizzazione e gestione dei servizi scolastici Temporale 31/12/2020 01/08/2020 31/12/2020







Visto: si esprime parere favorevole, in ordine alla regolarita tecnico e contabile del presente
provvedimento, ai sensi e per gli effetti del'art. 49 del D.Lgs. 267/2000 come madificato dal D.L.
174/2012 convertlto dalla Legge n. 231/2012.

IL RESPONSABI E DEL SERVIZIO IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

:DnR I\/%\au&z‘wb ~ — % E scﬁiﬂﬁlﬂeo Orgry/

g

i presente verbale viene letto, conferr 0 e sottoscritto.

RESIDENTE L éEGRETARuo COMUNALE
%@@3 w%@?/\ D ZD°tf\a\E@ Vo)

I sottoscntto messo d | Comune di SALISANO
DICHIARA

che la presente deliberazione & stata pubblicata in data odierna nel sito informatico di questo Comune ai
sensi dell'art. 32 ¢. 1 della L. 18.06.2009, n. 69 e vi rimarra per 15 giorni consecutivi.

SALISANO, [2..9. g5 ... IL ME??’O [OMUNALE‘
2 7 GEN ?D?‘l '

Il sottoscritto messo del Comune di SALISANO
ATTESTA
che la presente deliberazione & stata pubblicata sul sito informatico di questo Comune dal

al per quindici giorni consecutivi ai sensi dell'art. 124 del D. Lgs. 267/2000.

SALISANO, ....ccooovii
IL MESSO COMUNALE

ESECUTIVITA’
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio,
CERTIFICA

0 che la presente deliberazione & divenuta esecutiva il giorno .............cc.ccoviiiiiiin e ;
decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3 —~ D.Lgs 267/2000);

Dalla residenza comunale, li .............c.coo i, IL SEGRETARIO COMUNALE




