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OGGETTO: Procedura negoziata ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. b) del D.L.n. 76/2020 convertito in 

legge n.120/2020 per l’appalto del servizio di cui al progetto di potenziamento della biblioteca 

comunale finanziato ex L.R. n. 14/2006, art. 21, comma  2, lett. f), e fondi comunali. 

CIG n. 8560285AA5. 

LETTERA D’INVITO /DISCIPLINARE DI GARA Punto 2.2: CHIARIMENTI 

 
Ai sensi di quanto previsto dal punto 2.2 della Lettera d’invito/disciplinare di gara per la partecipazione alla 
procedura di gara in oggetto si forniscono le risposte alle seguenti richieste di chiarimenti pervenute entro i 
termini ivi indicati: 
 
Richiesta n. 1: 
In merito all’art. 13 del capitolato si chiede conferma che i corrispettivi siano a canone (importo fisso 
mensile). 
Richiesta n. 2  
Su che monte ore annuale è stata costruita la base d’asta di 69.000 euro annui? 
Richiesta n. 3 
Si chiede quante settimane all’anno deve essere garantito il servizio, in che periodo indicativamente chiude 
la biblioteca. 
Richiesta n. 4  Tra i requisiti obbligatori per il personale vi è anche l’attestato di primo soccorso e 
antincendio? (se sì specificare se rischio basso, medio o elevato ). 
Richiesta n. 5. Si domanda la data ultima di formazione e aggiornamento del personale uscente per 
sicurezza, primo soccorso, antincendio. 
Richiesta n. 6: 
Si chiede di indicare una stima delle spese di pubblicazione e delle spese contrattuali che dovranno essere 
corrisposte dall’operatore economico in caso di aggiudicazione. 
 
 

RISPOSTE 
 
Risposta n. 1: 
In merito all’art. 13 del capitolato si conferma che i corrispettivi sono determinati in un importo fisso mensile.  
 
Risposta n.2: 
Come indicato nei documenti di gara (punto 3.3 della Lettera d’Invito /disciplinare di gara e art. 2 del 
capitolato speciale d’appalto) l’importo a base di gara è stato stimato, per dodici mesi, in euro 69.000,00 
esenti IVA, di cui euro 65.400,00 per spese di personale stimate con riferimento al CCNL Federculture - 
attualmente applicato al personale in servizio - che viene utilizzato dalla RAS per la determinazione dei 
trasferimenti concedibili agli Enti beneficiari per il finanziamento delle figure professionali previste nel 
progetto di potenziamento della biblioteca comunale (n.1 assistente di biblioteca liv. C1 per 36 ore 
settimanali e n.1 coadiutore di biblioteca livello B1 per 36 ore settimanali). Attualmente il monte ore previsto 
per l’ assistente di biblioteca liv. C1 (36 ore settimanali) è ripartito su due figure part-time aventi i medesimi 
requisiti - come richiesti dal capitolato speciale d’appalto - ed il medesimo inquadramento contrattuale. 
 
Risposta n.3: 
La biblioteca è aperta, ordinariamente, tutto l’anno per 5 giorni alla settimana e osserva, indicativamente, 
una sola settimana di chiusura annuale nel mese di agosto.  
 
Risposta n.4: 
Tra i requisiti obbligatori per il personale non si prevede l’attestato di primo soccorso e antincendio. 
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Risposta n.5 
La data ultima di aggiornamento del personale uscente per sicurezza  viene indicata nel 20.04.2016. 
 
Risposta n.6 
Non sono previste spese di pubblicazione. Il contratto verrà stipulato - ai sensi dell’art.32 comma 14 del 
D.Lgs. N. 50 /2016 (Codice degli appalti pubblici) -in modalità elettronica mediante scrittura privata, da 
assoggettarsi a registrazione in caso d’uso. Le spese per imposta di bollo sul contratto - fatti salvi i casi di 
esenzione ai sensi delle normative vigenti - sono dovute nella misura di euro 16,00 per ogni foglio. Il foglio si 
intende composto da quattro facciate. Il testo del contratto è composto indicativamente da n.10 facciate. 
Fanno parte integrante del contratto e sono assoggettati all’imposta di bollo gli allegati: capitolato speciale 
d’appalto, offerta tecnica e progetto di assorbimento del personale di cui al punto 25 della Lettera d’Invito 
/disciplinare di gara. 
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