MODELLO DI DOMANDA
(IN CARTA SEMPLICE)
AL COMUNE DI ROBECCHETTO CON INDUNO
Piazza Liberta’ n.12

20020 Robecchetto con Induno (M)

Oggetto: SELEZIONE DI MOBILITA VOLONTARIA, Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS.
N. 165/2001 e ss.mm.ii.

Il / La sottoscritto / a nato/a il a

residente nel Comune di

via n.

C.F.

CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione in oggetto, per un posto di ISTRUTTORE DIRETTIVO
CONTABILE (CAT. D3) AREA “A” Servizi Affari generali, gestione economica-
finanziaria, servizi di competenza statale e servizi alla persona”.

A tal fine, sotto la propria personale responsabilita ai sensi degli artt. 46 e 47 del T.U. n. 445
del 2000 e consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazione mendace previste
dall’art. 76 del citato T.U. n. 445 del 2000, dal codice penale e dalle leggi speciali regolanti
la materia,

DICHIARA
a) di confermare la data, il luogo di nascita e la residenza sopra indicati;

b) di avere il godimento dei diritti civili e politici;

c) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ;
(indicare, eventualmente, i motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime);

d) di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo indeterminato presso
un’Amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001 e ss. mm. ii. e di avere
superato il periodo di prova;

e) di essere attualmente in servizio con rapporto di lavoro a tempo pieno/parziale
(in caso di tempo parziale, specificare; orizzontale o verticale e regime
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orario settimanale) ed indeterminato; presso

dal

, € di essere inquadrato nella categoria -
posizione economica - profilo professionale
f) che le proprie aspirazioni sono le seguenti:
g) di avere prestato servizio presso le seguenti pubbliche amministrazioni, nei seguenti
periodi, con il seguente inquadramento:
h) di avere effettuato il seguente percorso formativo come da attestati che si allegano:
i) di essere in POSSEesso del seguente titolo di studio:

b

[) di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso (in
caso contrario, specificare);

m) di non avere riportato sanzioni disciplinari nei due anni precedenti la data di scadenza
del presente bando, né di avere procedimenti disciplinari in corso;

n) di accettare senza riserve le condizioni del presente bando;

0) di avere diritto alla preferenza per [ seguenti motivi:

p) di impegnarsi a richiedere il nulla osta al trasferimento dellAmministrazione di
appartenenza, con attestazione che trattasi di Amministrazione soggetta a limitazioni
normative in materia di assunzioni, entro 15 gg. dalla comunicazione di superamento del
colloquio;

q) di possedere l'idoneita fisica alle specifiche mansioni;

r) di essere conoscenza dell’'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu
diffuse;

s) che le informazioni riportate nella presente domanda e nel curriculum, sottoscritto sotto
la propria responsabilita personale ed allegato alla presente, corrispondono al vero;

t) che ogni comunicazione inerente alla selezione venga trasmessa al seguente recapito:



Nome e cognome

Via n.

cap. citta prov

Tel./Fax Cell

Indirizzo di posta elettronica

Indirizzo pec.

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni variazione dello stesso, sollevando da
ogni responsabilita ’Amministrazione Comunale in caso di irreperibilita del destinatario;

[l/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente
richiesta possano essere trattati nel rispetto della D. Lgs. 196/2003 e succ. mod. e
integrazioni per gli adempimenti connessi al presente concorso, nonché per I'eventuale
successiva assunzione.

Data FIRMA

N.B.: La domanda di ammissione deve essere sottoscritta dal candidato a pena di
esclusione.

ALLEGATI:

- Copia NON autenticata del documento di identita personale o altro documento di
riconoscimento in corso di validita;

- Curriculum formativo e professionale datato e sottoscritto, da cui risultino i titoli di
studio conseguiti, i corsi di formazione svolti e le esperienze lavorative effettuate con
particolare riferimento al profilo e servizio richiesti.



